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Temes el agrado de dirigirnos a Ud. a los efectogrdsentar el

Proyecto de Redaccion correspondiente al Temalitittas Especiales y Sociales”

Sitmo particular, lo saluda atentamente.-

Para incorporar al articulo 15° como Inciso j) proediendo a reenumerar los
siguientes:

j) Derecho & trabajo, para la realizacion de las personas yasitiva participacion
en la construccion del bien comun. Por su &halidad social goza de especial
proteccion, con el fin de procurar al trabajadoGupacion y condiciones para una
existencia digna y libre.

Para incorporar al articulo 17° como Inciso 24):

24) Regular los Servicios Publicos Municipales emaordancia con otros Organos de
Control de caracter Nacional o Provincial de compesder, propendiendo a la explotacion
de los mismos a cargo del Estado Municipal. Entegarguicos o autbnomos o
cooperativas de usuarios, en las cuales puedevietér el Estado Municipal.

CAPITULO 11l
POLITICAS ESPECIALES Y SOCIALES

DERECHOS PERSONALES

ARTICULO 33°- Todos los habitantes del municipio tienen f@@n situacion

social y son iguales ante la normativa juridicey, distinciones, privilegios, ni
discriminacion por razones de raza, religion, sexoualquier otra condicion socio-
econdmica o politica, y gozan de todos los dereapos derivan de la forma
democratica de gobierno y del respeto a la dignitdhombre.

DESARROLLO HUMANO

ARTICULO 34°.- El Municipio propendera al pleno desarrollo de parsona humana
y a la efectiva participacion de todos los halésnen su organizacion politica,
econdmica y social, removiendo los obstaculos ddo torden que impida tal
realizacion.

PROMOCION FAMILIAR



ARTICULO 35° - La familia es el nacleo fundamental y m@io de la
sociedad y debe gozar de condiciones socialeapaticas y culturales que propendan
a su afianzamiento y desarrollo integral. EI Mupiiwi protegera y facilitara su
constitucion y fines, poniendo énfasis en el daveolbligacion de los padres respecto
al cuidado y la educacion, en bien de sus hijogrBmovera la constitucion del bien
de familia.

JERARQUIA DEL TRABAJO
ARTICULO 36°.- La Comuna reconoce a la capacitacion y el toabamo la fuente
genuina del progreso y bienestar de todos susamadst

PROMOCION LABORAL

ARTICULO 37°.- En al ambito municipal se propenderda a Dbastencia de
condiciones laborales equitativas, dignas, segwasalubres. Se apoyara la
capacitacion del trabajador y la mejor utilizactta tiempo libre.

ORGANIZACIONES GREMIALES

ARTICULO 38°.- Se dard amplia participacion a las organizacigresiales de
trabajadores en lo concernientes a la defensasdédrechos de sus integrantes en sus
intereses profesionales.

IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 39°.- La mujer y el hombre tienen iguales deos¢ que han sido
consagrados por la Constitucion Nacional y en Ieabos Internacionales que tratan
sobre la materia.

PROTECCION DE LAS MADRES

ARTICULO 40° - Las madres gozaran en el Municipio de espec@Eccion desde
el momento de la concepcion hasta por lo menossgsngosteriores al nacimiento de
su hijo, propendiendo al pleno cumplimiento del&g&s laborales que protegen a la
mujer embarazada y al estricto control y seguiroiente posibilite la prevencion vy el
cuidado de la salud de la madre y su hijo.

DERECHOS DEL NINO

ARTICULO 41°.- EI Municipio debe garantizar el crecimientogetarrollo armonico

y el pleno goce de los derechos de todos los nifiegias, especialmente cuando se
encuentren en situacion de vulnerabilidad social.

DESARROLLO DE LA JUVENTUD

ARTICULO 42° .- El joven tiene derecho a una accién municipal gu@mueva su
desarrollo integral, posibilite su perfeccionanhensu aporte creativo y propenda a
lograr una plena formacion democrética, cultueddptal, que le facilite ser impulsor de
una sociedad mas justa y solidaria arraigado a sdiany participando en las
actividades comunitarias y politicas.

Los programas contienen planes preventivos de |osblgmas sociales. Las
instituciones educativas, econdémicas, deportivasiakes, religiosas y culturales son
colaboradores de las politicas para la juventud.

PROTECCION A LA ANCIANIDAD



ARTICULO 43°.- La Comuna protege, asiste y asegura a los arxiama existencia
digna integrada y sin marginacion. El cuidado s salud fisica y mental sera
motivador especial y permanente. Por Ordenanzadiical efecto se asegurara su
atencion preferencial en todo tramite que debazagadn dependencias municipales.

El Presupuesto Municipal debe prever el apoyo enfisbnciamiento al “Hogar de
Ancianos Melvin Jones”, y otros Asilos cuyo funciamiento sea de interés publico
para el Municipio.

PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES

ARTICULO 44° .- Las personas con capacidades diferentes tieeegcttb a obtener la
proteccion integral del Municipio que abarquessstencia, rehabilitacion, educacion,
capacitacion, insercion en la vida social y lahosala la promociéon de politicas
tendientes a la toma de conciencia de la comunréagecto de los deberes de
solidaridad social. Propicia la creacion de un @@sviunicipal que atienda a las
personas con necesidades especiales.

BARRERAS FISICAS

ARTICULO 45°.- EI municipio incorporara en su Codigo deifigdcion, reglas
que aseguren la abolicién de las barreras $ismasibilitando el acceso y circulacion
de las personas con capacidades diferentes. Senaifm todas las formas de
discriminacion, asegurando igualdad en el accdes ambitos educativos, recreativos,
sociales y econémicos.

INCLUSION PRESUPUESTARIA

ARTICULO 46°_La comuna debera destinar anualmente no menos/gel(Wno por
Mil) del Rubro “Erogaciones de Capital” del Presegtio Municipal a la realizacion de
obras destinadas a eliminar las barreras fisidagiltar el acceso y la circulacion de
las personas con capacidades diferentes.

CAPITULO QUINTO : DERECHOS DEL CONSUMIDOR.

SE PROPONE UN CAPITULO ESPECIAL PARA ESTE TEMA

PROMOCION DE LA SALUD

ARTICULO 47°.- El Municipio garantiza en forma indelegable la tpozion
primaria de la salud, desde la concepcion, comm tétural y social, como asi también
su gratuidad, en la medida y con los alcances guleterminan por ordenanza. Asegura
el acceso de los vecinos a los servicios municspaddesalud.

El Municipio elabora, promueve, ejecuta y contialnes y programas permanentes de
medicina preventiva, curativa y asistencial en oot@ncia con la Provincia de
Misiones y con la Nacion Argentina, que conduzdamas completo bienestar psico-
socio-ambiental de sus habitantes en un procesdipéo, coordinado y participativo.
A tal fin, puede celebrar los convenios Inter Hidsionales que estime pertinentes v,
eventualmente, con las obras sociales y los entesosny privados. Elabora,
periddicamente, un censo o encuesta para la mejacian de la salud.

El Municipio ejerce el poder de control sobredéud e higiene en el ambito publico y
en el privado. Debe planificar, instalar, conseryammantener la infraestructura
necesaria y promover programas de capacitacionrmgaiton. Debe propender a la




articulacion de un modelo solidario, sostenido ldocomunidad en su conjunto, que
haga efectiva la salud como derecho social basicalienable.

El medicamento es considerado un bien social bapmolo cual el Municipio debe
promover, en la medida de sus posibilidades, laslicmnes para que sea accesible a
todo vecino.

El programa de salud debe ser presentado al Cobadjberante para su evaluacion
una vez al afo.

PROMOCION DE LA EDUCACION

ARTICULO 48°.- El Municipio reconoce en la familia al agentéunal y primario

de la educacion. Promueve la educacion exenta dgmatsmo, en forma
complementaria y coordinada con la Provincia dddviess y con la Nacion, asegurando
la igualdad de oportunidades, la gratuidad y lagabbriedad, para lograr la formacion
integral, armoénica y permanente de la persona. @amgon la Provincia de Misiones
y con la Nacion, de resultar ello necesario, laagasabilidad principal e indelegable del
Estado respecto de la educacion popular, sobrasa the los derechos constitucionales
de ensefar y aprender.

Concierta con la Provincia de Misiones la asignadé recursos para la creacion, el
mantenimiento y el mejoramiento de la infraestriecescolar, los cuales son afectados
y distribuidos conforme con las necesidades.

Promueve la inclusion el estudio de la Constitudiational, de la Constitucion de la
Provincia de Misiones, de esta Carta Organicaadestoria y de la geografia regional,
de los recursos naturales, de la cultura y lo®real de la comunidad y de la
preservacion del ambiente.

Atiende la educacion no formal en sus diversas festaiciones.

DESARROLLO CULTURAL

ARTICULO 49°.- El Municipio reconoce a la Cultura como el acto edgresion
originario del pueblo. Asegura la libertad y el atesllo de las manifestaciones
culturales y promueve planes y programas, respetahpluralismo. Asigna recursos y
medios para tales fines y procura ambitos adecuysatasel desarrollo de toda actividad
cultural y estimula la participacion popular. Es¢gle y asegura el libre acceso a las
fuentes priorizando la produccion, divulgacion,udibn y superacion de los artistas
locales.

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL

ARTICULO 50°.- Las riquezas arqueoldgicas, histéricas, documesital
bibliograficas y edilicias y los valores artisticgscientificos, asi como el paisaje
natural, cualesquiera fueran sus titulares, foriparie del patrimonio cultural de la
comunidad y estan bajo tutela del Municipio quenfoome con las normas respectivas,
puede disponer las acciones que sean necesaraasyédefensa y prohibir su traslado,
modificacion o enajenacion. ElI Municipio organiza un registro sle patrimonio
cultural, a la vez que asegura su custodia y aiengu preservacion. Puede establecer
relaciones con otros municipios para la protecdéia cultura regional.

PRESERVACION DEL AMBIENTE

ARTICULO 51°.- El Municipio garantiza el derecho de todo vecingoaar de un
ambiente sano y equilibrado que favorezca su dBlalrumano y comunitario y no
comprometa a generaciones futuras. Asume la fund®rproteger el ambiente y
preservar los recursos naturales, ordenando suyusxplotacion. Promueve la




educacion en esta materia, el compromiso soliddgitas personas y la participacion
comunitaria, la de los organismos publicos y prosayg la de especialistas en temas de
esta indole. Sanciona a quien ocasiona dafio arab@éatologico y obliga a repararlo.
El Municipio tiene el deber de procurar para losives las mejores condiciones que
hacen a su calidad de vida. Sobre la base de estip intima a los propietarios de
terrenos baldios o viviendas a conservar las cadis de higiene y salubridad cuya
disminucion o ausencia afecten a la vecindad, tellto dentro del marco de las
Ordenanzas ad hoc vigentes o las que se dicterugoin analogo. ElI Municipio
sancionard severamente a los que violen dicha niean&e pondré especial énfasis en
el control de vectores trasmisores de enfermedqdeso solo es responsabilidad de
Municipio, sino también de cada uno y todos losnex Ademas, en caso de omision
de los responsables, el Municipio obra en suséitucon cargo a los mismos.

PROTECCION AMBIENTAL

ARTICULO 52°.- Queda expresamente prohibida la radicacién o el transito por el
ejido municipal de toda materia susceptible de alterar el medio ambiente en forma
irreversible, provocando riesgos para la vida o la salud de la poblacion.-

Los vecinos tienen derecho a vivir en un medio ambiente adecuado y el deber de
conservarlo. ElI Municipio garantiza la preservacion del ecosistema. Elaboraréa la Carta
Ambiental y dictara el Cédigo Correspondiente, previa consulta a los organismos y
asociaciones especializados. Procurara que todos los emprendimientos susceptibles
de afectar el ambiente, en especial los que se realicen en cursos de aguas
superficiales o en reservorios profundos, como asimismo la emision de humos o gases
contaminantes, prevean la conservacion de los recursos naturales, coordinando con
otros municipios, la Provincia y la Nacion, la normativa que compatibilice criterios y
experiencias.-

DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO

ARTICULO 53°.- ElI Municipio suscribe los convenios necesarios chkn
Universidad Nacional de Misiones, con otras unidades publicas y privadas y con
otras instituciones cientificas, académicas y diliasa para realizar trabajos de
investigacion y de capacitacion que favorezcanelaeracion y la divulgacion de los
conocimientos necesarios para desarrollar actieslagroductivas, culturales,
educativas y politicas de la comunidad y la region.

DESARROLLO REGIONAL

ARTICULO 54°.- El Municipio promueve emprendimientos econémicose q
privilegian las formas solidarias, cooperativasiuoaitarias o autogestionarias, asi
como aquellas que implican un aporte efectivo gelaeracion de empleos y de nuevas
fuentes productivas y el impulso de actividadegraadas al mercado nacional y al
comercio exterior. Estimula la capacitacion permémede los trabajadores, los
profesionales y los empresarios vinculados comaagso productivo.

Puede crear Sociedades del Estado y con Partigip&statal Mayoritaria que tengan
por objeto realizar actividades financieras, comégs o industriales que sean de interés
publico.

Por Ordenanza se reglamentara la creacion y fuaci@nto del Consejo Asesor para

el Desarrollo Econdmico Locdl entidad que estara compuesta por un represerdehte
Departamento Ejecutivo Municipal, Dos Concejalesc-por el oficialismo y otro por




la primera minoria-, por un representante de cadade las Cooperativas de Servicios y
Produccion que operen en el Municipio, y por adaseciales y econdmicos de la

ciudad. Funcionara sin cargo para el Municipio gdtd como funcién asesorar al

Gobierno Municipal en las politicas a aplicar peraentar el desarrollo econémico

local.

Fomentara la formacion de cluster industriales es $ectores de la yerba mate, de alimentos
con valor agregado, foresto industriales y en geahen todo sector econémico que resulte
potencialmente competitivo en el municipio.

PLANEAMIENTO Y DESARROLLO URBANO

ARTICULO 55°.- El Municipio realiza planes urbanisticos que temal desarrollo
armoénico de la Ciudad. Propende al uso racionalsdelo y a la preservacion del
patrimonio historico y cultural. Integra a la Ciddarespeta el ambiente sobre el cual se
asienta. Establece prioridades y condiciones mamcupacion del suelo. Elabora un
plan de ordenamiento urbano y un codigo de edificacue deben atender a las
caracteristicas arquitectonicas y culturales. Deistrumentar politicas tributarias
tendientes a desalentar la especulacion en elautotobrra. Es obligatorio el estudio de
impacto ambiental previo a la realizacion de cualgemprendimiento que pueda
afectar a la comunidad.

El Municipio instrumenta mecanismos de participacjdconsulta mediante concursos
abiertos para la elaboracion de ideas y proyeatosbeas municipales y acciones de
significacién urbana, lo que no excluye que puesarproyectadas por personal técnico
de las dependencias municipales. Promueve el imtrientde las areas forestales de la
Ciudad, priorizando la implantacion de especieéaahas

VIVIENDA

ARTICULO 56°.- El Municipio reconoce a la vivienda como bien abdiasico.

Promueve las condiciones para el acceso a la daiete sus habitantes. Puede

planificar una politica de vivienda en concertaciéon entidades intermedias y

organizaciones de vecinos y contar con el aportesdmteresados para su organizacion

y ejecucion.

La politica de vivienda se rige por los siguiengescipios:

1. El uso racional del suelo y la preservacionadedlidad de vida, de acuerdo con el
interés general y las pautas culturales de la catadn

2. El mejor aprovechamiento de la infraestructugasdrvicios con el fin de alcanzar
economias en su prestacion.

3. La asistencia a las familias sin recursos pag#itar su acceso a la vivienda.

4. La Potestad exclusiva del Municipio en otorgaFactibilidad Técnica para autorizar
la incorporacion de nuevos Grupos Habitacionalegarizados por entidades
privadas, por el Estado Provincial o Nacional,safloes de garantizarles el acceso a
los servicios publicos basicos.

DEFENSA CIVIL

ARTICULO 57°.- Los vecinos y las instituciones, publicas o prasdno pueden
eludir las responsabilidades que se les imponeasnscde conmocion publica por
emergencia o catastrofe.

En esos casos, los organismos publicos municigistgnados a la defensa civil de la
Ciudad tienen facultades para utilizar los bienes Municipio, de las entidades
prestatarias de los servicios publicos y de lasiasimnes vecinales. Pueden requerir la
colaboracion de dependencias y del personal muahieip las condiciones que fija la




ordenanza reglamentaria.

A los fines del ejercicio del poder de policia eatenia de defensa civil, el Municipio
promueve convenios con instituciones publicas wapias. Colabora en el sostenimiento
del servicio de bomberos voluntarios.

ASISTENCIA Y PROMOCION SOCIAL

ARTICULO 58°.- El Municipio establece planes permanentes deeasist social,
acorde con sus medios y posibilidades, sobre la aprincipios de solidaridad social.
Promueve politicas y acciones dirigidas a secta@ecientes Los programas de
promocién y asistencia social son presentados emaalafio al Concejo Deliberante
para su evaluacion.

VETERANOS DE GUERRA
ARTICULO 59°.- El Municipio facilita el acceso a la vivienda, kalud, la
educacion y el trabajo a los veteranos de guesidastes en la Ciudad.

DEPORTE Y RECREACION

ARTICULO 60°.- El Municipio promueve las actividades recreatiyageportivas,
considerandolas parte integrante de la educacidvedao. Instrumenta las mismas en
coordinacién con otros poderes estatales y asooiesi intermedias cuando sea
necesario o conveniente. El Municipio apoya lasasrque realizan las instituciones
deportivas de la Ciudad, colabora con la educafisica que se imparte en los
establecimientos educacionales, fiscaliza el estildas instalaciones deportivas y
promueve la practica del deporte en general.

TURISMO

ARTICULO 61°.- El Municipio planifica, promueve vy fiscaliza lataidad turistica
dentro de su competencia, en concordancia con grBello Regional, fomentando
especialmente el turismo social.

TRANSITO

ARTICULO 62°: EIl Municipio realizara los controles para verifiegdrcumplimiento a
las normas de transito que se dicten y sean obiigat en el ejido municipal,
constituyendo la Seguridad Vial una politica ptama para el Municipio, de
conformidad con las Ordenanzas que lo reglamemeogntrandose facultado para
organizar la policia urbana local con facultades pegular y controlar el transito vial.




