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ORDENANZA N° 75-17

VISTO:
Que el desempleo es una problematica social de gran trasfondo histérico, con
profundas causas y consecuencias sociales, politicas y culturales, incrementandose

aun mas en los jovenes, y;

CONSIDERANDO:

Que es deber del municipio impulsar la formulacion de politicas y
programas integrales para la juventud, los que posibilitaran participacion social, libre
desarrollo, capacitacion técnica conforme a la realidad productiva regional,
incorporacion al mercado de trabajo, desenvolvimiento de las aptitudes
intelectuales, artisticas y deportivas, arraigo cultural y conciencia democratica y
solidaria.

Que si bien, dicha problematica esta presente en todos los
segmentos etarios de la poblacion economicamente activa, es conveniente y
deseable el diseno de politicas de fomento del empleo dirigidas hacia cada uno de
dichos segmentos teniendo en cuenta las caracteristicas especiales que afectan a
cada caso.

Que el Estado Municipal no puede dejar de asumir un rol activo en
la implementacion de una politica publica especificamente dirigida a los jovenes, a
través del disefo de una herramienta individualizada de fomento del empleo en este
sector de la poblacion brindando a ellos, una posibilidad de insertarse en el mercado
de trabajo en condiciones dignas, a través de la introduccion de diferentes estimulos
en el ambito de la demanda laboral local y capacitacion laboral y en la busqueda de
empleo.

Que esta ordenanza establece dos objetivos relacionados a la
problematica en cuestion; por un lado el compromiso a promover el empleo decente,
y al mismo tiempo el incentivo a la elaboracién y aplicacion de estrategias que
proporcionen a los jovenes un trabajo digno y productivo.

Que los objetivos generales de esta ordenanza responden a brindar
las herramientas al municipio para poder insertar, integrar, incluir e incorporar a los
jovenes al mundo del trabajo a través de herramientas especificas tales como
convenios, acuerdos, capacitacion en la busqueda de empleo y compromiso del

sector empleador y del Estado para fomentar el mismo.
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Que esta problematica debe ser abordada de manera contundente y
con una fuerte decision politica del Estado de impulsar los instrumentos necesarios
para el fomento del empleo joven.

Que debemos hacer hincapié en el empleo estable, registrado, para
que los jovenes puedan, no solamente conseguir una fuente laboral y de ingreso
econdmico, sino que estén garantizadas las condiciones formales del empleo.

Que el Estado debe promover el empleo en las condiciones formales
de contratacion y empleabilidad para permitir un verdadero desarrollo por lo que se
debe responder desde el Estado con legislacion en todos los niveles que demarquen
las acciones deseables de la sociedad.

Que medidas de fomento al empleo implementadas y disefadas de
forma adecuada puede conducir a la creacion efectiva de puestos de trabajo y un
impacto real en los indicadores de empleo y desempleo juvenil que asimismo es un
indicador social de tamafa importancia.

Que a pesar de la existencia de medidas Nacionales, Planes vy
Programas de empleo en la Provincia, los indices de desempleo afectan de manera

considerable la realidad de las poblaciones.

POR ELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE APOSTOLES
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Articulo 1°:Créase el Programa Municipal “Mi Primer Empleo” a los fines de
promover la inclusion laboral y social de los jovenes en la Ciudad de Apostoles, partir

del acceso al trabajo digno, estable y registrado.

Articulo 2°: La presente ordenanza tiene por objeto promover e impulsarlas politicas
publicas y el desarrollo de acciones tendientes a facilitar el primer empleo y la
insercion laboral de las y los jovenes que estara comprendida por aquellos hombres y

mujeres de entre 18 y 28 afos de edad.

Articulo 3°: A los efectos previstos en la presente se habilitara un registro para
formalizar la inscripcion voluntaria correspondiente, el que funcionara en la

secretaria que determine el DEM, quien sera la Autoridad de Aplicacion de la
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presente y quien debera ademas articular con el resto de la dependencias
municipales la debida coordinacion de acciones a fin de hacer efectiva la

implementacion de esta ordenanza.

Articulo 4°: Los objetivos generales del presente programa responden a la necesidad
de incentivar la inclusion de los jovenes al mercado laboral en un primer empleo
efectivo y a la regularizacion de la situacion de aquellos que ya se encuentran

empleados bajo condiciones de informalidad o vulnerabilidad.

Articulo 5°: Los objetivos especificos a los que se dirige esta iniciativa refieren a
que, través del organo de aplicacion se proceda a:

a) Brindar cursos de capacitacion a fin de acceder al primer empleo, con forme a los
oficios o profesiones demandantes en el mercado local.

b) Crear una base de datos especifica de empleo joven y realizar convenios.

c) Ampliar la capacitaciéon a los jovenes en distintas areas de oficios del mercado
laboral, con un analisis previo a la salida laboral que cada uno puede llegar a tenery
respetando los intereses de la poblacion objeto.

d) Fomentar programas destinados a la organizacion y consolidacion con

participacion especial de los jovenes, a través de diversas formas asociativas

Articulo 6°:El DEM debera promover una red de empleo joven, la cual debera ser
implementada tanto en el ambito de dicha oficina realizando el seguimiento en el

tiempo, de los empleos conseguidos efectivamente a través de la presente.

Articulo 7°: Créase un sitio Web oficial y Unico, donde puedan cargarse los datos de
quienes buscan empleos y de posibles empleadores, empresas, locales comerciales
etc., que contenga informacion especifica respecto al presente programa, asi como

las tareas y servicios que brinda la Oficina y formas de contacto.

Articulo 8°: Créase un Registro de Empleo Joven Municipal en el cual se incluyan a
todos los jovenes que asi lo soliciten, que permita un contacto directo y efectivo
entre los oferentes y quienes demanden los empleos, funcionando como una fuente

de busqueda de empleo genuina y actuando el Estado como mediador y consultor.
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Articulo 9°:AUTORICESE al DEM a realizar y promover, la firma de convenios de
colaboracion al Programa de Empleo Joven con empresas, emprendimientos
comerciales, locales, oficinas publicas de otros niveles para efectuar de nexo entre
la demanda de empleo y la oferta disponible de personas con las caracteristicas

requeridas.

Articulo 10°: El DEM debera promover y ampliar la oferta de capacitacion Laboral de
los jovenes en el mercado laboral, con un analisis previo a la salida laboral que cada

uno puede llegar a tener y respetando los intereses de la poblacion objeto.

Articulo 11°: EL DEM o la Secretaria que éste determine debera brindar capacitacion
a los jovenes acerca de estrategias para comenzar y luego continuar una busqueda de
empleo en la ciudad, identificando sitios de interés segiun el empleo ofrecido; como
realizar un CV, que caracteristicas destacar, cbmo presentarse ante una entrevista

laboral y demas aspectos que hacen a la basqueda de empleo en si.

Articulo 12°: El 6rgano de aplicacion debera ademas promover la firma de convenios
y actuar de nexo directo, para la oferta y demanda laboral de los jovenes

profesionales especificamente.

Articulo 13°: El programa entregara a cada beneficiario una colaboracién economica
de caracter no remunerativa para viaticos y demas gastos de capacitacion en forma

mensual.

Articulo 14°:FACULTESE al Departamento Ejecutivo a implementar y/o disefar
medidas de estimulos y beneficios impositivos de hasta un 20% para aquellos
comercios y/o Industrias y/o profesionales que contraten a personas inscriptas en el

programa “Mi Primer Empleo”

Articulo 15°:ESTABLEZCASE una campana de difusién en los medios de comunicacion

locales a los fines de hacer conocer los objetivos y servicios de este Programa.

Articulo 16°: AUTORICESE al DEM a realizar las adecuaciones presupuestarias

necesarias a los fines del cumplimiento de la presente Ordenanza por el periodo del
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presente ejercicio, debiendo contemplar una partida mayor para el desarrollo del

Programa en los ejercicios consiguientes.

Articulo 17°: Refrendara, la presente el Sr. Secretario del Honorable Concejo

Deliberante de la Ciudad de Apostoles.

Articulo 18°: Registrese, Comuniquese, Elévese al Departamento Ejecutivo
Municipal, Cumplido ARCHIVESE.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE
APOSTOLES, EN SESION ORDINARIA N° 30/17 DEL DIA 26 DE OCTUBRE DE 2017.-

Apostoles, Mnes, 27 de octubre de 2017.-



