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Preambulo

Nos, los representantes del pueblo de la Ciudadpidstoles, Ciudad de Las Flores y Capital
Nacional de la Yerba Mate, de la antigua Reducdgsuitica “Santos Apdstoles Pedro y Pablo”,
reunidos en Convencion Constituyente, electos porvdluntad popular, reconociendo las
tradiciones y valores autdctonos, hermanados ctasttas corrientes migratorias como base de
nuestra raigambre cultural, rescatando el espiietyprogreso de los pioneros, en ejercicio de la
autonomia municipal, con el objetivo de: afianzaesguardar el sistema democrético, republicano
y representativo; organizar juridica, politica etitmcionalmente al Municipio dentro de los
principios de autonomia territorial, institucionaldministrativa y financiera; defender el pleno
respeto de los derechos humanos; exaltar los galteela solidaridad, la equidad y la justicia
social; favorecer el libre acceso a la salud, edlacacion y a la cultura; fomentar la realizacién d
la personalidad fisica, moral y espiritual de labitantes de la comuna, con especial atencién a los
nifios, ancianos y la familia; preservar el ambientel patrimonio histérico y cultural de la
Ciudad; promover la participacion ciudadana, etglismo de ideas y el ejercicio de los derechos
en un orden solidario, justo, libre e igualitardefender la convivencia en paz; consolidar los
derechos de consumidores y usuarios, garantizaadefitiencia de los servicios publicos;
propender al crecimiento armonico de la ciudadtocli@ndo su area productiva, la calidad de vida
y los recursos naturales; impulsar el fortalecindede las relaciones integradoras con los
municipios de la regién, el pais y del mundo; preenda participacion de todos los vecinos,
fortaleciendo sus capacidades y determinando sligaociones, considerando al Hombre, a la
Familia y a la Comunidad como bases fundamenta&leaationar municipal, todo ello en el marco
de la Constitucion Nacional y la Constitucion Pnmial, invocando la proteccion de Dios, fuente
de toda razén y justicia, SANCIONAMOS la presenget& Organica Municipal.

PRIMERA PARTE

SECCION |
DECLARACIONES, DERECHOS DEBERES Y GARANTIAS

TITULO |
DECLARACIONES

MUNICIPIO
ARTICULO 1° EI Municipio de APOSTOLES, como parte integrane ld Provincia de
Misiones, constituye una unidad politico territgri@on los limites que por derecho le




corresponden; y una comunidad con vida propia, lopga su convivencia y progreso en la
solidaridad, la pluralidad en todas sus manifestes, las necesarias relaciones de vecindad, y en
su capacidad econOmica para satisfacer sus nedesjdy organiza autbnomamente sus
instituciones bajo la forma representativa, remalsla, democratica y participativa de acuerdo con
los principios, declaraciones, derechos y garargi&tablecidas en la Constitucion Nacional,
Provincial de Misiones, y de esta Carta Organica.

OBJETO

ARTICULO 2° Esta Carta Orgéanica Municipal sancionada conforooa el articulo 170 de la
Constitucion de la Provincia de Misiones, sera plécacion rigurosa y obligatoria en todo el
territorio comprendido dentro de los limites jurisibnales del Municipio de Apdstoles y sera
jurada por todo funcionario municipal de extraccélectoral o de designacion directa como
requisito indispensable para el desempefio del czmgterido y previamente a la asuncion del
mismo.

PRINCIPIOS RECTORES

ARTICULO 3°: Los principios enunciados en la presente Carta@cg, tendran por objeto la
promocioén del bienestar general y el bien comurparicipacion activa en su ejercicio, sumado a
los derechos y garantias reconocidos en la CoaistitiNacional y en la Constitucién Provincial;
y valores consagrados en el Preambulo, queda askgyor este instrumento normativo
fundamental.

AUTONOMIA

ARTICULO 4°: El Municipio de la Ciudad de Apdstoles como pamtegrante de la Provincia de
Misiones es independiente de todo otro poder erjegticio de su autonomia institucional,
politica, administrativa, econémica y financiera, atuerdo con lo dispuesto en la Constituciéon
Nacional, en la Constitucién Provincial y en lagamete Carta Organica Municipal.

SIMBOLOS MUNICIPALES

ARTICULO 5°:

Se declara simbolo del Municipio el disefio represdmpor un escudo conformado de la siguiente
manera: un bouquet " flor de la yerba mate" empate superior, es el sol verde que irradia
esplendor. El conjunto esta forma por cuatro cuddsadivididos por una Cruz Mayor. El 1ro es
nube inmaculada, no tiene sombras, es totalmeatedl El segundo cuadrante tiene un celeste y
limpido cielo que contiene la Cruz en lo alto. Eneecer cuadrante se encuentra el territorio de
Apoéstoles - que casi tiene la forma del mate, €38%ue NATIVIDAD fundada, y hacia 1897 la
poblaron los pioneros-. Tiene la "Rosa de los wi€hfiue marca el norte geografico, pero también
incluye con seguridad el destino de todos. Pomoltsurge inmaculada, transparente, sin sombras,
la Iglesia San Pedro y San Paldie Apostoles " muy estilizada". Esta se encueniteelazada
hacia el segundo cuadrante y, desde su base,és laia bandera nacional que todo lo abarca, y
es la savia que nutre las raices de la yerba atesl escudo esta contenido entre fuertes duras
gue "tienden al sostén Jesuitico" pues en ellagegizan y sube asi, la enredadera de verde yerba
mate. Existen ademas, dos distintivos de vida peremaciendo hacia el costado de la Iglesia el
"fruto o semilla de la creaciéon" (corresponde atdrde la yerba mate) y, hacia el territorio de
Apostoles, se recuesta la flor de la yerba mate. 30 sera, que el tiempo la nombra asi:
“Apostoles Ciudad de las Flores”. Su uso sera atbigp en toda documentacion y papeles
oficiales de la Municipalidad.

Téngase por Bandera Oficial de la Ciudad de Apésial Pabellon Verde, Rojo y Blanco. El
orden de los colores mencionados sera, respetandadicion y uso que ya se hace emblema. El




Rojo en la parte superior, el Verde en el medibBi@&nco en la banda inferior. La ubicacién sera
transversal.-

Se declara la Cancion Oficial de la Ciudad de Agiést la Cancidn “Apdstoles Tierra Bendecida”
cuya autoria en letra y musica pertenecen a CoitceQuirds y Juan Roberto Swiderski.

Se consagra el dia 2 de Julio como conmemorativia datalla de Apdstoles, hecho histérico
ocurrido en el Afo 1817.

Se declara el dia 27 de Agosto de 1897 el dia Befandacion de la ciudad de Apdstoles, por la
primera llegada de contingente de los inmigrantesestra ciudad.

Se establece el 28 de Noviembre de 1913 coma féelcreacion del Primer Consejo Municipal
de Apoéstoles

Se establece el dia 29 de Junio como Dia del Orimmag Dia de la Ciudad, en conmemoraciéon
a los Santos Patronos, San Pedro y San Pablo

JERARQUIA NORMATIVA

ARTICULO 6°: Esta Carta Organica, las ordenanzas que en succemsga se dicten y los
convenios celebrados con el Estado Nacional, lasimrias y otros municipios, son la ley
suprema del Municipio, con arreglo a la Constitadiacional y a la Constitucién de la Provincia
de Misiones, con la jerarquia que de ellas se defisda Ordenanza, resolucion, contrato u orden
contraria a esta Carta Organica Municipal sera.nulo

SOBERANIA POPULAR

ARTICULO 7°: La soberania pertenece al pueblo, que la ejercemgdio de sus legitimos
representantes, a los que otorga y revoca el naadaavés del sufragio universal, igual, secreto y
obligatorio; por las formas de participacion popylalemocraticas previstas en la presente Carta
Orgénica Municipal.

DEFENSA DEL ORDEN CONSTITUCIONAL

ARTICULO 8°: Esta Carta Organica Municipal mantendra su vigeadia cuando por acto
violento o de cualquier otra naturaleza se llegueterrumpir su observancia. Los actos que se
realicen en lesion a la misma son insanablementigs.niianto quienes interrumpan el orden
constitucional como aquellos que usurpen funcigmesistas para las autoridades y funcionarios
politicos electivos y no electivos, establecidas @sta Carta Organica quedan inhabilitados a
perpetuidad para ocupar cargo y/o ejercer funcieresl dmbito municipal de la ciudad de
Apostoles y son considerados infames traidoresdanoconstitucional

PROHIBICION

ARTICULO 9°: El Gobierno Municipal no contrata los servici@slds infames traidores al orden
constitucional, no les otorga concesion, explotacié los bienes municipales, ejecucion de obras
0 prestacion de servicios publicos, ni puede iatdgs en sociedades del Estado.

Con iguales alcances, quedan inhabilitados en foalbsoluta y perpetua quienes fueren
condenados por delito doloso cometido en perjueidVvunicipio.

DESARROLLO ARMONICO Y PARTICIPACION

ARTICULO 10°:El Municipio propende a una sociedad libre, justaidaria y pluralista. Es su
deber proveer lo conducente al desarrollo y cresitoi humano y comunitarien el marco de la
justicia social, y hacer real y efectiva la plerartigipacion politica, econdmica, educativa y
cultural.

NOMBRE OFICIAL DE LA CIUDAD



ARTICULO 11: El nombre histérico “Ciudad de Apdstoles” es laaiminacion Oficial de la
Ciudad. Los documentos oficiales y los instrumergoblicos del Gobierno Municipal deberan
utilizar la expresién “Municipalidad de Apdstoles”.

CUMPLIMIENTO FISCAL

ARTICULO 12°: Deben adoptarse todos los recaudos legitimos tetedi@ combatir la evasion
fiscal, poner equidad en la carga tributaria, fiaeikel pago de los contribuyentgdograr el ingreso
oportuno de los tributos adeudados.

OPE,RATIVIDAD
ARTICULO 13° Las normas de esta Carta Organica Municipal qeenazcan derechos y
garantias son operativas, salvo que remitan amegi&acion o ésta resulte imprescindible

PLANIFICACION

ARTICULO 14°. El Gobierno Municipal promovera la planificaciontdégral como un
instrumento flexible tendiente a establecer egjrasede desarrollo local que contemplen intereses
propios, provinciales, regionales y nacionales. Sos principales objetivos lograr una ciudad
funcionalmente equilibrada, integrada y articulada su entorno, ambientalmente sustentable,
socialmente equitativa y con una participaciontefaae sus vecinos.

LIMITES DEL MUNICIPIO

ARTICULO 15°: El Municipio de Apdstoles se encuentra ubicado kexéremo geografico
sureste de la Provincia de Misiones a 27° 54" ®1latitud Sur y 55° 45" 18” de Longitud Oeste,
siendo sus limites: Al Norte: Parte del lado Nakétlote 343 desde el limite de la Provincia hasta
su interseccion con el deslinde Este de la zondadedel F.C.N.G.U., Deslinde Este de la zona de
vias del F.C.N.G.U hasta el lado Sur del Lote 4fad@olonia San José. Parte del Lado Sur de lote
44 y Lados Sur de los lotes 45, 46, 47, 48, y d8ps de la Colonia San José. Limite Sur de los
lotes 138, 137, 136, 135, 132, y 131 de la Col@ampo San Juan (F. Ortiz de Taranco). Sudeste:
Lados Sud-Este de los lotes 176, 177, 184, 185, 19K 210, 211, 223, 224 y 233. Lados Sud-
Oeste de los lotes 233, 232, y 231. Lados Sud-isstes lotes 240, 241, 254, 225, 46, 75, 103,
110, 151, 169, 208, 229, 266 y 282, todos de lai@alApdstoles. SUD-OESTE: Limite de la
Provincia hasta su interseccién con el lado Nogtd_dte 343.

La Municipalidad puede solicitar su ampliacion @eiexdo a los procedimientos previstos en la
Constitucion Provincial.

TiTULO Il
DERECHOS Y DEBERES DE LOS VECINOS

DERECHOS

ARTICULO 16° Los vecinos, hacedores y protagonistas del destinuin de la ciudad, sentido

y razon de ser del Municipio gozan de los dereghgarantias reconocidos en la Constitucion
Nacional, en la Constitucién de la Provincia de idhiss y en los tratados internacionales
ratificados por la Republica Argentina, ademas ake que consagra especialmente esta Carta
Orgéanica conforme con las ordenanzas que reglamsuatajercicio.

Son derechos y garantias especialmente reconocidos:

a) A la vida humana desde la concepcidon en el senern@tpor ser un valor supremo; a
nacer y vivir.



b) A poseer una identidad

c) Al pleno desarrollo de la persona humana, promalela constitucion familiar y su
integracion a la vida comunitaria.

d) A una mejor calidad de vida, englobando en esteemp la salud, alimentacion, el
vestido, la vivienda, la educacién y formacion @eedo a su eleccion, la cultura, la
promocién social, el desarrollo sostenible, la ¢egncia pacifica, el trabajo digno en
condiciones de remuneracién justa y equitativa eoaddo todo tipo de explotacién
discriminada del hombre por el hombre.

e) A la formacién integral del individuo, a la saludl ambiente sano, al desarrollo
sustentable, a la practica deportivay a la recdbea

f) A la igualdad de oportunidades y de trato, sinirtkgtines, privilegios o discriminaciones
por razones de raza, religion, sexo, o cualquier cdbndicidn socioecondmica o politica,
gozando de todos los derechos derivados de laddigniel ser humano y de la forma
democratica de gobierno.

g) A laigualdad de trato y oportunidades de las pers@on capacidades diferentes.

h) A la proteccion integral de las personas con cdpaeis diferentes, asegurando a éstos la
igualdad en el acceso a los ambitos recreativassadistos y sociales.

i) A participar efectivamente en los asuntos publicpsen la organizacién politica,
economica y social del municipio.

j) A profesar liboremente ideas filosoficas o politicas excepcion de las que tuvieren como
objetivo, la desestabilizacion del orden constdnal o la discriminacibn humana de
cualquier tipo.

k) A la resistencia contra los que ejecuten actosudezé& contra el orden institucional y el
sistema democratico en los términos de la Congiitudacional.

l) A participar en la gestién popular de gobierno raetdi el ejercicio del sufragio secreto y
universal, en los casos de eleccidon de autoridgdasla gestion y control popular a través de
referéndum, iniciativa, y revocatoria de mandato,la&s condiciones que establezca la
presente Carta Organica, y a constituir partiddipas, a elegir y ser elegidos.

m) A tener acceso equitativamente a los serviciosi@ugyl y a participar en su control y
gestion, conforme a las normas que reglamentejestico

n) A la implementacion y proteccion de los derechok ad@sumidoren sus mdltiples facetas,
condenando los abusos o desviaciones injustificadasivas de la calidad, conservacion,
precio, las adulteraciones o cualquier otra irregddd atentatoria de los principios de
lealtad comercial, promoviendo la creacion de asianes en defensa del consumidor

0) A reunirse y constituirse en organizaciones inteliage cuya participacion en la vida
comunitaria tenga como caracteristica fundamemtahusencia de fines de lucro y el
fomento de actividades recreativas, culturalespemmiivas de produccién o consumo,
proteccion reciproca, mutuales, y similares.

p) A la efectiva proteccién de la nifiez privilegianto accién preventiva en favor del
desarrollo fisico e intelectual de los menoresjawio sobre situaciones perniciosa como
el abandono, la mendicidad, la carencia de medi@huso y el trato discriminatorio.

q) A La promocion del desarrollo integral de los jdes, impulsando su participacion en la
cosa publica y su formacién democratica.

N A la atencién preferencial en el ambito municip@l los ancianos, promoviendo su
integracion efectiva a la comunidad.

s) Al uso racional del suelo, conforme la normativgente, respetandose el principio de
utilidad publica y la funcion social de la propidda

t) A peticionar a las autoridades y recibir respudstéas mismas, a la fundamentaciéon de los
actos administrativos municipales; a recurrir lasisiones de las autoridades municipales,
de acuerdo con la legislacion vigente; y a infosear ser informados por los 6rganos de la



administracion central y los organismos descemtaidbs sobre la estructura y modalidad
de su funcionamiento, las acciones que ejecute @reponga ejecutar, y toda otra
informacion que obre en su poder.

u) A acceder a toda informacioén que el Gobierno Mpaicse encuentre obligado a exhibir
conforme esta Carga Organica y normas respectivas.

v) A Asegurar y promover el cumplimiento y respeto ldedeclaracion universal de los
Derechos Humanos sancionada por la O.N.U. en smidlea General de 1.948.

w) A Asegurar y promover el cumplimiento y respeto ldedeclaracion universal de los
Derechos del Nifio sancionada por la O.N.U. en samdea General de 1.959.

X) A gozar de efectiva defensa de sus derechos aateédeadad municipal.

La enumeracion precedente no implica la negacidtrds derechos y garantias que se derivan aerteaf
democratica y republicana de gobierno y de la aidwlinatural de las personas.

PODER DE POLICIA

ARTICULO 17° El Municipio ejerce el poder de policia propio ¢éas materias de su
competencia y jurisdiccion espacial y el que lerdudelegado por convenio celebrado con el
Gobierno de la Provincia de Misiones, ratificada podenanza, en la extensién material y
territorial respectiva.

COMPETENCIA Y DEBERES DEL MUNICIPIO
ARTICULO 18°: Son funciones, atribuciones y finalidadesGobierno Municipal:

1. Gobernar y administrar los intereses publicos Excdirigidos al bien comun.

2. Velar, dentro su competencia, por la vigen@alas derechos humanos establecidos por la
Constitucion Nacional , los tratados internaciosatke derechos humanos ratificados por la
Republica Argentina , la Constitucion de la Proidande Misiones y esta Carta Orgénica
Municipal.

3. Ejercer los derechos y competencias propioa datonomia municipal.

4. Juzgar politicamente a las autoridades munéspa

5. Crear, determinar y percibir los recursos enunds y financieros, sancionar presupuestos,
contraer empreéstitos dentro de las limitacionesuespas por la Constitucion de la Provincia de
Misiones y esta Carta Organica Municipal y realilzamversion de recursos y el control de los
mMismos.

6. Administrar y disponer de los bienes que irdagl patrimonio municipal.

7. Nombrar y remover a los agentes municipakepetando la estabilidad y la garantia de la icarre
administrativa.

8. Realizar obras publicas y asegurar la corpgetatacion de los servicios publicesa en forma
directa por la Administracion municipal o por intexdio de terceros.

9. Promover y ejecutar programas para la educatadeultura, las ciencias, la tecnologia y las
actividades recreativas y artisticas.

10. Atender las demandas sociales en materiduwlarisiad, salud y centros asistenciales.

11. Disponer y fomentar las politicas de apoyofysitbn de los valores culturales, regionales y
nacionales. Proteger los documentos, el patrimdagobras y otros bienes de valor historico,
artistico y cultural, los monumentos y paisajesbias.

12. Regular el procedimiento administrativo y gfiméen de faltas.

13. Establecer restricciones y servidumbbesidir respecto de la necesidad de expropiacidrcgasa

de utilidad publica con arreglo a las leyes querrig materia.

14. Planificar, regular, conservar y mantener emé#ointegral el desarrollo urbano, suburbano y
de areas complementarias.



15. Publicar periddicamente el estado de sus ingrggjastos y, anualmente, una memoria sobre
la labor desarrollada.

16. Atender las siguientes materias: higiene y fi@@ publica; minoridad, ancianidad,
necesidades especiales y de desamparados; cementeservicios funebres; planes edilicios,
intervenir y autorizar toda construccién de obrhliga pertenecientes a otros 6rganos de gobierno
como también de las politicas a aplicarse en eligipio, apertura y construccion de calles, plazas
y paseos, disefio, estética y nomenclatura de Iesosi; vialidad, asegurar dentro del ejido
municipal el mantenimiento de la red vial de su petancia, transito y transporte urbano, uso de
calles, subsuelo y espacio aéreo; control de Istamtion; proteccion del ambiente, paisaje y
equilibrio ecologico; faenamiento de animales destos al consumo, mercados, abastecimiento
de productos en las mejores condiciones de caljdpkcio, elaboracion y venta de alimentos;
defensa de los consumidores; creacion y fomeniagiiguciones de cultura y de establecimientos
de ensefianza regidos por ordenanzas concordantetasdeyes en la materia; fomentar la
actividad turistica en concordancia con el deslard#! turismo regional, reglamentar sus servicios
y fiscalizar los mismos en todo el ejido municipsérvicios de prevision, asistencia social y
bancarios.

17. Propender al Desarrollo Econémico del Munigipimmentando la radicacion de
emprendimientos comerciales, industriales y deiges; que sean generadores de fuentes de
trabajo, y que protejan el ambiente, participandolee actividad econdmica cuando el interés
publico lo requiera.

18. Promover la justicia social, con la implemerdtaale politicas sociales a favor de los sectores
mas vulnerables —ancianos, mujeres y nifios- y méasitados.

19. Ejercer las funciones delegadas por el GobiNamonaly de la Provincia de Misiones.

20. Celebrar Convenios con otros municipios y danstorganismos intermunicipales bajo la
forma de asociaciones u organismos descentralizaddgarquicos, empresas o0 sociedades de
economia mixta u otros regimenes especiales panardstacion de funciones o0 servicios,
realizaciébn de obras publicas, cooperacion técgidamanciera, o actividades comunes de su
competencia.

21. Gestionar con el Gobierno Provincial regimateesoparticipacion impositiva y ejercer la libre
disposicion de estos recursos.

22. Convenir con el Gobierno Provincial su parcign en la administracién, gestion y ejecucion
de obras y servicios que ésta ejecute o presta pmisdiccion con la asignacion de recursos en su
caso, para lograr mayor eficiencia y descentralimagperativa.

23. Propiciar la desconcentracion y descentralimace los organismos de la administracion
nacional y provincial con asiento en la ciudad.

24. Ejercer en los establecimientos de caracteiomalco provincial que se encuentren en el
territorio del municipio, el poder de policia, & smposicion, y las demas potestades municipales
gue no interfieran el cumplimiento de sus finese#jros.

25. Celebrar acuerdos con la Provincia, el Gobi&euateral, u organismos descentralizados para el
ejercicio coordinado de facultades concurrentegez@ses comunes.

26. Integrar entidades u organismos de caracter priavjnoacional e internacional que tengan por
finalidad la cooperacion y la promocién municipal.

27. Realizar gestiones y celebrar acuerdos endgnointernacional para la satisfaccion de sus
intereses, respetando las facultades de los galsiéederal y provincial.

28. Promover toda accién que tienda a una reajriat@n dentro del marco de las proyecciones
del MERCOSUR Yy otras formas de integracion supranat

29. Proteger el ambiente, prevenir la contaminagiéhdeterioro del ecosistema.

30. Controlar estrictamente el cumplimiento de désposiciones sobre higiene, seguridad y
contaminacion ambiental como paso previo a todditsaidn comercial, industrial o de servicios



31. Promover la construccién de viviendas en acconjunta con el Gobierno Provincial y
Nacional y la actividad privada.

32. Desarrollar acciones preventivas contra elcwaf consumo de estupefacientes.

33. Regular los servicios publicos prestados ded#doejido municipal en concordancia con la
Provincia y/o con la Nacion en los casos que égtasran competencia concurrente.

34. Ejercer cualquier otra funcion o atribucionimkerés municipal que no esté prohibida por esta
Carta Organica Municipal y que no sea incompatible las que correspondanGabierno Federal

o al Provincial.

DEBERES DE LOS VECINOS

ARTICULO 19° -En el ambito de la competencia del Municipio, passonas tienen el deber de

cumplir con los preceptos de esta Carta Organlea pormas que en su consecuencia se dicten, y

especialmente:

1. Honrar y defender a la Ciudad.

2. Resguardar, proteger y defender los intereseka d&iudad, los bienes del municipio y su
patrimonio historico, cultural y artistico.

3. Participar en la vida ciudadana, ejerciendo ¢dde derechos que le asisten, especialmente el
de informacion, sufragio y colaboracion con la g@stmunicipal, a través de los mecanismos
establecidos por esta Carta Organica

4. Contribuir a los gastos que demande la orgaidzag funcionamiento del Municipio
cumpliendo con los tributos.

5. Conservar el ambiente, evitar su contaminaganticipar en la defensa del ecosistema de la

Ciudad y mitigar los dafios causados en el ejidoicipal.

. A cuidar de la salud como bien social; a cultlacbuena vecindad y la solidaridad.

. No discriminar.

. Defender el orden constitucional y promover sstablecimiento y el de las autoridades

municipales legitimas en caso de su quebrantamgedésconocimiento.

9. Prestar servicios civiles por razones de neadsidblica y solidaridad.

0 ~NO

TITULO 1lI
PRINCIPIOS DE GOBIERNO

GOBIERNO

ARTICULO 20° EIl poder municipal reside en el pueblo, siendo gucieio confiado por
voluntaria y mayoritaria decision a las autoridaddsgidas democraticamente, mediante el
sufragio que es el principal derecho politico deil@adania.

PODERES

ARTICULO N° 21° EIl Gobierno de la Municipalidad de Apies, serd ejercido
por: a) Departamentd&jecutivo b) Concejo Deliberante (Poder Legislativesta accion se
complementa con los procedimientos democréaticaidis, semidirectos e indirectos propiciados
en esta Carta Organica.

Los representantes populares seran elegidos dernudad con las disposiciones de esta Carta
Organica y la Ley Electoral Provincial

INDELEGABILIDAD DE FUNCIONES:
ARTICULO N° 22: Las autoridades del Gobierno Municipal no ejencetias atribuciones que
las que la Constitucion Provincial y esta Cartaddica les confieren.




No se les concederan por motivo alguno, facultaddsaordinarias, ni delegaran en otras los
poderes especificos de cada una, salvo los capossaxnente previstos en esta Carta Organica. Es
insanablemente nulo lo que cualquiera de ellos ebm@nsecuencia.

Quedan excluidas de las prohibiciones de esta uttadas delegaciones y autorizaciones al
Departamento Ejecutivo, que el Concejo Deliberapteiebe con el voto de la mayoria absoluta de
sus bancas en materia tributaria excepto la cread® nuevos tributos y/o el aumento de los
existentes; yexcepcionalmente, en materias expresamente detatasirde administracion o supuestos de
emergencia publica declarada por ordenanza cast@lde los dos tercios del total de los miembros.

FORMA DE GOBIERNO

ARTICULO 23°:El Municipio de la Ciudad de Apdstoles organizagsbierno bajo la forma
representativa, republicana, democratica y pasdiiip, acorde en un todo con los principios
establecidos en la Constitucion Nacional y en lasfitucion de la Provincia de Misiones.

RESIDENCIA DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 24°: El Gobierno Municipal tiene asiento en el Edifiitunicipal situado dentro del ejido
municipal, ylas autoridades electas y los funcionarios poktietectivos y no electivos excepto
Director de Asuntos Juridicos del Gobierno Muratipdeberan residir y tener domicilio real
dentro del mismo, bajo pena de destitucion y/o @émo segun corresponda, conforme se
reglamente por Ordenanza dictado al efecto.

DELEGACIONES

ARTICULO 25° Cuando lo requieran las necesidades del pupata una efectiva atencion

de servicios locales, podra establecerse la deatization pertinente, mediante la creacién, por
Ordenanzas, de Delegaciones Municipales en divessc®res del municipio, reglamentandose
del mismo modo su competencia.

PUBLICIDAD DE LOS ACTOS DE GOBIERNO

ARTICULO 26°: Los actos de gobierno del Municipio son publicoss Lordenanzas, los
convenios aprobados, las resoluciones de cumplimi@bligatorio para los habitantes del
Municipio, aquellos actos que se relacionen coretda, tributos Yy la adquisicion de bienes o
servicios mediante el procedimiento de Licitacioimbliza, se publican en el Boletin Oficial
Municipal. Esta Carta Organica y las ordenanzasequsu consecuencia se dictan determinan el
modo de su publicacion, el acceso de los partieslarsu conocimiento y las sanciones para los
funcionarios que no cumplan con esta obligacion.

Las normas entran en vigencia a partir del diaiesige al de su publicaciéon o desde el dia que
ellas determinan.

Por Ordenanza se Reglamentara la modalidad decpaldin del Boletin Oficial Municipal.

DEFENSA DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

ARTICULO 27°: Los funcionarios politicos, electivos o no, y Jukz Faltas, se encuentran
obligados a presentar una Declaracion Jurada Ruatidtpor si, por su conyuge y por sus hijos a
cargo, dentro de los 30 (treinta) dias al asumimandato y dentro de los 60 (sesenta) dias de
concluido cada afio calendario.

La Declaracion Jurada Patrimonial sera presentadalere cerrado al Juez de Paz de la ciudad. El
mismo estard suscripto por el funcionario declaagt en todos los casos por el Intendente
Municipal y la totalidad de los miembros del CondBgliberante.

En el supuesto de presentarse denuncia haciaabfamio por supuesto enriquecimiento ilicito, el
Concejo Deliberante por la mayoria absoluta del th¢ sus miembros podra resolver se solicite al
Juez de Paz las Declaraciones Juradas Patrimomigdssentadas a los efectos de investigar la




posible comisién de delitos, y al funcionario inguld la presentacion de las declaraciones juradas
impositivas de los periodos investigados, de cparder.

La falta de presentacion de la Declaracion Juradi@nfonial constituye falta grave.

La Ordenanza reglamenta su funcionamiento.

EMPLEO PUBLICO

ARTICULO 28°: El Municipio establece el régimen laboral aplicablsus agentes en el ambito
del derecho administrativo.

Promueve la actualizacion y capacitacion técnicéudeionarios y personal de la administracion
publica local.

El ingreso a la administracion municipal se hace mwoneidad, establecido con la base del
concurso de antecedentes de los aspirantes quer@sadgualdad de oportunidades, a cargo del
Area de Recursos Humanos, recayendo en el Departafgecutivo la facultad de resolver sobre
el ingreso del o los postulantes.

La Ordenanza determina las condiciones de los ¢sosly los cargos exceptuados de los mismos
por naturaleza de sus funciones. Establece unmanaopersonas con capacidades diferentes.

ACU,MULACION DE EMPLEOS

ARTICULO 29°: Se prohibe la acumulacion de empleos publicos eipaies, a excepcion de la
docencia, los profesionales de la salud, y de doueon las normas legales provinciales en
vigencia.

OBSEQUIOS

ARTICULO 30°: Los obsequios que reciban ptblicamente las auttesy funcionarios politicos
en su caracter de tales, con destino al Municipge tengan valor econémico de importancia, o
historico, cultural o artistico, son propiedad esola del Municipio conforme lo disponga la
Ordenanza.

TITULO IV
POLITICAS ESPECIALES Y SOCIALES

DERECHOS PERSONALES

ARTICULO 31°% Todos los habitantes del municipio tienen fi@é@n situacién social y son
iguales ante las normas juridicas, sin distincippesilegios, ni discriminacion por razones de
etnia, religion, sexo o cualquier otra condiciégigo econdmica, cultural o politica, y gozan de
todos los derechos que derivan de esta Carta @egate la forma democratica y republicana de
gobierno y del respeto a la dignidad del hombre.

El Gobierno Municipal propendera al cumplimiento ldse politicas que se enumeran en los
articulos del presente Titulo en la medida de sspidades econémico-financieras.

DESARROLLO HUMANO

ARTICULO 32° EI Gobierno Municipal propendera al pleno desérde la persona humana
y a la efectiva participacion de todos los halbéaren su organizacién politica, econémica y
social, removiendo los obstaculos de todo ordenmpéalan tal realizacion.

PROMOCION FAMILIAR

ARTICULO 33° La familia es el nudcleo fundamental y miio de la sociedad y debe

gozar de condiciones sociales, econdémicas y cidairgue propendan a su afianzamiento y
desarrollo integral. ElI Gobierno Municipal protegygrfacilitard su constitucion y fines, poniendo




énfasis en el derecho y obligacion de los padigserto al cuidado y la educacion, en bien de sus
hijos. Se promover&l acceso a la vivienda y la constitucién del erfamilia.

El Municipio atiende necesidades materiales en adsocatastrofes, desgracias familiares,
contencidn sanitaria, psicologica, social, juridacaaveés de profesionales, y promueve programas
de asistencia a la familia en especial para acgaliembros desprotegidos o maltratados.

JERARQUIA DEL TRABAJO
ARTICULO 34° La Comuna reconoce en la capacitacion y el toakmjfuente genuina del
progreso y bienestar de todos sus habitantes.

PROMOCION LABORAL

ARTICULO 35°: En al ambito municipal se propendera a lastencia de condiciones
laborales equitativas, dignas, seguras y salul®esapoyara la capacitacion del trabajador y la
mejor utilizacion del tiempo libre.

ORGANIZACIONES GREMIALES
ARTICULO 36°_ Se dara amplia participacion a las organizacigmesmiales de trabajadores
en lo concernientes a la defensa de los derechsissdategrantes en sus intereses profesionales.

IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 37° La mujer y el hombre tienen iguales deosclgue han sido consagrados
por la Constitucion Nacional y en los Tratadosrimteionales que tratan sobre la materia.

Se fomentara la activa participaciéon de la mujemgeneral, y en sus comunidades barriales en
particular, y se desarrollaran planes de actividamnsdturales, recreativas y de educacion para la
salud que respondan a los intereses y propuestalsdeliferentes grupos, facilitando el
intercambio de experiencias sobre los diversoscaspele la realidad de la mujer.

PROTECCION DE LAS MADRES

ARTICULO 38°: El Gobierno Municipal en el ambito de su competemigbe asegurgue las madres
gozaran de especial proteccion desde el momeni@ cbncepcion y hasta por Io menos 3 meses
posteriores al nacimiento de su hijo, propendiealdpleno cumplimiento de las leyes laborales
que protegen a la mujer embarazada y al estrictvaloy seguimiento que posibilite la prevencion
y el cuidado de la salud de la madre y su hijo.

DERECHOS DEL NINO

ARTICULO 39° EI Municipio asegura el crecimiento, el desaorarmonico y el pleno goce de
los derechos de todos los nifios y nifias, espeaidmeuando se encuentren en situacion de
vulnerabilidad social, coordina con las institu@smue participen programas de esparcimiento,
capacitacion y actividades socialmente Utiles; prene en todas sus formas la capacitacién de los
menores en tal situacion para lograr su inseraituca&tiva y/o laboral, promoviendo toda actividad
creadora e impulsando la formacion deportiva, taoy artesanal.

DESARROLLO DE LA JUVENTUD

ARTICULO 40° El Municipio promueve el desarrollo integral delven, posibilita su
perfeccionamiento, su aporte creativo, la capaéitateécnica conforme con la realidad productiva,
su incorporacion al mercado de trabajo, el perfeaniento de las aptitudes intelectuales,
artisticas y deportivas, y propendera a lograr pleaa formacion democrética, cultural, laboral,
que le facilite ser impulsor de una sociedad m&sajly solidaria arraigado a su medio y
participando en las actividades comunitarias tigas.




Los programas contienen preferentemente planesmiess de problemas sociales, como por
ejemplo, las adicciones, la desercion escolacdaguctas violentas y delictivas.

Las instituciones educativas, econdmicas, depaitivaociales, religiosas y culturales son
colaboradores naturales de las politicas municpadea la juventud.

Se creara en el ambito del Departamento Ejecutigasade ejecucion de politicas juveniles y se
asegurara en la gestion de las mismas la partidipde los jovenes.

PROTECCION A LA ANCIANIDAD

ARTICULO 41° La Comuna protege, asiste y asegura a las perstmasiad avanzada en
situacion de vulnerabilidad social, priorizando @ Ique no sean asistidos por Programas
Nacionales y/o Provinciales, una existencia digragrada y sin marginacion. El cuidado de su
salud fisica y mental es motivador especial y paente. Por Ordenanza dictada al efecto se
asegurara su atencion preferencial en todo traqugadeba realizar en dependencias municipales.
El Presupuesto Municipal debe prever el apoyo efinahciamiento al “Hogar de Ancianos
Melvin Jones”, y otros alojamientos cuyo funcionamo sea de interés municipal.

PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS CON CAPACIDADES DIF ERENTES

ARTICULO 42°: EIl Municipio garantiza a las personas con capadeisiaiferentes la igualdad de
derechos, oportunidades y su plena integracioncartaunidad. Ejecuta politicas de promocién y
proteccion integral tendientes a la prevencionaléitacion, capacitacion, educacion e insercion
social y laboral., y a la promocién de politicasdientes a la toma de conciencia de la comunidad
respecto de los deberes de solidaridad social.idtaop través de la Ordenanza respectiva la
creacion de un Consejo Municipal que atienda adéasonas con necesidades especiales.

BARRERAS

ARTICULO 43°: Se eliminaran todas las formas de discriminac&@egurando igualdad en el

acceso a los ambitos educativos, recreativos, lsscjaecondmicos. Promovera el desarrollo de
una habitat libre de barreras naturales, culturalegylistica, comunicacionales, sociales,

educacionales, arquitectonicas, urbanisticas, deisporte, y de cualquier otra naturaleza,
procurando la eliminacion de las existentes.

El municipio incorporard en su Cédigo de fiedcion, reglas que aseguren la abolicion de
las barreras fisicas, posibilitando el acceso ygutacion de las personas con capacidades
diferentes.

INCLUSION PRESUPUESTARIA

ARTICULO 44°: El Municipio prevera destinar anualmente no matelsl%o (Uno por Mil) del
Rubro “Erogaciones de Capital” del Presupuesto Bst@ y Calculo de Recursos Municipal a la
realizacion de obras destinadas a eliminar laetasgifisicas y facilitar el acceso y la circulacion
de las personas con capacidades diferentes.

PROMOCION DE LA SALUD

ARTICULO 45°: El Municipio asegura en forma indelegable la proi@n primaria de la salud,
desde la concepcién, como bien natural y sociahocasi también su gratuidad, en la medida y
con los alcances que se determinan por ordenaisegufa el acceso de los vecinos a los servicios
municipales de salud. Deberd asegurar la partidipade la comunidad en la seleccion de
prioridades de atencion en la instrumentacion yuae@n de programas.

El Gobierno Municipal debera elaborar, promovegcefjar y controlar planes y programas
permanentes de medicina preventiva, curativa yessigl, en concordancia con la Provincia de
Misiones y con la Nacion Argentina, que conduzchmas completo bienestar psico-socio-
ambiental de sus habitantes en un proceso plasifjcaordinado y participativo, cumpliendo un




rol socioeducativo, controlando periddicamentefémsores bioldgicos, psicoldgicos, ecoldgicos y
sociales que puedan causar dafio. A tal fin, puelddmr los convenios Inter Jurisdiccionales que
estime pertinentes y, eventualmente, con las obo@sales y los entes mixtos y privados.
Elaborara, periodicamente, un censo o encuestdagarejor atencion de la salud.

El Municipio ejerce el poder de control sobre d&ubridad e higiene en los ambitos publico y
privado. Debera planificar, instalar, conservar antener la infraestructura necesaria y promover
programas de capacitacion y formacion. Debera pagrea la articulacion de un modelo
solidario, sostenido por la comunidad en su coojugtie haga efectiva la salud como derecho
social basico e inalienable.

El medicamento es considerado un bien social basado cual el Municipio debe promover, en
la medida de sus posibilidades, las condiciones gpae sea accesible a todo vecino.

El programa de salud deberéa ser presentado al {doDeéberante para su evaluacion una vez al
afno.

Efectuara control sanitario de los productos desgom humano y debera ejercer vigilancia sobre
la cadena alimenticia desde su produccion hastarsgrcializaciéon y consumo, dentro del ambito
de su competencia.

PROMOCION DE LA EDUCACION

ARTICULO 46°. El Municipio reconoce en la familia al agente mafuy primario de la
educacion. Promueve la educacion exenta de dognmten forma complementaria y coordinada
con la Provincia de Misiones y con la Nacién, asagdo la igualdad de oportunidades, la
gratuidad y la obligatoriedad, para lograr la focida integral, armonica y permanente de la
persona. Comparte con la Provincia de MisionesrylaoNacion, de resultar ello necesario, la
responsabilidad principal e indelegable del Estadpecto de la educacion popular, sobre la base
de los derechos constitucionales de ensefar ydgmen

Concierta con la Provincia de Misiones la asigmacie recursos para la creacion, el
mantenimiento y el mejoramiento de la infraestnactescolar, los cuales son afectados y
distribuidos conforme con las necesidades.

Se promueve la inclusion del estudio de la Corg6itu Nacional, de la Constitucién de la
Provincia de Misiones, de esta Carta Organicaadaidtoria y de la geografia regional, de los
recursos naturales, de la cultura y los valorda demunidad y de la preservaciéon del ambiente.
Atiende la educacion no formal en sus diversas festaiciones.

Colabora en la formacién y perfeccionamiento de dosentes y asegura politicas sociales
complementarias que posibiliten el efectivo ejeocte aquellos derechos.

Reconoce el derecho a la educacion de las persmmasapacidades diferentes, y facilita el
ejercicio de ese derecho promoviendo su integraamodos los niveles.

Fomenta la vinculacién de la educacion con elmiatproductivo capacitando al educando para la
insercion laboral.

DESARROLLO CULTURAL

ARTICULO 47°: El Municipio reconoce en la Cultura el acto de esjin originario del pueblo.
Asegura la libertad y el desarrollo de las marafeisnes culturales y promueve planes y
programas, respetando el pluralismo. Asigna resuysmedios para tales fines y procura ambitos
adecuados para el desarrollo de toda actividadurallestimulando la participacion popular.
Establece y asegura el libre acceso a las fuenta&zpndo la produccion, divulgacion, difusion y
superacion de los artistas locales.

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL
ARTICULO 48°: Las riquezas arqueoldgicas, historicas, docunesytalibliograficas y edilicias
y los valores artisticos y cientificos, asi com@akaje natural, cualesquiera fueran sus titulares




formaran parte del patrimonio cultural de la cordadi y estan bajo tutela del Municipio que,
conforme con las normas respectivas, debera dispameacciones que sean necesarias para su
defensa especialmente impidiendo su trasladoaalter o enajenacion. El Municipio organiza un
registro de su patrimonio cultural, a la vez quegasa su custodia y atendera a su preservacion.
Puede establecer relaciones con otros municipi@slagroteccion de la cultura regional.

Promueve acciones tendientes a conservar, valpyizastaurar los lugares historicos, culturales y
comerciales, que se estableceran por Ordenanza &mas representativas de la identidad de la
ciudad.

PRESERVACION DEL AMBIENTE

ARTICULO 49°: El Municipio garantiza el derecho de todo vecirgpaar de un ambiente sano y
equilibrado que favorezca su desarrollo humanorgurotario y no comprometa a generaciones
futuras. Asume la funcion de proteger el ambierpeegervar los recursos naturales, ordenando su
uso y explotacion. Prohibe el uso de todo agrogqidmlo sustancia que afecte la salud humana y
la integridad del suelo.

Promueve la educacion en esta materia, el compoosoigdario de las personas y la participacion
comunitaria, la de los organismos publicos y progad la de especialistas en temas de esta indole.
Sanciona a quien ocasiona dafio ambiental y oblrgpararlo.

El Municipio tiene el deber de procurar para losines las mejores condiciones que hacen a su
calidad de vida. Sobre la base de este princigim@na los propietarios de terrenos baldios o
viviendas a conservar las condiciones de higies&ybridad cuya disminucién o ausencia afecten
a la vecindad, todo ello dentro del marco de lage@anzas ad hoc vigentes o las que se dicten con
un fin analogo. El Municipio sanciona severamentesaque violen dicha normativa. Se pondra
especial énfasis en el control de vectores trasessale enfermedades que no solo es
responsabilidad de Municipio, sino también de aamay todos los vecinos. Ademas, en caso de
omision de los responsables, el Municipio obrauestitsicion con cargo a los mismos.

El municipio preserva e incrementa los espacioslegrparques naturales y zonas de reservas
ecologicas de dominio publico o privado, consergasul biodiversidad.

Se establece la obligatoriedad de la evaluacionigprdel impacto socio-ambiental de todo
emprendimiento publico o privado. En caso de ologues afecten el ambiente, se discutiran en
audiencias publicas -conforme lo reglamente |la @adea respectiva- las normas debememplar
plazos perentorios para la regularizacion

PROTECCION AMBIENTAL

ARTICULO 50°: Queda expresamente prohibida la radicacion Gesito por el ejido municipal

de toda materia susceptible de alterar el amb@mferma irreversible, provocando riesgos para la
vida o la salud de la poblacion. Asimismo, quedzhiimida la instalacion y depdsito de residuos
peligrosos que se generen fuera del municipio.

Los vecinos tienen derecho a vivir en un ambierttecaado y el deber de preservarlo. El
Municipio garantizara la preservacion del ecosisteElaborara la Carta Ambiental y dictara el
Caddigo Correspondiente, previa consulta a los asgaws y asociaciones especializados. Procura
que todos los emprendimientos susceptibles deaafecambiente, en especial los que se realicen
en cursos de aguas superficiales o en reservamdsnolos, como asimismo la emision de humos
0 gases contaminantes, prevean la conservaci@wsdecursos naturales, coordinando con otros
municipios, la Provincia y la Nacién, la normatiyae compatibilice criterios y experiencias.

El Municipio debe organizar repositorios adecugohrs las sustancias peligrosas que se desecher
dentro del ejido municipal.

DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO



ARTICULO 51° El Gobierno Municipal suscribe los convenios nades con la Universidad
Nacional de Misiones, con otras universidades pabliy privadas y con otras instituciones
cientificas, académicas y educativas para rediiabajos de investigacién y de capacitaciéon que
favorezcan la generacion y la divulgacion de losocamientos necesarios para desarrollar
actividades productivas, culturales, educativaslitipas de la comunidad y la region.

Reconoce la importancia de la Ciencia y la Tecrialagpmo instrumento adecuado para la
promocion humana, el desarrollo sustentable y liglath de vida. Organiza, ejecuta y difunde
acciones de aplicacion cientifico-tecnologico ygase la participacion vecinal en el conocimiento
y evaluacion de riesgos y beneficios.

DESARROLLO REGIONAL

ARTICULO 52° EI Municipio promueve emprendimientos econémicae @rivilegian las
formas solidarias, cooperativas, comunitarias, gagtionarias, pequefias y medianas empresas, y
emprendimientos familiares y rurales, asi como kapigue implican un aporte efectivo a la
generacion de empleos y de nuevas fuentes prodacfiel impulso de actividades orientadas al
mercado nacional y al comercio exterior. Estimuldaa capacitacion permanente de los
trabajadores, los profesionales y los empresamusilados con el proceso productivo.

Puede crear Sociedades del Estado y con Partiéip&statal Mayoritaria que tengan por objeto
realizar actividades financieras, comerciales astriles que sean de interés publico.

Por Ordenanza se reglamentara la creacion y fuaeimmnto del “Consejo Asesor para el
Desarrollo Econdmico Local” entidad que estara amesfa por un representante del
Departamento Ejecutivo Municipal, Dos Concejalesc-por el oficialismo y otro por la primera
minoria-, por un representante de cada una de dapdtativas de Servicios y Produccién que
operen en el Municipio, y por actores sociales gnémicos de la ciudad que establezca la
Ordenanza.

Funcionara sin cargo para el Municipio y tendra eduncion asesorar al Gobierno Municipal en
las politicas a aplicar para fomentar el desaretiondémico local.

Fomentara la formacion de cluster industrialesosnskectores de la yerba mate, de alimentos con
valor agregado, foresto industriales y en general tedo sector econdmico que resulte
potencialmente competitivo en el municipio.

PLANEAMIENTO Y DESARROLLO URBANO

ARTICULO 53°: El Municipio realizara planes urbanisticos quadi&n al desarrollo arménico
de la Ciudad. Propendera al uso racional del sligiegrara a la Ciudad y respetara el ambiente
sobre el cual se asienta. Establecera prioridadesngliciones para la ocupacién del suelo.
Elaborara un plan de ordenamiento territorial ycadigo de edificacion que deben atender a las
caracteristicas arquitectonicas y culturales. Delmstrumentar politicas tributarias tendientes a
desalentar la especulacion en el uso de la tierra.

El Municipio instrumentara mecanismos de partidigag/ consulta mediante concursos abiertos
para la elaboraciéon de ideas y proyectos en obuemcipales y acciones de significacion urbana,
lo que no excluye que puedan ser proyectadas pmomm técnico de las dependencias
municipales. Promovera el incremento de las areasstiles de la Ciudad, priorizando la
implantacion de especies nativas.

VIVIENDA

ARTICULO 54°: El Municipio reconoce a la vivienda como bien abdiasico. Promovera las
condiciones para el acceso a la vivienda de sugtahéds. Puede planificar una politica de
vivienda en concertacion con entidades intermegiasganizaciones de vecinos y contar con el
aporte de los interesados para su organizaciéecyepn.

La politica de vivienda se rige por los siguiengescipios:




1. El uso racional del suelo y la preservaciéon aledlidad de vida, de acuerdo con el interés
general y las pautas culturales de la comunidad.

2. El mejor aprovechamiento de la infraestruct@aervicios con el fin de alcanzar economias en

Su prestacion.

La asistencia a las familias sin recursos paoi#ithr su acceso a la vivienda.

Promocién de la regularizacion dominial y catdsie los inmuebles con criterio de radicacion

definitiva.

5. La Potestad exclusiva del Municipio en otorgmrFactibilidad Técnica para autorizar la
incorporacion de nuevos Grupos Habitacionales dzgdos por entidades privadas, por el
Estado Provincial o Nacional, a los fines de gazarles la provision de los servicios publicos
bésicos.

how

DEFENSA CIVIL

ARTICULO 55°: El Municipio debera organizar y coordinar la defewivil para la prevencion y
asistencia en casos de conmocién publica por emgeg® catastrofes. En dichos casos, los
habitantes e instituciones, publicas o privadaspueden eludir las responsabilidades que se les
imponen.

Los organismos publicos municipales destinadosdetansa civil de la ciudad tienen facultades
para utilizar los bienes del Municipio, de las éaties prestatarias de los servicios publicos y de
las asociaciones vecinales. Pueden requerir labaa@aiéon de dependencias y del personal
municipal en las condiciones que fija la ordenaegtamentaria.

A los fines del ejercicio del poder de policia eatenia de defensa civil, el Municipio promueve
convenios con instituciones publicas o privadadal@wara en el sostenimiento del servicio de
bomberos voluntarios.

ASISTENCIA Y PROMOCION SOCIAL

ARTICULO 56°: El Municipio establecera planes permanentes deeasia social, acorde con
sus medios y posibilidades, sobre la base de prosde solidaridad social. Promovera politicas y
acciones dirigidas a sectores carecientes, origatdithas politicas al fomento de un verdadero
empoderamiento de quienes actualmente no cuentagagacidades y recursos para procurarse
ingresos suficientes, y de esta manera dichos iocenefs paulatinamente puedan convertirse en
actores protagonicos en su desafio personal, Eamjlisocial de generar sus propios recursos
econoémicos.

Los programas de promocién y asistencia socialrdaelser presentados una vez al afio al Concejo
Deliberante para su evaluacion.

VETERANOS DE GUERRA

ARTICULO 57°: El Municipio coordinara con el Gobierno de la Rnoia de Misiones y con el
Gobierno Nacional para facilitar el acceso a ldevida, la salud, la educacion y el trabajo a los
veteranos de guerra residentes en la Ciudad.

DEPORTE Y RECREACION

ARTICULO 58° ElI Municipio promueve las actividades recreativgs deportivas,
considerandolas parte integrante de la educacidnveeno. Instrumenta las mismas en
coordinacién con otros poderes estatales y asooegiintermedias cuando sea necesario 0
conveniente. ElI Municipio apoya las tareas quezaallas instituciones deportivas de la Ciudad,
colabora con la educacion fisica que se imparte€establecimientos educacionales, fiscaliza el
estado de las instalaciones deportivas, promod@anaactica del deporte en general, sostiene
centros deportivos y recreativos de caracter doayufacilita la participacion de sus deportistas e
competencias provinciales, nacionales e internatésn




TURISMO

ARTICULO 59°: El Municipio promueve el turismo como factor desaeollo econémico, social
y cultural.

Potencia el aprovechamiento de sus recursos eestfumtura turistica en beneficio de sus
habitantes y de quienes lo visiten. Fomenta lactapion turistica coordinando con el sector
privado y con otros organismos oficiales, promogi@aspecialmente el turismo social.

TRANSITO

ARTICULO 60°:_El Municipio realizara los controles para verifigdrcumplimiento a las normas
de transito que se dicten y sean obligatorias ejid® municipal, constituyendo la Seguridad Vial
una politica prioritaria para el Municipio, de comhidad con las Ordenanzas que lo reglamenten,
encontrandose facultado para organizar la polickena local con facultades para regular y
controlar el transito vial.

Deberd establecer politicas de transito medianteipros de circulacién de vehiculos y peatones
basados en la fluidez, la seguridad y la salud imama

SECCION I
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

TITULO |
RECURSOS NATURALES. TIERRA FISCAL

FINES SOCIALES

ARTICULO 61°: Las tierras fiscales Municipales estargoreferentemente destinadas
al cumplimiento de funciones sociales. Se dararigad al asentamiento en dichas tierras de
parques, plazas, paseos y areas verdes en ggrageabxigenacion de la ciudad, proponiendo que
los conjuntos habitacionales cuenten con amplipaass aptos para la arborizacion, defensa e
implantacion de vegetacion, preferentemente autéstoque preserve su habitat. En las calles y
avenidas de la ciudad, tanto céntricas como aledaiaealizara una acentuada defensa de la flora
arbdrea existente, implantandose nuevos ejemptarefa intensidad que los organismos técnicos
determinen y se aplicara una politica de refor@stade especies nativas en las plazas y aceras
urbanas y suburbanas.

DESTINO PREFERENCIAL

ARTICULO 62° Los bienes que la comuna reciba en compensaciédemnizacion por la
pérdida de tierra fiscal a raiz de las grandessobdeaingenieria seran destinados preferentemente
para actividades de recreacion y deportivas de dhlapion del Municipio, incluyendo
infraestructuras aptas para nifios, ancianos y passton capacidades diferentes.

TITULO I
PRESUPUESTO DE GASTOS Y CALCULOS DE RECURSOS

CONCEPTO

ARTICULO 63° EI Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursda daunicipalidad es la
prevision integral de los recursos financieros)adegastos de funcionamiento e inversion de las
distintas unidades de organizacion -secretariagasa y del costo de las obras y de la prestacion




de los servicios publicos para un periodo anyal glinimero de personal de planta permanente y
explicita los objetivos que deben ser cuantificatleendo su naturaleza lo permita.

El presupuesto debera ser analitico y comprendamigersalidad de los gastos y recursos,
debiendo especificar con claridad y precision sturadeza, origen y monto. Su estructura
garantiza los principios de unidad, universalidadpecificidad, no afectacion de recursos y
publicidad.

Los gastos presupuestados demostraran el aresogi@ama al cual son asignados.

Se establece el caracter participativo del presipuéa ordenanza fijara los procedimientos de
consulta sobre prioridades de asignacion de resyrimetodologia de implementacion.

Queda garantizada la participacion de la comunidadforme se reglamentara por Ordenanza, a
partir de las jurisdicciones territoriales del Meipio en las etapas de elaboracion, definicién,
acompafamiento y control de la ejecucion del pressip anual.

CLASIFICACION

ARTICULO 64°: Los recursos y gastos seran clasificados en alupovesto en forma tal que
pueda determinarse con claridad y precision sualatza, origen y monto. A tal efecto regiran las
disposiciones que sobre la materia se encuentgemtes en la Provincia, hasta tanto sea dictada la
Ordenanza de Contabilidad.

Las donaciones o legados con afectacién o cartgraessujetas al estricto cumplimiento de los
mismos.

LIMITACION

ARTICULO 65°: El presupuesto anual constituye el limite de lasrizaciones de gastos hasta el
importe sancionado y los conceptos enunciados,eddak al intendente o al presidente del
Concejo en materia de gastos. Los montos fijadas partidas no podran ser excedidos.

El municipio no podra efectuar gasto alguno questé autorizado por el presupuesto en vigencia
0 por ordenanzas que prevean recursos para suigueiyb.

Toda ordenanza que autorice gastos no previstesRmesupuesto General de Gastos y Célculo de
Recursos debe determinar su financiacion. Puedenpararse por ordenanza recursos para un fin
determinado. En ambos casos, se incorporan loesggsecursos al Presupuesto, atendiendo a la
estructura del mismo

El presupuesto no podra incluir partida algunaatag sobre los que no deba rendirse cuenta.

APROBACION

ARTICULO 66°_ EI Presupuesto Municipal de gastos y calculo darsms sera proyectado por
afio adelantado por el Departamento Ejecutivo \semiado al Concejo Deliberante con
anterioridad al treinta y uno de octubre de cada afi

El Concejo Deliberante sicta su propio Presupuesto, el que se integraesiupuesto General y
fija las normas respecto de su personal, conratakiones previstas en esta Carta Organica. Si el
Departamento Ejecutivo no presenta el Proyectoleplago que fija esta Carta Organica, el
Concejo podra sancionar el Presupuesto para aligéiente en base al vigente.

El Concejo Deliberante debera remitir el Departaiméijecutivo el Presupuesto Aprobado antes
del 31 de Diciembre de cada afio. La falta de sand® la Ordenanza del Presupuesto y la
Tributaria al Primero de Enero de cada afio, imghceeconduccion automatica del presupuesto
aprobado en el ejercicio inmediato anterior comiaslificaciones autorizadas a la finalizacién del
mismo, quedando facultado también el Departamegoubivo para continuar aplicando las
Ordenanzas Tributarias aprobadas en el ejercimedato anterior.

VETO DEL PRESUPUESTO



ARTICULO 67° Cuando el Departamento Ejecutivo vete en formd tofaarcial la Ordenanza
gue sanciona el Presupuesto de Gastos y CalcuRedearsos, el Concejo Deliberante le confiere
aprobacion definitiva con el voto de los dos tesael total de sus miembros.

Si se tratara de un veto parcial, y el Concejo li2etinte no lograra la mayoria de dos tercios
aludida en el inciso anterior, el presupuesto, guedautomaticamente promulgado con las
mencionadas observaciones.

Si se tratara de un veto total, y el Concejo Detibe no lograra la mayoria de dos tercios aludida
en el primer parrafo, implica la reconduccion auitioa del presupuesto aprobado en el gjercicio
inmediato anterior con las modificaciones autorézad la finalizacién del mismo.

PROCEDIMIENTO SUSTITUTO

ARTICULO N° 68° En caso de incumplimiento por parte del Departamé&ijecutivo de la
presentacion en término del proyecto de presupuesttblecido en el Articulo 66°, el Concejo
Deliberante encomendara a la Comisién de Presupyeddacienda la elaboracion del respectivo
proyecto, debiendo en tal caso las oficinas mualegp suministrar todos los datos y referencias
que le sean requeridos. El procedimiento se apustéas siguientes pautas:

1.- La Comision presentard al Concejo Deliberamtelae segunda quincena de Noviembre el
proyecto de presupuesto y calculo de recursosxsieder el total de lo efectivamente recaudado
en el afio en curso.

2.- Este proyecto una vez tratado y sancionadordedes elevado al Departamento Ejecutivo para
su promulgacién. En tal caso, su monto no podrédexcdel total de la recaudacién habida en el
aflo en curso, cuya proyeccion sera anualizada.

3.- El Intendente podra promulgar el presupuestsieriorma original o bien devolverlo con
observaciones dentro de los diez dias de recikidaal caso si el Concejo Deliberante insiste con
los dos tercios de votos de la totalidad de susdsael presupuesto quedara definitivamente
aprobado con lo dispuesto por el Concejo Deliberayt debera ser promulgado por el
Departamento Ejecutivo. A tal efecto, el Concejoliligeante podra insistir en cada punto
observado por el Departamento Ejecutivo.

4.- Si en el tratamiento de los puntos observadospDepartamento Ejecutivo, no se lograra la
mayoria de dos tercios aludida en el inciso antegb presupuesto, quedara automaticamente
promulgado con las mencionadas observaciones.

EJERCICIO FINANCIERO

ARTICULO 69°: El ejercicio financiero y patrimonial, comenzatd ele enero y terminara el 31
de diciembre de cada afio. Esto no obstante eli@edausurado el 31 de diciembre podra ser
prorrogado a los efectos del ajuste de la contiullidurante el mes de enero inmediatamente
posterior. En el transcurso de este mes de promegagistraran los ingresos percibidos y no
contabilizados hasta el 31 de diciembre y podréctefrse pagos de compromisos imputados al
ejercicio vencido, siempre que se utilicen fondmsespondientes al mismo.

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

ARTICULO 70°: Cuando las asignaciones del Presupuesto resultaseficientes para atender
los gastos del ejercicio o fuere necesario inc@mpaonceptos no previstos, el Departamento
Ejecutivo podréa solicitar al Concejo créditos supdatarios o transferencias de créditos de otras
partidas de presupuesto.

LIMITACIONES
ARTICULO 71° EI Concejo solamente acordara crédito suplementarialguna partida de
presupuesto y autorizara la incorporacién de nuaym®s al mismo si el Departamento Ejecutivo




demuestra que el importe reclamado podra ser ¢alien recursos disponibles. A tal efecto se
consideran recursos disponibles:

1) el superavit de ejercicios anteriores;

2) la recaudacion efectiva excedente del totahdenta calculada para el ejercicio;

3) la suma que se estime de ingresos probablemseagencia del aumento de la alicuota de
tributos, tarifas, servicios, regalias y canonesxiatentes en la ordenanza impositiva;

4) las mayores participaciones que sean aportisRi®vincia o de la Nacion.

TRANSFERENCIA DE CREDITOS

ARTICULO 72°.- El Departamento Ejecutivo puede disponer reestraciones de crédito por
compensacion interna de partidas que no alteretal tle los gastos asignados, siempre que
conserven créditos suficientes para cubrir todestmpromisos del ejercicio.

El Departamento Ejecutivo podra resolver las tremesicias de créditos entre las partidas de gastos
generales del presupuesto siempre que conseree@ddio suficiente para cubrir los compromisos
del ejercicio, y si asi fuera autorizado y delegpdoel Concejo Deliberante, con el voto favorable
de la mayoria absoluta del total de sus miembros.

MODIFICACION AUTOMATICA

ARTICULO 73°% En los supuestos que el Departamento Ejecutivoedebincrementar el
Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos, covonde la recepcion de Subsidios y Aportes
No Reintegrables del Gobierno Provincial y/o Naalocon un destino especifico, sin que ello
significare el aporte del Municipio con Recursosgdiss y/o con endeudamiento, el Departamento
Ejecutivo Municipal se encontrara facultado paralizar las adecuaciones presupuestarias
correspondientes, debiendo informar al Concejoldeedinte dentro de los 30 dias de producidas

PRESUPUESTO DEL CONCEJO DELIBERANTE

ARTICULO N° 74°: El Presupuesto del Concejo Deliberante no podpérsu el tres por ciento
(3%) de los ingresos ordinarios anuales previgotendiéndose por tales los recursos generados
por coparticipacion de impuestos nacionales y mmales, y por recaudacion propia por
aplicacion de la ordenanza impositiva sobre demechdasas, incluyéndose contribuciones y
mejoras.

PARTIDAS DE GASTO DE PERSONAL

ARTICULO N° 759 La partida del presupuesto asignada para culigamiones respecto a todo

el personal empleado por el municipio, incluidoghédndente, asesores, personal contratado y de
designacion politica, Concejo Deliberante y todas &reas del Municipio, incluyendo cargas
sociales y asignaciones familiares, no podra surdesenta y Cinco Por Ciento (65 %) de los
recursos efectivamente percibidos en el ejerciciteraor, en concepto de coparticipacion de
impuestos nacionales y provinciales, y por recaddapropia por aplicacién de la ordenanza
impositiva sobre derechos y tasas, incluyéndostibaniones y mejoras.

En el supuesto que por los efectos de los aumeetsecios, las partidas indicadas en el parrafo
anterior resultaran insuficientes, el Concejo Dehinte a pedido del Departamento Ejecutivo
Municipal podra ampliarlas excediendo el limiteabttcido en el parrafo anterior, con la
condicion que no superen el 65% (Sesenta y CinccCRmto) de los recursos anualizados de los
percibidos en el ejercicio en curso.

En el supuesto que se produjera la reduccion stigtade los recursos que percibe el Gobierno
Municipal en forma directa y/o por via de la cogvacion impositiva, y esta situacion originara
que las partidas de gastos de personal excedielémite establecido en la presente norma, la
misma se considerara cumplida con la condiciénrguee incrementen las partidas de gastos de
personal, sus cargas sociales y asignaciones #aesli




CONSTITUCION DE CUENTAS ESPECIALES

ARTICULO N° 76° Con autorizacién del Concejo Deliberante podranstituirse cuentas
especiales para cumplir finalidades previstas £ndspectivas ordenanzas de creacion.

Los créditos asignados a las cuentas especiatemsgan:

1) de los recursos del ejercicio;

2) del superavit de ejercicios vencidos;

3) de los recursos especiales que se crearen stnala las mismas.

VIGENCIA DE CUENTAS ESPECIALES

ARTICULO N° 77° Las cuentas especiales se mantendran abiertastelugh tiempo que
establezcan las ordenanzas que las autoricen. Gestas ordenanzas no fijen tiempo continuaran
abiertas mientras subsistan las razones que argirsal creacion y funcionamiento.

PROHIBICION
ARTICULO N° 78°: El Departamento Ejecutivo no podra desafectar mbiar el destino de los
créditos de cuentas especiales sin autorizacioGatetejo Deliberante.

TITULO I
PATRIMONIO MUNICIPAL

CONSTITUCION

ARTICULO N° 79° EIl patrimonio Municipal estara constituido porttdalidad de sus bienes
muebles, inmuebles, semovientes, créditos, titweschos y acciones adquiridos o financiados
con recursos provenientes del tesoro municipaldtasaciones y legados aceptados, las obras
publicas y todo otro bien destinado para uso ydatil general.

CLASIFICACION

ARTICULO N° 80° Son bienes de Dominio Publico Municipal los dexlims para el uso y
utilidad general salvo disposicion expresa en eoiatr

Son bienes de Dominio Privado Municipal todos dqsajue posea o adquiera el municipio y no
se encuentren afectados directamente a un finquiblutilidad comun.

INTANGIBILIDAD

ARTICULO N° 81° Los bienes publicos municipales son inembargabieslienables e
imprescriptibles. Toda desafectacion de un bien dt@hinio pudblico Municipal debera ser
aprobada con el voto favorable de las dos tergeasi®s de la totalidad de los miembros del
Concejo Deliberante.

No se podran otorgar avales, dar fianzas ni camstiinguna clase de garantia sobre su patrimonio
a favor de terceros.

ENAJENACION

ARTICULO N° 82° Los bienes muebles e inmuebles del dominio privadaicipal solo podran
ser vendidos por licitacién publica o por venta pfarta publicaa personas fisicas o juridicas y
oferten al municipio un valor no inferior al detésacion venal del mismo fijado por un organismo
oficial, excepto los inmuebles destinados a louuawtes beneficiarios de viviendas construidas
mediante operatoria de fomento y promocion de wmd@s implementadas por organismos
oficiales, debiendo en todos los casos ser authripaeviamente con el voto favorable de los dos
tercios (2/3) de la totalidad de las bancas dek€jnDeliberante




Asimismo, el Concejo Deliberante con el voto fabdeade los dos tercios (2/3) del total de sus
miembros, podra autorizar la entrega de los meadio® bienes a cuenta de precios, de bienes
muebles o semovientes, debiendo realizarse pavaleelbperacion de compra venta en forma
simultanea.

UTILIDAD PUBLICA' Y EXPROPIACION

ARTICULO N° 83° EI Concejo Deliberante podra declarar de utiligigidblica los bienes que
considere necesario con la aprobacion de los dosdedel total de sus miembros y solicitar a la
Camara de Representantes de la provincia la peigirkeclaracion de utilidad publica y afectacion
al régimen de expropiacion. En tal supuesto, etgso de declaracion publica estara sometido al
Régimen de Doble Lectura previsto en el articul6°l6se debera garantizar durante el mismo la
exposicion de los titulares cuyos bienes resultafectados.

NULIDAD

ARTICULO N° 84° Sera nula toda disposicion que afecte al patrimaminicipal y que no se
ajuste a los principios establecidos en la preggatta Organica y a las normas reglamentarias que
al efecto se dicten.

EMBARGABILIDAD

ARTICULO N° 85° Las rentas o recursos municipales, cualquierasgearigen o naturaleza,
dado su destino especial para la atencion de logic®s publicos, son inembargables.
Exceptianse de esta disposicion las rentas o biesgsciales afectados en garantia de una
obligacion de los servicios publicos.

Solo podra trabarse embargo sobre el superavitiadeestablecido al cierre de cada ejercicio y
sobre las rentas y recursos destinados a atendmarvigio publico determinado, al solo efecto de
saldar crédito emergente de su adquisicion o exgilin.

La municipalidad sdOlo podra ser embargada en hastmonto que no supere mensualmente un
veinte por ciento (20%) de sus rentas o recursestighmente recaudados en cada periodo
mensual y ejecutadas en la forma ordinaria sistnamido un (1) afio de la fecha en que el fallo
condenatorio haya quedado firme, el Concejo Dditter no arbitre los recursos para efectuar el

pago.

RESPONSABILIDAD

ARTICULO N° 86°: El municipio es responsable por los actos de snsidnarios y empleados
realizados con motivo o en ejercicio de sus furesplentro de los limites y con las modalidades
previstas en las leyes, esta Carta Organica gtamentaciones que en consecuencia se dicten.

REGISTRO DE INVENTARIO

ARTICULO N° 87° La municipalidad llevara un registro de inventgrg@manente y actualizado
de sus bienes patrimoniales debiendo proceder &ewgion ante el cambio de intendente
municipal y toda vez que se considere necesariore@istro sera presentado anualmente al
Concejo Deliberante con la Memoria del Ejercicio.

TITULO IV
TESORO MUNICIPAL

CONSTITUCION

ARTICULO N° 88° EI Municipio formara su tesoro con los recurso® qerciba de las
siguientes fuentes: tasas, derechos, arancelegjbcmiones, gravamenes, patentes municipales
percibidas en forma directa, fondos de la copgdiion provincial que le correspondan y los
fondos que la Nacién transfiera directamente, sutivees, donaciones y legados, empréstitos y




operaciones de crédito, renta y producido de latagede sus bienes y actividades econdémicas,
producto de los decomisos y remates, conveniosicipacciones, contribuciones, la recaudacion
obtenida en concepto de multas, canones, reggtigsios publicos, tarifas, derechos y
participaciones, derivados de la explotacion delseises o recursos naturales, los beneficios de
participacion, utilidades de entes autarquicosiesacles mixtas o estatales, bancos municipales o
cooperativas donde tenga participacion, los ingréesocapital originados por actos de disposicion,
administracion o explotacion de su patrimonio, if@gesos provenientes de acciones judiciales y
todo otro ingreso legitimo dispuesto por ordenanza.

ENDEUDAMIENTO

ARTICULO N° 89° EI municipio por decision del Concejo Deliberaota los dos tercios de los
votos de la totalidad de sus integrantes puedaammémpreéstitos sobre su renta general, emitir
titulos publicos y realizar otras operaciones dalito para el financiamiento de obras publicas,
promocién del crecimiento econdmico social, modercion del estado y otras necesidades
excepcionales o de extrema urgencia. A tal finidasin fondo de amortizacion al que no debe
darse otra aplicacion. El pago de la amortizaciéhadpital e intereses de la totalidad de los
empréstitos, no debe comprometer mas de la cuarta de los recursos del ejercicio. A los
efectos mencionados, se define como “Recursosjdedi&io” a los ingresos corrientes de origen
tributario y de coparticipacion vigente efectivangerecaudados en el Gltimo ejercicio fiscal.

PROCEDIMIENTO

ARTICULO N° 90°:- La ordenanza autorizando la contratacion de ernifmgslebera especificar:

a) El monto del empréstito y su plazo.-

b) El destino que se dara a los fondos.-

c) El tipo de interés, amortizacion y servicio dnua

d) Los recursos gque se afectaran en garantia metiseanual.-

e) Elevacion del expediente al Contador Municgeafectos de que se pronuncie sobre la legalidad
de la operacion y las posibilidades financieraldmmuna

TITULO V
TRIBUTOS.

PRINCIPIO GENERAL

ARTICULO 91°: El sistema tributario y las cargas publicas fiedamentan en los principios
de legalidad, equidad, capacidad contributiva, armfdad, simplicidad, no confiscatoriedad,
finalidad y certeza. ElI Municipio podra establecen el Estado Provincial y Nacional sistemas de
cooperacion, administracion y fiscalizacion congudé los gravamenes. Pueden fijarse estructuras
progresivas de alicuotas, exenciones y otras digpnes tendientes a graduar la carga fiscal para
lograr el desarrollo econdmico y social de la coiadh, gravando especialmente los terrenos
baldios u ociosos con fines especulativos, en &syde densa edificacion.

COMPOSICION

ARTICULO 92° Constituyen el espectro tributario munitihas Tasas, derechos, licencias,
contribuciones, retribuciones de servicios, remtagilidades sin perjuicio de otros que puedan
crearse por Ordenanzas Impositivas en ejercicla dempetencia autbnoma municipal.

1) - Alumbrado, limpieza, riego y barrido.

2) - Derechos de fagnabasto o inspeccion veterinaria los que deberanssgisfechos en
el Municipio cuando en él se realicen dichas ad#igles vinculadas a las carnes y demas



articulos destinados al sustento de la poblacidalgaiera sea su naturaleza. Los abastecedores
ajenos al Municipio pagaran por la introduccionxpendio de los articulos de consumo, tales
como carnes 0 subproductos, frutas, hortalizass,aet., iguales derechos que los que
pertenezcan al mismo.

3) - Inspeccidn y contraste anual de pesas ydasd

4) - Ventas y arrendamientos de los bienédatainio privado municipal, sean muebles
o inmuebles, registrables o no, incluyendo la vesmaremate de los bienes producto de
decomisos y secuestros, permiso de uso de ribergsriddiccion municipal, producida de
instituciones y servicios municipales que produzognesos.

5) - Explotacion de minas o canteras de lasdagsgorias legales prevista por la ley de
fondo.

6) - Explotacién de bosques comunales.
7) - Reparacion y conservacion de pavimentogesglcaminos.

8) - Edificacion, refacciones, delineacionjvetacion y construccion de cercos y
aceras.

9) - Colocacién de avisos en el interior y @etede vehiculos afectados a servicios
publicos, estaciones de pasajeros. Colocaciongaesfn y circulacion de avisos, letreros,
chapas, banderas de remates, escudo, boleto pt@dpublicidad o propaganda escrita u oral
hecha en la via publica con fines lucrativos o qomakes.

10) - Patentes de vehiculos o automotores plateamsporte, vehiculos de traccion
mecanica o a sangre y el derecho de registro diuctores.

11) - Patentes de animales domésticos.
12) - Patentes y visas de vendedores ambulantgeneral.

13) - Derechos de ocupacién, exposicion, y \weatalos mercados tanto de frutos del
pais como de ganado.

14) - Bailes, deportes profesionales y espeldaquiblicos en general

15) - Derechos de inspeccion y control dngio sobre mercados particulares, locales
de fabricacion, venta o consumo de sustancias afios, vehiculos en general, sobre mozos
de cordel y vendedores de articulos alimesgjcsobre teatros, cinematégrafos, casas de
bailes y deméas establecimientos analogos aleas.

16) — Desinfecciones, desinsectaciones y cod&qlagas en general.
17) - Derecho de revisacion de planos de inspectinea y control en los casos de

apertura de nuevas calles por particularesnugvos edificios o de renovacion y refaccion
de los existentes, las de nivel o linea para latcoccion de veredas, cercos y acueductos, etc.



18) - Tasa progresiva a los propietarios deibalde zonas urbanas.

19) - Colocacion o instalacion de cables o knéelegréficas, telefonicas, de luz
eléctrica, agua corriente, obras sanitarias oodarriles, antenas, estacionamiento de
vehiculo y toda ocupacién de la via publica y susaelo y espacio aéreo en general.

20) - Derechos de oficinas y sellados sobresagines municipales.

21) - Derechos de control sanitario s inhumaciones de cadaveres en
cementerios publicos o privados, el producido deetga o arrendamiento de sepulturas y
terrenos en los cementerios municipales.

22) - Derechos sobre el uso de las estacionesldetivos.

23) - Las utilidades de empresas y/o slacles, propiedad de o en las que
participe el Estado Municipal.

24) - Inspeccion de contraste de medidoremtores, generadores de energia
calderasy demas instalaciones que por razones dguridad publica se declaren sujetos al
control publico.

25) - La coparticipacion que le correspondeekrproducido y sus recargos de los
impuestos provinciales, y la participacion reolta coparticipacion de la Provincia en los
impuestos nacionales y regalias que le pudieoeresponder, conforme al monto total a
distribuir y porcentajes establecidos en la ley.

26) - Derechos y multas que correspondania aMunicipalidad y la que ésta
establezca por infraccion a sus Ordenanzas y tagteso imprevisto.

27) - Contribucion de las Empresas cesioc&rias de servicios  publicos
Municipales.

28) - Las donaciones, legados o subvencionesfggren aceptados por el Municipio.

29) - Derechos de inspeccion de los estabientos y locales comerciales,
industriales y de servicios en general.

30) -Ingresos por concesiones, canones y paatmnes.

31) - Cualquier otra contribucion, tasa, edbo 0 gravamen que imponga la
Municipalidad, con arreglo a las disposiciodesesta Carta Organica y la Constitucion
Provincial.

MODALIDAD DE COBRO

ARTICULO N° 93°: El Departamento Ejecutivo podré percibir los difges Tributos mediante
las diferentes modalidades de cobranza que se rpadienplementar conforme los avances
tecnolégicos y oferta de servicios que se vayaarmto, previa autorizacion del Concejo
Deliberante.

EXENCIONES Y CONDONACIONES



ARTICULO N° 94°: Las exenciones y demas condonaciones en maibéritatia seran otorgadas
individualmente mediante ordenanza, con la aprobade las dos terceras partes de la totalidad de
los miembros del Concejo Deliberante de acuerdolasrprincipios de esta Carta Organica y
legislacion vigente.

Asimismo, el Concejo Deliberante, con el voto fade de la mayoria absoluta del total de sus
miembros, podra incluir, en las Ordenanzas Triimgdas exenciones objetivas y subjetivas de
caracter general, cuya instrumentacion corresparalddepartamento Ejecutivo Municipal.

MORATORIAS Y PLANES DE PAGO
ARTICULO N° 95° Las moratorias y planes de facilidades de pagdeiglas fiscales seran
dispuestas con el voto favorable de la mayorialsinig los miembros del Concejo Deliberante

COBRO JUDICIAL

ARTICULO N° 96° EIl cobro de las deudas por tasas, contribucionedemas recursos
municipales, se hara efectivo por la via del apogmdicial.

Sera comprobante suficiente una constancia de dewstipta por el Intendente o por quien
estuviera facultado para ello.

TRANSFERENCIA DE BIENES REGISTRABLES

ARTICULO N° 97° Los Registros de la Propiedad no podran autoazéws por los que se
modifiquen los derechos sobre los bienes regigsathe cualquier naturaleza, sin que se obtenga
previamente el libre deuda municipal. EI Concejdili2eante, por Ordenanza, determinara las
sanciones gque seran pasibles los contribuyentesagm el procedimiento para el cumplimiento
del presente articulo.

El Departamento Ejecutivo realizara convenios cos bobiernos Nacional, Provincial y
Municipales para el efectivo cumplimiento en lassgicciones respectivas.

En su Potestad Tributaria, el Municipio a través la® Ordenanzas correspondientes podra
imponer deber de informacion a Contribuyentes ydms que realicen operaciones con sustento
territorial en el ejido municipal.

TITULO VI
REGIMEN DE CONTABILIDAD Y CONTRATACIONES MUNICIPALE S

NORMA APLICABLE

ARTICULO 98°: EI régimen de Contabilidad, de Contrataciones yOdwa Publica, estaran
sujetos a las Ordenanzas que se dicten a d¢atoekin mas limitaciones que las estable@das

la Constitucion Provincial y en esta Carta Organigee deberan tener en cuenta los principios de
publicidad, concurrencia, agilidad y seleccion tibgecon equilibrio de precios y calidad. Hasta
tanto se dicten las Ordenanzas respectivas, elcipimise regira por la legislacién provincial
vigente.

Quienes contrataren con el Municipio, quedan ssjatlms controles de auditoria que determine la
misma referidos a los objetivos de la contratacion.

Las contrataciones que no se ajustan a estas psotasulas.

PRINCIPIO GENERAL DE CONTABILIDAD

ARTICULO 992 EI régimen de Contabilidad destinado a Hegistracion de los actos
de administracion y gestion del patrimonio publieodeterminacion de su composicion y de sus
variaciones, debera reflejar claramente el movitigndesarrollo econémico y financiero del
Municipio




CONTADURIA MUNICIPAL

ARTICULO 100° La Tesoreria Municipal no podra efectuar ggasin la previa
intervencion de la Contaduria Municipal, la que Iseitard a verificar la legalidad del
procedimiento administrativo llevado a cabo paegtefar el mismo.

BANCO OFICIAL

ARTICULO 101° La Municipalidad debera depositar sus feng activos financieros en
el Banco que asi lo disponga la Ordenanza respectcorrespondiendo hacerlo en el Banco
Municipal, si se creara y si éste cumpliera con daposiciones aplicables a las entidades
financieras.

PRINCIPIO GENERAL DE CONTRATACION

ARTICULO 102° Como regla general, toda compra o enajenadi® bienes, obras
publicas o concesidn de servicios publicos, seizagal por licitacion publica, debiendo
determinarse por Ordenanza las excepciones arastem.

BALANCE ANUAL

ARTICULO 103° El balance anual del ejercicio vencidiebera ser presentado por
el Intendente a la consideraciéon del Concejo Dglifite antes del 30 de abril de cada afo. El
mismo sera confeccionado por la Contaduria Mualgcipl cual verificara que los estados
contables que se den a consideracion sea fiel ggprdel patrimonio municipal y del movimiento
financiero del ejercicio. ElI Concejo Deliberanteaennara las cuentas de la administracion
municipal y remitird al Tribunal de Cuentas ardek31 de mayo de cada afio su dictamen con su
aprobacion o desaprobacion.

El Departamento Ejecutivo debera remitir antes 2lelde mayo de cada afio al Tribunal de
Cuentas el Balance Anual, y la cuenta general deviersion de la Renta con el Presupuesto
Ejecutado de las partidas al 31 de Diciembre delaaferior.

BALANCES TRIMESTRALES

ARTICULO 104° - EI Departamento Ejecutivo, previa particigaci de la Contaduria y
Tesoreria Municipal, debera practicar un balanteestral y otro de comprobaciéon de saldos
publicandolos en el Boletin Oficial Municipal dutarun dia y fijar ejemplares del mismo en
locales de oficinas publicas, debiendo también tienm ejemplar de dichos balances al Concejo
Deliberante, para su consideracion y aprobacion.

Si se advirtieran anormalidades que pudieran dgrla sanciones administrativas se comunicaran
al intendente a fin de que tome las medidas del. cas

Si las anomalias pudieren significar la comisiérhdehos delictuosos, el Intendente pondra los
antecedentes a disposicion de la justicia ordingaia que decida.

COMPOSICION

ARTICULO N° 105°: La Contabilidad Municipal técnicamente abarcasasiguientes actos:

1.- Patrimonial.

2.- Contabilidad y Presupuesto.

3.- Cuentas de Resultado financiero.

4.- Cuentas Especiales.

5.- Cuentas de Terceros.

1ro. La Contabilidad Patrimonial comprendera todos dobros activos del inventario, con
excepcion de Caja y Bancos, y todos los rubrosvpasie deudas consolidadas. Registrara las
operaciones correspondientes a bajas y altas datamio y las amortizaciones e incorporacion de




deuda consolidada. La cuenta Patrimonio expresesé saldo la relacion existente entre aquellos
rubros activos y pasivos.

2do. La Contabilidad de Presupuesto tendra origen etéleulo de recursos y presupuesto de
gastos sancionados para regir en el ejercicio ¢ieam Tomara razon de todos los ingresos
imputados a partidas del presupuesto sean pagogayos.

La totalidad de los rubros de la contabilidad desppuesto sera cancelada al cierre del ejercicio
por envio de sus saldos a las cuentas colectivastpuesto de Gastos” y “Calculo de Recursos”.
3ro. La Cuenta del Resultado Financiero funcionara s dtectos del cierre de los rubros
“Presupuesto de gastos” y “Calculo de Recursos’agach conocer el déficit o superavit que
arrojen los ejercicios. El déficit y/o el superéaitual seran transferidos a un rubro de acumulacion
denominado “Resultado de Ejercicios” el que perroaré constantemente abierto y reflejara el
superavit o el déficit mediante la relacion de flmsdos de tesoreria y bancos, correspondiente a
los ejercicios financieros y la deuda flotante caida con imputacion a los presupuestos.

4to. Las Cuentas Especiales estaran destinadas alroeglst ingreso de fondos que no
correspondan a la contabilidad del presupuesto psigpagos que con cargos a las mismas se
efectien. Sus saldos pasivos deberan ser siengpa&ldados por existencias activas en Tesoreria
y Bancos.

5to. En las Cuentas de Terceros se practicaran asidet@ntrada y salida de las sumas que
transitoriamente pasen por la Municipalidad counstét en agente de retenciébn de aportes,
depositos de garantia y conceptos analogos. Sdessdke cierre estaran sometidos al mismo
régimen que las Cuentas Especiales.

CONTADOR MUNICIPAL

ARTICULO N° 106°: El Contador Municipal sera nombrado por el IntenidéMunicipal. Debera
ser Contador Publico Nacional, con domicilio cangdio en la localidad, residencia no menor a
tres afos, y ejercicio de la profesion no infedares afios. EI Cargo de Contador Municipal se
considera de funcionario no politico.

FUNCIONES

ARTICULO N° 107° EI Contador Municipal llevara la contabilidad deamara que refleje
claramente la situacidn patrimonial y financierdal®lunicipalidad.

No dard curso a resoluciones que ordenen gastdagiehdo disposiciones constitucionales,
legales, de ordenanza o reglamentarias. Obsem@antaainsgresiones sefialando los defectos de la
resolucion que ordene el gasto, pero si el DeparigonEjecutivo insistiera en ella por escrito, le
dard cumplimiento, quedando exento de responsabjlith que sera imputada a la persona del
intendente.

Son obligaciones del Contador Municipal, las sigtes:

a) Tener la contabilidad al dia y dar balance ajmarfpara su publicacion;

b) Practicar arqueos mensuales de Tesoreria, @oriol saldos bancarios con los Municipales y
denunciar inmediatamente toda falla al DepartamEjgoutivo;

c) Controlar la entrega de valores con cargo adogaudadores, realizar arqueos mensuales de sus
cuentas y poner inmediatamente en conocimient®dpartamento Ejecutivo las diferencias que
determine;

d) Informar todos los expedientes de crédito suptgarios, ampliaciones y deducciones del
presupuesto de gastos, dictaminando acerca dettear&gal de tales operaciones y de las
posibilidades financieras de las mismas;

e) Intervenir los documentos de egresos e ing@sdsndos a la Tesoreria,;

f) Expedirse en todas las actuaciones vinculad#as aactividades econdmico-financieras del
Municipio.




TITULO VI
REMUNERACIONES

PRINCIPIO GENERAL
ARTICULO 108°: EI Estado Municipal tomard como base pararelauneracién de sus
agentes el principio de que a igual tarea corredpayual retribucion.

ESCALAS SALARIALES

ARTICULO N° 109° Las retribuciones por salarios de los agentes cipailes estaran
comprendidas dentro de una franja limitada porpasametros piso y techo, siendo el primero
igual al sueldo de la categoria inferior del presmgto, conformandose cada categoria mediante la
aplicacion de coeficientes crecientes hasta unmmaxgue fijara el techo de la franja aludida.

La maxima correspondera al Intendente y ningtmsaieldo podra ser mayor que el de éste.

En el supuesto que el Intendente decidiera don&@ugldo o no percibirlo, a los efectos de las
relaciones salariales establecidas en la presemtia ©rganica y Ordenanzas que se dicten al
efecto, se tomard como base el importe equivakeriaco veces el salario minimo vital y mévil
aplicado en la provincia de Misiones por dedicaciom jornada completa.

RELACIONES SALARIALES

ARTICULO N° 110° La Dieta y cualquier otro emolumento que por todocepto perciba cada
Concejal no puede ser superior al Cuarenta y GaoCiento (45%) de la Remuneracion Bruta
establecida para el Intendente por todo conceptofanior al Veinticinco Por Ciento (25%).

SUELDO MINIMO VITAL Y MOVIL

ARTICULO N° 111° EI personal municipal cualquiera sea su reladiidica laboral no podra
percibir como remuneracion en un monto inferiongBalario Minimo Vital y Movil vigente en la
Provincia, en proporcion a su jornada laboral

IMPUTACION DE GASTOS DEL CONCEJO DELIBERANTE

ARTICULO N° 112° Los sueldos que percibiran los funcionarios, asssosecretarios o
personal nombrado por el Concejo Deliberante sarqoutados Unicamente al presupuesto de
dicho Concejo.

Queda prohibida toda designacion de funcionariessa@es, secretarios o personal privado de los
sefiores Concejales cuya remuneracion sea impuhtesupuesto Comunal.

TITULO VI
EMPRESAS, SOCIEDAD, ENTES Y ORGANISMOS
DE DIRECCION ECONOMICA

CONSTITUCION DE EMPRESAS

ARTICULO N° 113°% Por ordenanza aprobada con mayoria absoluta detdikdad de los
miembros del Concejo Deliberante el municipio podr@ar y/o participar en empresas
autarquicas, de economia mixta, sociedades conriaag&tatal, sociedades del estado, sociedades
por acciones, cooperativas, consorcios y otra fosp@etaria, entes y organismos de direccion
economica, bajo cualquiera de las formas acepfaatda legislacion vigente.

OBJETIVO

ARTICULO N° 114° La intervencion del Municipio en el dominio econémtendra como
objetivo estimular y orientar la produccion, defendos intereses del pueblo y promover la
solidaridad social.




PROMOCION LOCAL

ARTICULO N° 115° EI municipio facilitara el accionar de las micnoy@resas, pequefas,
medianas y cooperativas, mediante tratamientoetitgado que persigan la creacion de empleo,
dando preferencia a la produccion local.

BANCO SOCIAL MUNICIPAL

ARTICULO N° 116° La Municipalidad podra crear un Banco Social Mipat como un ente
descentralizado u organismo de direccion econdrdelamodo que establezca la ordenanza
respectiva. Sus operaciones seran preferentemenfeeguefios préstamos pignoraticios y de
apoyo a la poblacion de menores recursos.

CONSEJO ASESOR PARA EL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

ARTICULO N° 117° EI Consejo Asesor para el Desarrollo Econémicalldencionara en la
Orbita de la secretaria o direccion respectivariepadr objeto:

a) Proponer la creacion y funcionamiento de unymargdustrial y las normas para la radicacion
de Industrias en la localidad.-

b) Gestionar conjuntamente con el Ejecutivo crédpara el asentamiento de nuevas empresas,
saneamiento de las existentes, y todo aquelloleue & la produccién de riquezas para el pueblo y
la justa distribucion de ella.-

c) Proponer ordenanzas para el mejor desemperasdeclividades del comercio y las industrias
locales.-

d) Proponer convenios con otras instituciones,ayobs y asociaciones que tiendan a los objetivos
de este capitulo.-

e) Dictar su propio reglamento interno.-

TITULO IX
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

ACTOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 118°: Los actos administrativos deben ajustarse a |lasdiidades que establece esta
Carta Organica y la ordenanza que establezca eke#imiento Administrativo Municipal. Esta
tltima debera determinar los reclamos y recursasr@dos actos de la Administracion Municipal
y sus organismos descentralizados, garantizanderetho de defensa y la participacion util del
administrado, aplicAandose supletoriamente la LeyiRcial ad hoc.

En forma previa a toda accion judicial, exceptode amparo, se debe efectuar reclamo
administrativo.

Se reconoce el derecho del administrado de obtereedecision expresa de su reclamo, peticion o
recurso y a considerarlos denegados por el sileace Municipio no resuelve éstos en un plazo
de treinta (30) dias habiles.

SEGUNDA PARTE

SECCION |
AUTORIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL



TITULO |
DEL CONCEJO DELIBERANTE

CAPITULO 1: DE LAS CONDICIONES PARA SER CONCEJAL

REQUISITOS

ARTICULO N° 1199 Para ser electo Concejal, se requiere ser ciudadegentino, nativo,
naturalizado o por opcion con tres afios de ejerceila ciudadania. Tener afios cumplidos al
tiempo de la eleccidn, estar inscripto en el pads@ctoral respectivoy acreditartres afios de
residencia inmediata en el Municipio.

INHABILITADOS PARA DESEMPENAR EL CARGO DE CONCEJAL

ARTICULO N° 120°: Estaran inhabilitados para desempefar el cargodeejal:

a) Los que carezcan de capacidad para ser electores

b) los que directa o indirectamente estuviererrastalos en alguna concesion o privilegio en que
la Municipalidad sea Parte, quedando comprendidesmiembros de las sociedades civiles y
comerciales, directores, administradores, factoreabilitados. No se encuentran comprendidos en
esta disposicién, los que revistieren la simplédeadl de asociados de sociedades cooperativas y
mutualistas;

c) los fiadores o garantes de personas, por olbiges contraidas con la Municipalidad

d) Los ciudadanos que fueren designados o hayandasignados, se auto designaren, ocupen
cargos o hayan ocupado cargos en gobiernos samicgopgartir de la jerarquia de Secretarios, que
bajo cualquier forma pudieran existir en el futugaedara inhabilitados a perpetuidad en forma
absoluta.

e) Los que posean sentencia penal condenatoriarioies o en apelacion por delito doloso contra
la Administracién Publica, exceptuandose los cdsosobreseimiento definitivo.

f) Los responsabilizados por el Tribunal de Cuemasdiante el correspondiente procedimiento
hasta el cumplimiento de la resolucién definitiva.

g) Los exonerados de la administracion publicaamatj provincial o municipal, por medidas
sujetas a las garantias procesales consagrades@anstitucion de la Provincia.-

h) Los destituidos de cargo publico por juicio poti o por el Consejo de la Magistratura de la
Provincia; los Diputados excluidos de la Legislatpor resolucién de la misma y los destituidos
en virtud del proceso de revocatoria en la Proginziel Municipio, este impedimento regira
Gnicamente para el periodo de gobierno inmedigtaesite.

i) Los inhabilitados por el articulo 76° de la Citmsion de la Provincia de Misiones

J) Los deudores del Municipio, que condenados patesicia firme no hayan abonado sus deudas.
k) Los inhabilitados para el desempefio de cargbboos.

). Los integrantes de las fuerzas armadas y deriskegl, salvo después de dos (2) afios del retiro.

INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO N° 121°: El cargo de concejal es incompatible con:

a) El ejercicio de cualquier otro cargo electivo es lardenes nacional, provincial, y /o
municipal, en el que fuera elegido por el sufragitversal y obligatorio, salvo el
Convencional Constituyente Nacional, Provincial orii¢ipal.

b) El desempefio de cualquier otro cargo o empleo rerado que requiera dedicacion
exclusiva,

c) La propiedad, conduccién, administracion y/o mamdde empresas prestadoras de
locacién de obras o servicios publicos o proveedde suministros a La Municipalidad
mientras duren en sus funciones. No se encuentraprendidos en esta disposicion, los
que revistieren la simple calidad de asociadosseajeros o sindicos de sociedades




cooperativas y mutualistas.

El jubilado, retirado o pensionado que resultaeztel concejal podra percibir la totalidad de su
haber, ajustdndose respecto a la retribucién abprepor el cargo electivo, a las limitaciones
establecidas en la legislacién provincial vigerddecuandolo a los niveles salariales de las
categorias municipales.

AGENTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL:

ARTICULO N° 122°: Los agentes de la Administracion Publica Municippaé resultaren electos
concejales quedan automaticamente en goce de iacesun goce de haberes desde su
incorporacion y mientras dure su funcion, sin gerda dieta de concejal. Si el Concejal opta por
la dieta de ese cargo, la licencia sera sin god¢ederes.

EJERCICIO DE OPCION

ARTICULO N° 123°% En los casos de incompatibilidad susceptible deiéopel concejal
diplomado antes de su incorporacion o, el con@gjdlinciones, seran requeridos para optar en el
término de diez dias, bajo apercibimiento de tesqubr separados del cargo o de la funcién.

INCOMPATIBILIDAD RECIPROCA
ARTICULO N° 124° Los cargos de Intendente, y concejal son recipnenge incompatibles
excepto las situaciones de reemplazo del Intendeeit€oncejal.

PROCEDIMIENTO

ARTICULO N° 125° El Concejal que por causas posteriores a la api@bae su eleccion, se
encuentre en cualquiera de los casos previstos!| eartieulo 120°, deberda comunicarlo de
inmediato al Cuerpo, para que proceda a su reemphatalta de comunicacion del afectado, el
Cuerpo lo declarara excluido de su seno con el fastarable de las 2/3 (Dos Terceras Partes) del
total de sus miembros, tan pronto tenga conocimigntomprobacion de la inhabilidad. En este
supuesto, el Concejal afectado no podra participda votacion.

CAPITULO 2: DEL CUERPO DELIBERATIVO - HCD -

COMPOSICION

ARTICULO N° 126°: El Concejo Deliberante estara integrado por cmaambros. Este niumero
se elevara a Siete Concejales en la primera elecoid posterioridad a que el nimero de electores
del Municipio de Apdstoles supere la cifra de Vieicito Mil (28.000).

DURACION
ARTICULO N° 127° Los Concejales durardn cuatro afios en sus fuegsiaenovandose el
cuerpo en forma integra cada cuatro afnos.

EXCLUSIVIDAD

ARTICULO N° 128°: El Concejo Deliberante es juez exclusivo de ladeal o nulidad de los
actos de sus miembros, como asi mismo de sus oomecde elegibilidad, admisibilidad y
permanencia en el desempeiio del cargo.

RENUNCIA

ARTICULO N° 1299 EI Concejo Deliberante resolvera sobre la reraupcesentada por sus
miembros por mayoria absoluta de sus bancas. idnsas que se trate debera contar con quérum
legal y los reemplazos se efectuaran automaticamnent




REEMPLAZOS

ARTICULO N° 130° Los candidatos que no hayan resultado electodn ssimplentes natos en
primer término de quienes lo hayan sido en su mifista y el reemplazo por cualquier
circunstancia de un concejal, se hara automaticenyesiguiendo el orden en la respectiva lista de
candidatos, debiendo ser llamados los suplentesamagotada la nomina de titulares.

En los casos de incorporacion de un suplente, Bt€jo procedera con respecto al mismo, en la
forma indicada en el presente articulo.

INMUNIDAD

ARTICULO N° 131° Los Concejales no podran ser acusados o interosgadicialmente por
opiniones vertidas o votos emitidos en el desemplefisus cargos, gozando de inmunidad en su
persona desde el dia de su eleccidén hasta el nese @argo. Tampoco podra ser detenido en su
jurisdiccion salvo por haber sido sorprendido emmeimento de la comision de un delito que
merezca pena corporal..

ATRIBUCIONES Y DEBERES

ARTICULO N° 132°: Son deberes y atribuciones del Concejo Deliberante

1.- Sancionar ordenanzas, y producir resoluciac@aunicaciones y declaraciones.

2.- Sancionar anualmente la ordenanza impositivael presupuesto de gastos y calculos de
recursos. Las ordenanzas que dispongan aument@acdn de tasas, contribucion de mejoras,
deberan ser aprobadas con el voto afirmativo dendgoria absoluta de la totalidad de sus
miembros

3.- Establecer las rentas que han de producirilygeb municipales, autorizar la constitucion de
gravdmenes, la enajenacion de bienes y la descifactde los bienes del dominio publico
municipal no prohibidas en esta Carta Organica.

4.- Otorgar concesiones segun normas de esta Ogginica por tiempo determinado para uso y
ocupacion de la via publica, el espacio aéreo,ubkielo y otras propiedades en forma de
comodato.

5.- Establecer limites y restricciones al dominiosglicitar a la Honorable Camara de
Representantes de la provincia la declaracionitidad publica o de interés general a los fines de
la expropiacion de bienes y expropiar de conforohidan lo dispuesto por la Constitucion y las
normas que rijan en la materia.

6.- Sancionar regimenes de Contabilidad, Obra €ajbGontrataciones, Servicios Publicos y las
qgue regulen el régimen juridico de los organismescentralizados, autarquicos, empresas o
sociedades de economia mixta y municipalizacigmesiendo autorizar concesiones de acuerdo a
la Carta Organica Municipal.

7.- Prestar acuerdo para la designacion de losdttados de la Justicia Administrativa Municipal
de Faltas.

8.- Crear Comisiones de Investigacion del senougeirgtegrantes, con fines especificos y por
periodos determinados, respetando los derechosagtées personales y las atribuciones del poder
judicial debiendo formar parte de las mismas Iassirtios bloques politicos existentes. Vencido el
plazo, las comisiones deben expedirse sobre dtadewe la investigacion.

9.- Ratificar o rechazar los Convenios celebradwsep Departamento Ejecutivo Municipal. En el
caso de los convenios vinculados a las situaciesgscificadas en el articulo 73° de la presente, el
Departamento Ejecutivo Unicamente estara obligaétewarlos al Concejo Deliberante para su
toma de conocimiento dentro de los noventa (9G) déasuscriptos.

10. Autorizar la contratacion de empréstitos ysal del crédito publico.

11.- Aceptar o rechazar donaciones o legados dfyecial Municipio. Por Ordenanza se
reglamentara la autorizacion al Ejecutivo a acegaaciones de reducido valor econémico.




12. Proponer al Superior Tribunal de Justicia wnaa alternativa de candidatos para Juez de Paz
letrado, titular o suplente.

13.- Disponer el emplazamiento, construccion, caaeson y mejora de edificios, monumentos
publicos, plazas, parques, calles, caminos, puentdemas obras publicas municipales. Dar
nombres a calles, plazas, paseos y, en generalalquer lugar o establecimiento de dominio
publico municipal. No se pueden erigir estatuasnonumentos a personas vivientes, ni dar
nombre de ellas a calles, avenidas, plazas, pasdagares o establecimientos publicos.

14.- Autorizar el funcionamiento de instituciones proteccion a la infancia, la juventud y la
tercera edad.

15.- Dictar su reglamento interno, elaborar su ypessto, elegir sus autoridades y ejercer las
funciones administrativas propias del mismo. ElIR®egnto y sus modificaciones se aprueban con
la mayoria absoluta de la totalidad de sus miembros

16.- Nombrar y remover al personal de su dependdijando la remuneracion de los mismos, de
acuerdo con las disposicion#s esta Carta Organica.

17.- Considerar y resolver renuncias, pedidos dentias del Intendente, Concejales, y del
personal de su dependencia directa.

18.- Comunicar al Departamento Ejecutivo Municipalnecesidad de convocar a elecciones
Municipales cuando fuera necesario conforme adsqguipto en esta Carta Organica, y en caso de
gue éste no lo hiciere proceder por si a la corntedea

19.- Intervenir en los tramites de iniciativa p@w decidir los casos en que debe procederse a la
revocatoria de mandato o destitucién de funciosaglectivos conforme a esta Carta Organica.

20.- Fijar tarifas para servicios publicos localesnsiderandolas conjuntamente con sus
proveedores y representantes de los usuarios, muladidgisponer la realizacion de referéndum en
caso de desentendimiento

21.- Dictar la ordenanza de instrumentacion deeBolOficial Municipal.

22.- Creacion de entidades autarquicas, Socieddele&stado, Sociedades con Participacion
Estatal Mayoritaria, Sociedades Cooperativas o @oits con la mayoria absoluta de la totalidad
sus miembros.

23.- Aprobar, a iniciativa del Departamento EjesmtiMunicipal, el organigrama de las
reparticiones municipales, su estructura y orgaiina

24.- Autorizar concesiones y adhesiones a laslegeionales o provinciales.

25.- Someter al recurso de revocatoria de mandetalguier funcionario electivo de conformidad
al procedimiento previsto en la presente Carta @cga

.26.- Someter los casos que correspondan, a refgrépopular.

27.- Recopilar y ordenar las ordenanzas anteriaresta Carta Organica, derogando las que se
opongan a ésta.

28.- Realizar un estricto control del cumplimied®las Ordenanzas.

29.- Fomentar el desarrollo de toda instituciérboin publico vinculada a los intereses sociales
del municipio y a la educacion, y no mencionadggiexamente en esta Carta.

30.- Preservar la documentacion del municipio r@auein el Archivo Histérico Municipal.

31.- Dictar las normas relativas al funcionamiasigéda Defensa Civil.

32.- Adoptar un plan de Ordenamiento Territoriah ¢acultad de imponer restricciones y limites
al dominio, determinando las zonas residencialedustriales, y de otras caracteristicas que
pudieren surgir en el futuro.

33.- Considerar la creacién del Banco MunicipaPdéstamos.

34. Considerar la creacion de un Fondo Municipdd8no para casos de necesidad extrema para
la atencién de la salud con el aporte que establezOrdenanza de creaciéon y las Donaciones que
se reciban.

35.- Crear escuelas, bibliotecas y centros culsral



36.- Prever el funcionamiento de hospitales, matades, salas de primeros auxilios, guarderias
de nifios, hogares de ancianos y minusvalidos ycseswde ambulancia y funebre.

37.- Habilitar cementerios.

38-Fiscalizar y controlar los actos del Departamesgfecutivo Municipal, incluidos los de la
Administracion indirecta en sus aspectos patriales| financieros y operativos; examinar,
aprobar o desaprobar los Balances Trimestralesuglgs que presente el Departamento Ejecutivo
Municipal, todos Los Libros Contables, Cuentas Baias y toda la Documentacion Respaldatoria
del Departamento Ejecutivo sin perjuicio de lasbationes que la ley otorga al Tribunal de
Cuentas de la Provincia

39.- Examinar, aprobar o desaprobar las cuentasveesion del presupuesto presentado por el
Departamento Ejecutivo.

40.- Proveer a los gastos no incluidos en el presstp y que haya urgente necesidad de atenderlos
creando los recursos pertinentes.

41. Investigar, en el marco de sus competenciasalidades, en salvaguarda de los intereses de
los habitantes del Municipio; de oficio, en casas rbtoriedad publica de presuntos abusos,
desviacion de poder e irregularidades; o a petidéncualquier habitante sobre la base de
denuncias que éstos formulen. Todas las dependenuiaicipales se encuentran obligadas a
prestar colaboracion para esta tarea. Esta fura@éara al momento de entrada en vigencia del
Defensor del Pueblo Municipal.

42. Ordenar al Departamento Ejecutivo Municipagipbner accion judicial de amparo en contra
de terceros que afecten intereses difusos y deseablectivos de los habitantes del Municipio,
ante la omision de la Administracion Municipal deérlo.

43. Fiscalizar el Libro de Reclamos que en formlgatoria debe habilitarse en la sede del
Concejo Deliberante y recepcionar denuncias y meatade los particulares, los que en ningun
caso pueden ser objeto de tasas 0 gravamenes.

44- Actuar como delegado o comisionado de los defes del pueblo de la Nacion y de la
Provincia de Misiones, con las atribuciones queesgecifiquen, mediante la celebracién de
convenios, hasta tanto entre en vigencia el DefaedPueblo Municipal.

45. Revisar anualmente y ordenar el Digesto Mualcip

46. Establecer el régimen de Organizacion y Fumecioento de las Comisiones Vecinales y
demas érganos de participacion.

47. Tomar juramento al intendente.

48. Fijar la remuneracién del Intendente, Concsjaéecretarios, funcionarios y empleados.

49. Derogar los actos normativos que sean dictadasolacion a la legislacion vigente, conforme
lo dispone el articulo respectivo de la Carta Oiggan

COMPETENCIA

ARTICULO N° 133°: Corresponde al Concejo Reglamentar

1.- El funcionamiento, ubicacién e instalacion de éstablecimientos comerciales e industriales,
de conformidad con las ordenanzas y leyes quectaein.

2.- El transito y estacionamiento en las calleamiaos de jurisdiccion municipal.

3.- El acceso y funcionamiento de los espectaquibsicos y la publicacion de los mismos.

4.- Las condiciones de seguridad y prevencién destros en establecimientos recreativos,
industriales, edificios habitacionales y de conmesgan publicos o privados.

5.- Sobre almacenamiento de combustibles liquidgaseosos, depdsitos de productos téxicos, su
expendio en lugares no habilitados o no contemplado

6.- La habilitacion y fijacion de tarifas del trgaste de pasajeros en todas sus formas, excepto las
afectadas a un servicio provincial o nacional.




7.- La elaboracién, expendio y condiciones de camsule sustancias o articulos alimenticios,
exigiendo a las personas que intervengan en leomralbn o expendio de los mismos los
certificados que acrediten su buena salud.

8.- Normas, excepciones y horarios para el expetaliproductos con potencialidad de adicciones
y atentatorios contra la salud.

9.- Sobre técnicas de inspeccion y contraste despesiedidas.

10.- La instalacion, ubicacion y funcionamiento e aparatos anunciadores, altavoces,
propaganda comercial o no comercial estatica awocegy demas medios de publicidad publica, y
contaminacion sonora, sin cercenar los derechdticosl de los candidatos durante la campafia
electoral.

11.- La construccion de los edificios particulangspublicos, sus partes accesorias y las
demoliciones.

12.- Las casas de inquilinato, departamentos,natkrs, hoteles, casas de hospedaje y albergues
transitorios.

13.- El funcionamiento de los hospitales, asil@aakas de primeros auxilios, excepto los afectados
a un servicio provincial o nacional.

14.- Las inspecciones veterinarias de los animaf@®ductos con destino al consumo, cualquiera
fuere su procedencia.

15.- La proteccion y cuidado de los animales.

16.- La proteccion de los arboles, jardines y depa&gos publicos.

17.- Apertura, ensanche, construccién, conservagidnejoramiento de las calles y caminos,
plazas, parques, paseos publicos, las lineas fieaedin municipal y delineaciones, niveles y
desagues pluviales, excepto en lugares de compeef@owincial y/o nacional.

18.- Lo referente a las propiedades riberefias gamimio de muros, cercos y excedentes.

19.- Los mataderos, frigorificos y lugares de cotraeion de animales.

20.- Los abastos, mercados y demas lugares decag@uaincentracion de frutos y otros productos
alimenticios.

21.- Las condiciones para la instalacion de pozwsagla artesianas, camaras septicas, pozos
ciegos, aljibes, bafios, albafnales, chimeneas, fonoonallas, calderas y sus similares.

22.- Funcionamiento de ferias francas.

23.- Establecimientos de aguas corrientes, usipaalattricidad, gas, cloacas y demas servicios
analogos.

24. Un Manual de Técnica Legislativa como Documémstructivo para los Concejales.

25.- Los codigos fiscales, de edificacion, de oateiento territorial, de transito, de procedimiento
administrativo de faltas y contravenciones, ambienel estatuto para el personal de la
administracion publica municipal, y toda otra ad@&d que sea de competencia municipal.

PENALIDADES

ARTICULO N° 134° las penalidades determinables por el Concejo pasachsos de
transgresiones de las obligaciones que impongarrdi@hanzas, seran las siguientes:

1) multas;

2) clausuras, desocupaciones, traslados y/o suspessde actividades y/o de establecimientos
sujetos al contralor de las Municipalidades;

3) demoliciones;

4) decomisos 0 secuestros;

5) retiro temporario o definitivo de habilitacionelicencias o permisos o inhabilitaciones
temporarias o definitivas;

6) arrestos no mayores de treinta (30) dias.

Las Ordenanzas que dispongan sanciones de ames&ran ser aprobadas con el voto favorable
de las dos terceras (2/3) del total de los mieméiedb€oncejo Deliberante.




DE LOS PEDIDOS DE INFORMES

ARTICULO N° 135°% Por mayoria Simple el Concejo Deliberante tiemmultad para requerir
informes escritos o verbales al Departamento Eyex@t través del intendente, o a secretarios de
areas, funcionarios politicos no electivos, conidasbién al Defensor del Pueblo, los que deben
ser contestados obligatoriamente.

En el caso de los pedidos de informes verbalestdaion deberd ser de por lo menos cinco dias
habiles de anticipacion, y los concejales podrahcitr las aclaraciones que consideren
pertinentes, durante la exposicion del funcionario.

Los pedidos de informes deben ser sobre temasiBspgc

Asimismo, el Concejo Deliberante podréa citar potisién de mayoria simple al intendente, y/o
funcionarios politicos no electivos y/o Defensof Beeblo, a que concurran a alguna de sus
comisiones con el objeto de suministrar sus infetme

DE LA INTERPELACION VERBAL

ARTICULO N° 136°: Cualquier funcionario electo, director, secretariatros cargos politicos no
electivos podran ser interpelados por el ConcejdibBante cuando medien denuncias o
presuncion de mal desempefio en sus funciones.

PROCEDIMIENTO DE LA INTERPELACION VERBAL

ARTICULO N° 137° EIl pedido de interpelacion debera efectuarlo ehd@m Deliberante y
podra originarse en uno 0 mas componentes del migsgra aprobada por mayoria simple de sus
miembros.

Resuelta la interpelacion el Concejo Deliberant@ désta dentro de los cinco (5) dias habiles al
funcionario a interpelar, del cuestionario al geeassometido, fijando asimismo la fecha de la
interpelacion para los diez (10) dias héabiles sigfigis a partir de su notificacion.

La interpelacién se realizara en sesion publicaCailcejal interpelante formularda las preguntas
del cuestionario y el Secretario tomara notas sledapuestas. Los concejales podran solicitar las
aclaraciones que estimen corresponder vinculadasal de la interpelacién.

Concluida la interpelacion el Concejo Deliberantensiderara las respuestas y decidira si se
considera satisfecho o no con las mismas.

Las decisiones sobre las conclusiones de la ingmipe seran tomadas con los Dos Tercios de la
Totalidad de las Bancas.

CAPITULO 3: DE LAS SESIONES

AUTORIDADES PROVISIONALES

ARTICULO N° 138°% En la fecha fijada por el Tribunal Electoral, ssunird el Concejo
Deliberante en la primera sesién Preparatoria,cqueesponde a la Primera Constitucion de ese
Cuerpo.

En la misma, la presidencia la ejercera el concgjalencabezo la lista del Partido Politico, Frente
o Lema mas votado y la secretaria el concejal quabez6 la lista del Partido Politico, Frente o
Lema segundo mas votado, como autoridades proeisi®n

En el supuesto de aplicarse la Ley de Lemas, laidenecia recaera en el Lema que hubiera
obtenido mayor cantidad de votos, y dentro de a@sBiblema mas votado, y la Secretaria recaera
en el Lema que hubiera salido en segundo lugagntra de éste, al Sublema mas votado.

El presidente iniciara la sesion preparatoria agesigo una Comision formada por tres concejales
a los efectos del examen y aprobacion de los digsooonforme lo establece la Constitucion
Provincial y esta Carta Organica, proponiendo uartouintermedio para la realizacion de esa
tarea.




ELECCION DE AUTORIDADES

ARTICULO N° 139° Aprobados los diplomas se procedera de inmedidéoedeccion de las
autoridades del nuevo Concejo Deliberante, que son:

a) Un Presidente.-

b) Un Vicepresidente primero.-

c) Un Vicepresidente segundo.-

Esta eleccidon se hara por mayoria simple de sumiongs. Si verificada la primera votacion
hubiere empate, se hara por segunda vez contresgtal@otacion a los candidatos que hubieren
obtenido igual numero de votos, quedando entendide si no hubiese decisidn resultara
consagrado el candidato de la lista que hubiesenmat mayor cantidad de sufragios en los
comicios

Acto seguido el presidente prestara juramento déalda Organica y lo tomara a los restantes
concejales.

Se dejara constancia de los concejales titulasephentes que lo integraran.

El Concejo Deliberante elegird anualmente a suwidates por simple mayoria de sus miembros.

CARACTER DE LAS SESIONES

ARTICULO N° 140°: El Concejo Deliberante se reune en:

a) Sesiones Preparatorias: Todos los afos enif@ ekl 20 de Diciembre, oportunidad en que se
elige el Presidente y demas autoridades. El Corsejoonstituye después de proclamados los
concejales electos y antes de que cesen en su tndosl@oncejales salientes a los fines de tomar
juramento y elegir autoridades. La sesion serdigides de acuerdo al articulo 138° o por el
concejal que estuviera en ejercicio de la Presidesegun el caso.

b) Sesiones Ordinarias: Del Primero de Marzo ald@iciembre de cada afo, las que pueden ser
prorrogadas por el propio Concejo Deliberante payaria simple. En la primera sesién ordinaria,
el Intendente Municipal inaugura el Periodo LegigtaAnual.

Los concejales iniciaran sus actividades el 15%etlecfo de cada afio convocados por el Presidente
de ese Cuerpo Deliberativo, con cinco dias deipati®n. En caso de ausencia del presidente la
convocatoria sera efectuada por el vicepresidamgecqrrespondiere segun su graduacion.

Durante el lapso que media entre el quince de febyeel primero de marzo, los concejales
completaran y/o ajustaran el Reglamento Internadioandolo con las prescripciones de esta
Carta Organica, ocupandose también de todas laeastgrevias concernientes a conformar la
organizacion necesaria para la iniciacion del gleride sesiones ordinarias.

c) Sesiones Extraordinarias: Las que puede conwacértendente, El Presidente del Concejo
Deliberante o quien ejerza la Presidencia a pedidd/3 (un tercio) de sus miembros. En todos los
casos, la convocatoria debe ser realizada con iéspeidn de motivos, los que versen sobre
razones urgentes y actuales que lo justifiquen.el@s solo se tratan los asuntos de la
convocatoria

Las sesiones del Concejo Deliberante seran puplssdgo que el mismo Cuerpo disponga que
sean secretas por mayoria absoluta de sus miembros.

COMISIONES

ARTICULO N° 141°: Iniciadas las sesiones preparatorias se proced@adesignacion de las
comisiones permanentes establecidas en el ReglardehConcejo Deliberante. Esta renovacion
sera anual.

El presidente, y los vicepresidentes primero y sdgwodran formar parte de las comisiones.

QUORUM



ARTICULO N° 142° EIl quérum legal para sesionar sera el de maytsalata del total de sus
bancas. El Concejo Deliberante toma sus decisipmesimple mayoria de votos con excepcion de
los casos en que esta Carta Organica disponga ayaxi diferente.

OBLIGACIONES

ARTICULO N° 143° Los Concejales estan obligados a asistir a t@asdsiones y reuniones de
Comisién. Toda ausencia a las mismas debe servada y justificada. Las ausencias
injustificadas seran descontadas de la dieta yeo de notoria inasistencia de algun concejal, este
podré ser declarado cesante por decision de dnedele la totalidad de sus miembros.

Cuando por cualquier causa algun concejal dejgedeeg sus funciones por un lapso mayor a tres
(3) sesiones ordinarias, es suplido por el sigaientel orden de su lista hasta su reincorporacion.
Las ausencias por mas de doce (12) sesiones aaditantinuas hacen caducar automaticamente
el mandato del concejal, salvo razones debidamestificadas. Se considera ausencia justificada
Gnicamente las motivadas por enfermedad del cdreéganiliar directo hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, certificada por profealanédico competente.

Al efecto de disponer la caducidad del mandato ipteeven el articulo anterior, el Concejo
Deliberante en la primera sesién que se cumpliémancondiciones enunciadas, solicitara al
concejal que se hubiera ausentado en forma ingestd a que presenten en el plazo perentorio e
improrrogable de 48 (Cuarenta y Ocho) horas hab#esdescargo por escrito, y resolvera en
forma sumarisima sobre la caducidad de sus mandamosl voto favorable de la mayoria absoluta
de sus miembros. La Ordenanza reglamenta el procaub.

Ante la ausencia injustificada de un concejal & & sesiones consecutivas 0 a cinco (5)
alternadas en el curso de un afio calendario, etéjomeliberante resuelve su reemplazo con el
voto de los dos tercios del total de sus bancas.

El Concejo podra otorgar licencia con goce de dietaialquier concejal por razones justificadas
con la decision de la mayoria absoluta de sus ni@snb

FACULTADES DISCIPLINARIAS.

ARTICULO 144°: Por inconducta en el ejercicio de sus funcioneasisiencias reiteradas,
indignidad o incapacidad sobreviniente, el Condegliberante puede, con el voto de los dos
terceras partes del total de sus miembros, coroegilamados al orden o multa a cualquiera de
sus integrantes, suspenderlo o excluirlo de su.seno

CITACIONES

ARTICULO N° 145°% En el supuesto que el Concejo Deliberante por fdk quérum, no
sesionara durante 3 (tres) sesiones ordinariasecotigas como minimo o 5 (cinco) sesiones
extraordinarias consecutivas convocadas con t@ta®tmalidades exigidas, reunido en minoria
podrd compeler a los concejales que por inasigtenojustificadas impidan las sesiones del
Concejo, de conformidad a lo que prescriba el Regldao Interno. Se entendera por minoria un
tercio del total de sus miembros.

Si persistieran las ausencias de los Concejalas gdsiones no pudieran llevarse a cabo, después
de la segunda convocatoria fallida que acaeciesgosterioridad a las sesiones indicadas en el
parrafo anterior, facultara el reemplazo provis@imomatico de los concejales ausentes por sus
respectivos suplentes.

Esta situacion persistira mientras tanto el coh@jaente no se presente a las sesiones, 0 por la
caducidad del mandato que se prevé en el artiéida 1

DISPOSICION DEL CUERPO



ARTICULO N° 146° Entre el diez de Diciembre y el Treinta y Uno deeinbre, el Concejo
Deliberante quedara a disposicion para sesioneaoedinarias convocadas por el intendente, su
reemplazante o por el propio presidente del cupgpa tratamiento de temas puntuales urgentes.

REMUNERACION Y DIETAS

ARTICULO N° 147°: La remuneracion del Intendente sera fijada p@aglcejo Deliberante con

la aprobacion de la mayoria absoluta de sus migsnbro

Los concejales perciben por sus tareas, en cadet®reta, y por todo concepto un Unico importe
abonado en proporcién directa a la asistencia sglsisnes y reuniones de comisién. Se fija por el
voto de los dos tercios (2/3) del total de los ntieye del Cuerpo, respetando las limitaciones
establecidas en esta Carta Organica.

ASISTENCIA DEL EJECUTIVO

ARTICULO N° 148° EIl Intendente, sus secretarios y Directores po@sistir a todas las
reuniones del Concejo Deliberante y usar de labpalaonforme al Reglamento Interno, sin mas
limitaciones que las que rijan para los concejadesy sin voto.

AUXILIO DE LA FUERZA PUBLICA

ARTICULO N° 149° En los casos de desordenes que perturben el ndasaitrollo de la sesién,

el Presidente del Concejo podréa solicitar el aodke la fuerza publica para proceder al desalojo
de las personas responsables del incidente.

En casos de injurias u otra falta de respeto cenm& de cualquier clase ejercidas contra los
integrantes del Cuerpo, el Concejo Deliberanteawés de su Presidente, queda autorizado para
ordenar la detencion de los responsables y suainlfocesamiento por autoridad competente.

NORMATIVAS

ARTICULO 150°: Las disposiciones que adopte el Concejo se demoamin

a) Ordenanza. Si crea, suspende o deroga unageggaal cuyo cumplimiento compete a la rama
ejecutiva o a la poblacion

b) Resolucion. Si tiene por objeto el rechazo deisales particulares, la adopcion de medidas
relativas a la composicion y organizaciéon intereh @oncejo y en general toda disposicién de
caracter imperativo que no requiera promulgacidibépartamento Ejecutivo;

c) Declaracion. Si tiene por objeto expresar unaidop del Concejo sobre cualquier asunto de
caracter publico o privado, o en manifestar su mMald de practicar algun acto en tiempo
determinado.

d) Comunicacioén. Si tiene por objeto contestammeendar, pedir o exponer algo.

e) Pedido de Informes: Cuando se sujeta al Prodedtion previsto en el articulo 135° de la
presente.

LIBRO DE ACTAS

ARTICULO 151°: En los libros de actas del Concejo se dejara anoist de las sanciones de éste
y las sesiones realizadas. En caso de pérdidatmaatién haran plena fe las constancias ante
escribano, hasta tanto se recupere o habilite,rggolucion del Cuerpo, uno nuevo. De las
constancias del libro de actas del Concejo, sed&éeestimonio autenticado, el que se remitira
mensualmente para su guarda, al Superior Tribunausticia.

Se debera implementar concomitantemente el archiital de actas de sesiones.

Todo concejal en ejercicio podra tener acceso @asaje cualquier acta de sesiones del Concejo
Deliberante.

BLOQUES POLITICOS



ARTICULO 152°: Los concejales se agrupan en tantos bloquesagaslitomo Partidos, Frentes o
Lemas electorales tengan representacion en el {@oBediberante. No pueden integrar bloques
separados los concejales electos por el mismodBaRrente o Lema, como asi tampoco aquellos
que al tiempo de las elecciones pertenezcan adpsarpoliticos, Frentes o Lemas que no se
enfrentaron ante el electorado. Los blogues po#itidurante el término de los mandatos de los
concejales, pueden contar con la asistencia téamécacolaboradores quienes no gozan de
estabilidad ni permanencia en sus cargaseran propuestos por cada Bloque y designadosl por
Presidente del Concejo Deliberante.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE

ARTICULO 153°: Son atribuciones y deberes del Presidente del&jmnc

1) convocar a los miembros a las reuniones;

2) dirigir las sesiones en las que tendra voz w.vBara hacer uso de la palabra deber& ceder la
presidencia al vicepresidente;

3) decidir en caso de empate con doble voto;

4) dirigir la tramitacion de los asuntos y conformed orden del dia, con todos los temas
presentados en tiempo y forma, sin perjuicio dejlesen casos especiales resuelva el Concejo;
5) firmar las disposiciones que se aprueben en @hc€jo, las comunicaciones, actas,
correspondencias y Ordenes de pago del Concejeendkb ser refrendadas todas ellas por el
secretario;

6) disponer de las partidas de gastos asignad&omtejo, remitiendo los comprobantes de
inversion al Departamento Ejecutivo, para que pia@su pago;

7) nombrar, aplicar medidas disciplinarias y dejasantes a los empleados del Concejo con
arreglo a las leyes y ordenanzas sobre la estadbiti@l personal con excepcion del Secretario al
gue solo podra suspender dando cuenta al Cuerfm mimera sesion, en cuyo caso el Concejo
debera pronunciarse de inmediato sobre la procedenmprocedencia de la medida,;

8) disponer de las dependencias del Concejo.

La autoridad legalmente autorizada en el Concejib&ante dispondra el pago de los gastos e
inversiones liquidados, mediante libramiento cotdrdesoreria del Departamento Ejecutivo que
no podran superar el duodécimo del presupuestoectgp salvo los casos en que dichas
autoridades justifiquen la urgencia o necesidad ghsto o inversion y siempre que las
disponibilidades de la Tesoreria lo permitan.

PROHIBICION

ARTICULO 154°: Ningun concejal podra ser nombrado para desempafigieo municipal
rentado, que haya sido creado, o cuyos emolumémeosn aumentados durante el periodo legal
de su actuacién excepto cargos politicos no elextivi ser parte de contrato alguno que resulte de
una ordenanza sancionada durante el mismo. Esthililad regira para el ex concejal durante el
transcurso de un tiempo igual al de su mandato

Los Concejales durante su mandato no podran presteicios remunerados al Municipio ni ser
proveedores del mismo.

CAPITULO 4: DE LA FORMACION Y SANCION DE LAS ORDENA NZAS

CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO N° 155°% Las Ordenanzas son disposiciones de caracter itiyoerpie establecen
obligaciones o imponen prohibiciones, que tienegeoren el Concejo Deliberante por proyectos
presentados por sus miembros, por el Intendentw top ciudadanos en ejercicio del derecho de
iniciativa popular.




OBJETO

ARTICULO N° 156° Las ordenanzas deberan responder a los conceptosndto, sanidad,
asistencia social, seguridad, moralidad, cultuthjcacion, proteccion, fomento, conservacion,
abastecimiento, desarrollo econémico y deméas aspegie sean propios de la Competencia
Constitucional del Municipio.

SANCION

ARTICULO N° 157°: Las ordenanzas son el resultado de la participacidaboracion, estudio,
meditacion, decision, deliberada y controlada paCancejo Deliberante del cual constituyen la
tarea fundamental.

La voluntad del Concejo Deliberante debe manifest@xpresamente; se excluye, en todos los
casos, la sancion tacita o ficta salvo en los coplados expresamente en esta Carta Organica.
Todo proyecto quedara sancionado al obtener elfagtrable de la mayoria simple de las bancas,
excepto cuando se requiera mayoria especial.-

En caso de empate, el presidente de la sesiorétdobite voto.

Mientras se mantenga en cinco el numero de comesejategrantes del Concejo Deliberante, al
solo efecto de las distintas mayorias exigidas ggia Carta Organica se computaran de la
siguiente manera:

a) Un Tercio equivale a Uno;

b) Dos tercios equivale a cuatro;

c) Mayoria absoluta equivale a tres;

Cuando el Concejo Deliberante se componga de sigmbros, al solo efecto de las mayorias
exigidas por esta Carta Organica se establecgugesite:

a) Dos Tercios sera igual a Cinco;

b) Mayoria absoluta equivale a Cuatro;

c) Un Tercio sera igual a dos.

FORMULA

ARTICULO 158°% En la sanciébn de las ordenanzas se usa la siguigmmula: “EL
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE APOSILES SANCIONA
CON FUERZA DE ORDENANZA".

VETO TOTAL Y PARCIAL

ARTICULO 159° Las Ordenanzas vetadas total o parcialmente @ Departamento
Ejecutivo, regresaran al Concejo Deliberante cenolaservaciones realizadas que impusieron su
veto. Si el Concejo Deliberante acepta dichas wobs@nes, quedaran automaticamente
promulgadas. Si el Concejo Deliberante insistiematie del plazo de 30 (treinta) dias habiles con
el proyecto sancionado originariamente con la aguidim de las dos terceras partes de votos de la
totalidad de las bancas, remitiéndolo al Departaoné&fecutivo, éste deberd promulgarla, en el
plazo de diez dias habiles.

Si se tratara de un veto parcial y el Concejo Retibte dentro de los 30 (treinta) dias habiles no
obtuviera el voto favorable de los dos tercerasepate la totalidad de las bancas, la Ordenanza
guedara automaticamente promulgada con las modldives incluidas por el Departamento
Ejecutivo.

Si se tratara de un Veto Total, y el Concejo Detibte dentro de los 30 (treinta) dias habiles no
obtuviera el voto favorable de los dos terceratepate la totalidad de las bancas, el Proyecto no
podra ser tratado nuevamente en el mismo periodegienes.




OPERATIVIDAD

ARTICULO N° 160° Las ordenanzas deberan ser cumplimentadas aliglieerde de su
publicacion en el Boletin Oficial, excepto que gllaismas dispusieran un plazo mayor de entrada
en vigencia. Todo retraso en esta accion deberéasamdada debidamente con el Concejo
Deliberante exponiendo las causales del impedimenttemora. El no cumplimiento de las
Ordenanzas pondra al Departamento Ejecutivo eacsiin de Incumplimiento de los Deberes del
Funcionario Publico.

En caso de incumplimiento en la publicaciéon en eleBn Oficial el Presidente del Concejo
Deliberante ordena la publicacion.

PROMULGACION AUTOMATICA

ARTICULO N° 161° Las Ordenanzas que no fueron vetadas, ni promaggagdentro de los
diez dias habiles de recibidas en el Departamenjecufivo quedaran promulgadas
automaticamente.

URGENTE TRATAMIENTO

ARTICULO N°¢ 162° EI Departamento Ejecutivo puede enviar al Conde@iberante en
cualquier momento, proyectos para su urgente tratdm los que deberan ser considerados y
votados por su aprobacion o desaprobacién, deetlosdquince dias habiles desde la recepcién
del pedido, excepto que fuera un tema vinculadaréitulo 166°en cuyo caso el plazo se
extendera a 30 (treinta) dias habiles. Si el Conbejiberante deja sin efecto el pedido por los dos
tercios de los votos de la totalidad de sus bamseaaplicara el tratamiento ordinario.

Si el Concejo Deliberante no considera y no votarelecto presentado por el Departamento
Ejecutivo en caracter de urgente tratamiento, ya @s® su aprobacion o desaprobacion, hara
incurrir a los concejales que no dieran quorunigsaconcejales que dando quérum no lo trataren,
en situacion de Incumplimiento de los Deberes dactnario Publico.

El tratamiento de urgencia de un proyecto puedesshkeitado por el Departamento Ejecutivo
Municipal aun después de la remision y en cuatcetiggpa de su tramite. En este caso los plazos
corren desde la presentacion de la solicitud.

PROYECTOS RECHAZADOS
ARTICULO N° 163° Ningun proyecto de ordenanza rechazado totalmeateep Concejo
Deliberante puede volver a presentarse en lasressdel afio calendario en el que tuvo ingreso.

DIGESTO MUNICIPAL

ARTICULO N° 164° Anualmente, al menos, el Concejo Deliberante precadaprobar la
consolidacion de la legislacion municipal, sister@atdola en un Digesto que contiene aquellas
normas de caracter general, permanente y vigente.

El Digesto Municipal otorga certeza a las normas cpntiene.

REGISTRO OFICIAL

ARTICULO N° 165°: El Municipio llevara un Registro Oficial de las piisiciones que sanciona
el Concejo Deliberante y las que promulga y/oaegnte el Departamento Ejecutivo, el que
estara a disposicion de los vecinos. Una ordendetermina la organizacion y custodia de la
documentacion.

Este Registro debera ser digitalizado e informdtza

DOBLE LECTURA. MAYORIA CALIFICADA

ARTICULO N° 166° Se requiere doble lectura para la aprobacién deotdenanzas que
disponen:

1. La privatizacién de obras, servicios y funciodesMunicipio.




La municipalizacion de servicios.

El otorgamiento del uso continuado y exclusiessds bienes de dominio publico a personas o

instituciones.

La creacion de entidades descentralizadas aitasy

La creacion de empresas municipales y de ecanamxia.

. La contratacion de empréstitos por un plazorsupe los 4 (cuatro) afos.

La aprobacién de concesiones de obras y ses\iciblicos.

La creacién de nuevos tributos o el aumentoodeekistentes, Ja sancion del presupuesto

anual municipal.

9. La desafectacion de los bienes del dominio pabtiunicipal.

10. La declaracién de necesidad de la reforma @deCGerta Organica y la ordenanza que dispone
su reforma por enmienda.

11. Transmitir, constituir u otorgar derechos reatebre muebles, inmuebles o enajenarlos, y
autorizar la donacion de Bienes Inmuebles.

12. Someter algun asunto a arbitraje.-

13. Iniciar juicios contra otro Municipio o estanh@noficiales.

14. La declaracion de utilidad publica de Bienesaalicitar a la Cadmara de Representantes la

pertinente declaracion de utilidad publica y afeicta al Régimen de Expropiacion.

w N

©O~NO®OA

Entre la primera y la segunda lectura debe medigriazo no menor a diez (10) dias habiles, en el
gue se debe dar amplia discusion y difusion algxtwyy realizar al menos una audencia publica
teniendo especial cuidado en invitar a las perspradidades interesadas en su discusion.

En todos los casos mencionados excepto en losquhtb y 8 se exige para su aprobacion el voto
favorable de los dos tercios (2/3) de la totalidados miembros del Concejo Deliberante, tanto en
la primera cuanto en la segunda lectura.

Para los puntos 4, 5 y 8 se requiere la aprobgmxdria mayoria absoluta de la totalidad de sus
miembros, tanto en la primera como en la segurcarke

TITULO I
DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

CAPITULO 1: DEL INTENDENTE Y FUNCIONARIOS NO ELECTI VOS

DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO

ARTICULO 167°: La administracion general y la ejecucién de ladepanzas, corresponde
exclusivamente al Departamento Ejecutivo.

El Departamento Ejecutivo es en manera cierta el negdular del Accionar del Gobierno
Municipal, y estd compuesto por los siguientes ifurarios:

| - Electivos:

a) Intendente.-

Il - Politicos No Electivos:

a) Director de Asuntos Juridicos
b) Secretarios.-

c) Directores.-

[Il - Funcionarios No Politicos:

a) Jefe de Seccion.-

b) Personal Administrativo.-

c) Personal Obrero y de Maestranza.-



COMPOSICION E INTEGRACION

ARTICULO N° 168°: El Departamento Ejecutivo sera ejercido por Irdendente Municipal,
quien sera elegido por el pueblo segun el Régimeantdtal vigente establecido por Ley de la
Provincia. Lo integran también, los Secretarios Mpales y los Directores de Area, cargos
politicos designados por el Intendente. La creacdidwdificacion y eliminacion de las Secretarias
y Direcciones debe ser aprobada por Ordenanza.

ORGANIGRAMA

ARTICULO N° 169°: EIl plantel de gobierno, se completara con el esquadministrativo de
Jefaturas de Seccion distribuidas en las distét@as, con el que se constituira el organigrama de
gobierno del Departamento Ejecutivo, el cual séeaaelo por el Intendente al asumir el cargo, al
Concejo Deliberante para su aprobacion por Ordenanz

Este Organigrama podra ser modificado Unicament®©pdenanza.

DEL INTENDENTE

ARTICULO 170° EI Intendente durara cuatro afios en sus funcionpedya ser reelecto en
forma consecutiva por dos periodos mas y sin leiditasi lo fuera en forma discontinua.

A su cargo estara la administracion local; la repnéacion de la Municipalidad en sus relaciones
oficiales y la ejecucion de las Ordenanzas y Dispmses que sancione el Concejo Deliberante,
conforme lo determina esta Carta Orgéanica.

Cesa en sus funciones el mismo dia que expirarédmelegal, sin que evento alguno pueda
motivar su prérroga, ni tampoco que se le compieis tarde.

El intendente gozara de las mismas inmunidadesogumncejales.

REQUISITOS
ARTICULO 171° Para ser electo Intendente Municipal resguiere:
a) Ser ciudadano argentino, nativo o por opcion,Zafnos de ejercicio de la ciudadania.
b) Haber cumplido 22 de afios de edad al tiempo dkedzién y estar inscripto en el padrén
electoral del municipio.
c) Acreditar 3 (tres) afos de residencia en el Murocip
Rigen para el intendente las demas incompatibiidadinhabilidades que para los concejales.

ASUNCION DEL CARGO

ARTICULO 172° EIl Intendente Municipal al asumir el cargo paes juramento de
desempeiar con honradez y lealtad, respetandohgciendo respetar, en lo que de él
dependa, la Constitucién Nacional, Constituciorviical y esta Carta Organica, ante el Concejo
Deliberante, reunido en sesion especial.

Los funcionarios politicos no electivos antes denasel cargo deberan prestar juramento ante el
Intendente, de desempefiar con honradez y leaktspetando y haciendo respetar, enlo que de
él dependa, la Constitucion Nacional, Constitadtdovincial y esta Carta Orgéanica.

FUNCIONARIOS POLITICOS NO ELECTIVOS
ARTICULO N° 173° EI despacho de los asuntos del Ejecutivo Municgsthra a cargo de
Secretarios y Directores, cuyo numero, y competsrgeran determinados por ordenanzas.

Los funcionarios calificados como politicos nlecévos -secretarios y
directores y Director de Asuntos Juridicos- serésighados y removidos por el Intendente
Municipal. También cesaran en sus funciones al titsepel mandato del Intendente que los
hubiera designado.




Regiran para ellos, excepto para el Director denfssu Juridicos los mismos
requisitos, inhabilidades e incompatibilidades se@stablecen en la presente Carta Organica para
los Concejales.

Refrendaran los actos del Intendente que seanimdisu competencia bajo la forma
de Resoluciones, sin cuyo requisito careceran fideva Seran solidariamente responsables por
esos actos y tendran el deber de excusarse easadto en que fueren parte interesada.

Podran por si solos tomar las decisiones querldesnanzas autoricen en atencién a su
competencia y en aquellas materias administrativ@sel Intendente delegue, bajo la figura de
Disposiciones.

FUNCIONARIOS NO POLITICOS

ARTICULO N° 174°: Los empleados que integran el plantel de Perdeeahanente gozaran de
los beneficios de estabilidad como correspondeaquier empleado publico no pudiendo ser
removido sin sumario previo, conforme lo dispon®tdenanza respectiva.

No integran el plantel permanente el personal etedo por tiempo determinado.

RETRIBUCION

ARTICULO 175° El Intendente percibe la remuneracion mas altasguéja en el Municipio,
conforme se establece en el Presupuesto de Ga§iakylo de Recursos. No puede recibir otra
retribucion de la Nacion, de la Provincia o del Migio, excepto por el ejercicio de la Docencia.
Los Secretarios y Funcionarios Politicos no BElesti del Departamento Ejecutivo, gozaran de
la remuneracion que le fije el Presupuesto Municipa

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL INTENDENTE

ARTICULO 176°:_Constituyen atribuciones y deberes, en generalntaidente:

1) Ser el Jefe de Gobierno y de la AdministracdéhMunicipio, representar al Municipien sus
relaciones externas y ante la Justicia por si ogpmderado, y formular y dirigir politicas de
gobierno;

2) convocar a elecciones municipales; referénduidieacia publica y consulta popular;

3) promulgar y publicar las Ordenanzas del Conoejetarlas dentro de los diez (10) dias habiles
de su notificacion. Caso contrario, quedaran cditises en ordenanzas;

4) Promulgar, publicar, cumplir y hacer cumplir lagdlenanzas sancionadas por el Concejo
Deliberante que no hayan sido vetadas y reglaniastsin alteraciones de su espiritu en los casos
que correspondiere;

5) expedir 6rdenes por escrito para practicar it@paes domiciliarias; cuando la higiene, la
salubridad y la seguridad publica lo requieran;

6) Ordenar la desocupacion o clausura preventivibahldes, viviendas, comercios, industrias o
recreacion, cuando lo determinen razones de sdadyriseguridad o moralidad, con peligro
inminente para la poblacion, previo al informe wirstanciado y dictamen de las reparticiones
técnicas, asegurando el derecho de defensa y ¢hzanmuento previo al afectado si fuera posible
girando las actuaciones al Tribunal de Faltas parseguir el tramite.

7) Ordenar el secuestro preventivo de las merasledrticulos u objetos empleados como
instrumentos para la comision de contravencionesmypliquen un riesgo a la higiene y la salud
publica.

8) Imponer las sanciones de orden tributario qtebkzcan las ordenanzas y las que resulten de
leyes nacionales y provinciales cuya aplicacicrolapeta por delegacion;

9) Requerir prérroga de las sesiones ordinariasCaeicejo Deliberante y convocar a sesiones
extraordinarias especificando el motivo y siempue gazones urgentes de interés publico lo
reclamen;




10) Participar en la formacion de las Ordenanzasjandolas en forma de proyecto, con sus
respectivos mensajes, pudiendo tomar parte eneldserhciones sin voto y con el asesoramiento
de sus Secretarios y Directores con arreglo al &Reghto Interno del Concejo; proponer la
modificacion o derogacion de las existentes e imipies tramite de urgente tratamiento;

11) Responder por escrito los informes solicitaggos el Concejo Deliberante, y concurrir
personalmente a las sesiones del Concejo cuanflzdoe oportuno o sea llamado por éste a
suministrar informes, pudiendo tomar parte en lgsatks, pero no votar. La falta injustificada de
concurrencia del intendente cuando sea requerigaesencia por el Concejo, o la negativa del
mismo a suministrar la informacién que le sea galla por dicho Cuerpo, sera considerada falta
grave;

12) Designar con acuerdo del Concejo Deliberant@s guncionarios que determina esta Carta
Organica. Durante el receso del Concejo Deliberdasedesignaciones que requieran acuerdo se
efectuara en comisién con cargo de solicitarlo rdedé los 10 (diez) dias habiles de iniciado el
periodo de Sesiones Ordinarias, bajo sancion dsiqas? no lo hiciere los funcionarios cesaran en
sus funciones.

13) Nombrar, promover y rescindir la relacion de émpleados del Departamento Ejecutivo en
los casos que expresamente por Ordenanza se auttidgtar érdenes de servicio conforme a los
principios de esta Carta Organica y a las Ordersagaa en su consecuencia se dicten, aplicarles
medidas disciplinarias y disponer sus cesantiasacm®ylo a las ordenanzas vigentes sobre la
estabilidad del personal;

14) Designar y remover secretarios y directoresuecaracter de funcionarios politicos.

15) Organizar y ejercer la Jefatura de Policia Mipai, pudiendo delegar esta facultad en el
funcionario nombrado al efecto, segun las disposas de la ordenanza respectiva;

16) fijar el horario de la administracidon municipal

17) representar a la Municipalidad en sus relasia@n la Provincia o terceros, y en todo acto
ceremonial oficial, y en su ausencia pudiendo aesigl funcionario que lo represente.

18) representar o hacerse representar por sus rapodeante los Tribunales o cualquier otra
autoridad como demandante o demandado en defetsa dierechos o acciones que correspondan
a la Municipalidad;

19) celebrar contratos de locacion o arrendamientgorizar trabajos, previstos en el
Presupuesto, fijando a las partes a la jurisdicpi@vincial; celebrar contratos para administrar
bienes inmuebles municipales, respetando los pioxide los regimenes de contratacion
aplicables y esta Carta Organica. Por autorizadéinConcejo Deliberante, con el voto de la
mayoria absoluta del total de sus miembros, y pativian fundado, podra celebrar convenios que
establezcan la jurisdiccion fuera de la provin@awisiones;

20) fijar y autorizar los viaticos del personala@mision en un todo de acuerdo con la Ordenanza
gue lo reglamente;

21) Inaugurar el periodo legislativo de sesionégarias del Concejo Deliberante, concurriendo y
pronunciando el mensaje de apertura que contengaetaoria de lo actuado en el ejercicio
vencido el 31 de diciembre del afio anterior, daswmta del estado en general del Municipio y de
los propésitos para el nuevo periodo anual de gudnie

22) Presentar en término el anteproyecto de prestpucon el plan de obras publicas,
promulgarlo y hacerlo cumplir de acuerdo a las rm@rde esta Carta Organica y presentar al
Concejo Deliberante antes del 30 de abril dea@d, la cuenta general de la inversion de la
Renta, que comprendera el movimiento administratigsta el 31 de diciembre del ejercicio
econdmico anterior;

23) Recaudar rentas y tributos que correspondariVaihicipalidad; disponer el cobro judicial del
tributo por la via legal correspondiente, e invirsi libremente, sin mas limitaciones que las
establecidas por la Constitucién de la Provincia €arta Organica y las ordenanzas que en su
consecuencia se dicten;



24) ordenar la ejecucion de multas, sanciones yagranes; que se fijen en las Ordenanzas, sin
perjuicio de los derechos y recursos que establez€odigo de Procedimiento Administrativo
vigente, por parte del afectado;

25) Ejecutar y hacer cumplir el Presupuestisponiendo las medidas necesarias a tal efecto,

de acuerdo con esta Carta y la Ordenanzaatesme

26) Tener a su cargo el empadronamiento de lastribuyentes por tributos municipales e

Impuestos Provinciales cuya recaudacion y partidpedirecta esté a cargo del Municipio;

27) Hacer practicar los balances y publicarlos ooa periodicidad trimestral, dentro de los

cuarenta y cinco dias de vencido cada trimestre;

28) Ejecutar los gastos y expedir las 6rdenes de ga acuerdo a la normativa vigente.

29) ordenar la demolicion de construcciones cagdale derrumbe o que ofrezcan peligro para la

salud o se hallen en contravencion; previo el m#rcircunstanciado y dictamen de las

reparticiones técnicas, asegurando el derecho féas#e; pudiendo demolerlas una vez cumplido
el emplazamiento que se haga y a costa del propieta

30) garantizar la prestacion adecuada y eficieattsl servicios publicos, por administracion o a

través de terceros.

31) prestar los servicios por los cuales se cobra.

32) Aplicar las restricciones y las servidumbresligas al dominio privado que autorizan las
leyes y las ordenanzas;

33) Adoptar las medidas urgentes y necesarias &m @a catastrofe, de infortunio o de grave
peligro publico, con oportuno conocimiento al Cgadeeliberante.

34) Organizar el archivo municipal, catastro regsimunicipales, y velar por la preservacion de
documentos y expedientes, editar el Boletin Ofidvalnicipal y llevar un protocolo de
ordenanzas, resoluciones, disposiciones y convenios

35) Disponer de las bases y condiciones de laadiones y concursos, y aprobar o desechar las

propuestas.

36) Remitir al Concejo Deliberante, para su raifiébn o rechazo, los convenios que suscriba con
terceros, cualesquiera sean la calidad y la cdtederla prestacion;

37) Cumplir y hacer cumplir las Ordenanzas sanciasgor el Concejo y reglamentarlas en los

casos que correspondiera, sin alterar su esggéhiido y alcances.

38) aplicar las normas que garanticen la partidqpaciudadana a través de las comisiones

vecinales y de las organizaciones intermedias;

39) Administrar los bienes que integran el patnmo municipal de conformidad con las

Ordenanzas vigentes. Aceptar o repudiar las donmesiy los legados sin cargo efectuados al

Municipio en un todo de acuerdo con el inciso 1dl)adticulo 132°.

40) Reglamentar las normas de estructuracion yidoamiento de los organismos, bajo sus

dependencias; y la racionalizacién, coordinaciéoogtralor de la labor de los funcionarios y

agentes de la administracion.

41) ejercer el poder de policia con sujecion glascipios de legalidad, igualdad, razonabilidad y

respeto a la libertad e intimidad de las persodas;onformidad con lo dispuesto en esta Carta

Organica y las ordenanzas que en su consecuendiictese;

42) Propender a la capacitacion y perfeccionamigatos empleados municipales.

43) Realizar programas y campafias educativas y rdeemcion de aspectos que sean de

competencia municipal.

44) ejercer las demas atribuciones y cumplir cendieberes inherentes a la naturaleza de su cargo

o que le imponga las leyes de la Provincia, adoptagestionar y resolver en la forma vy

condiciones que sean de su competencia toddcaaiie a su gestion de Intendente respecto

de las personas y cosas sometidas a su jurisdiggiGen especial, todo lo relacionado al
aseguramiento permanente y regular de los serjicio®rdiales, locales, a la higiene, moralidad,



seguridad, informacion, difusion, abastecimient@sprvacion de la tranquilidad publica, contra
los ruidos molestos y afirmacion de los vecind#) @e asegurar el bienestar de la comunidad.

LICENCIAS

ARTICULO 177: El Intendente tiene derecho a usufructuar de lieezan goce de haberes:

a) Por licencia anual reglamentaria, treinta (3@) dhabiles coincidentes con el periodo de feria
administrativa.-

b) En caso de no utilizarla durante este periamotreinta dias de licencia anual podra tomarla en
la fecha que el interesado considere convenieatepse que no se alteren condiciones importantes
de servicio.-

c) Por enfermedad debidamente comprobada conicadiif médico.-

d) En comision de servicio representando a la Mpaiiclad.

En todos estos casos dichas licencias seran aewrgad el Concejo Deliberante cuando superen
los 5 (cinco) dias habiles. En estos casos asuasréunciones el Primer Concejal de su misma
lista, y asi sucesivamente, quien no podra des@smngenultaneamente funciones legislativas.

En caso de impedimento o ausencia del intendergenquexceda de cinco (5) dias habiles, el
despacho de los asuntos de tramites que tenganciagestara a cargo del secretario de gobierno,
previa delegacion del Intendente.

En Caso de receso del Concejo, podra ausentarsagimo de urgente interés publico y por el
tiempo que sea indispensable, con cargo de datuswoconocimiento al Concejo.

VACANCIA

ARTICULO 178° En caso de renuncia, muerte, incapacidad, o deistit del Intendente, si
faltaran menos de dos afos para completar el meaisgimira la Intendencia el Primer Concejal de
su misma lista, y asi sucesivamente.

Si faltaran dos afios 0 mas para la expiracion eebgo para el cual fue electo el Intendente, el
Presidente del Concejo Deliberante convocara @iélede Intendente Municipal dentro de los 5
(cinco) dias habiles de producida la vacancia, sguesalizara en un plazo no mayor de noventa
dias. El mandato durara hasta completar el periodo.

PUBLICIDAD

ARTICULO N° 179° EIl Intendente deberd dar a publicidad en el Bol&ficial Municipal
treinta (30) dias corridos antes de las elecciones, resefia del estado o situacion de la
Administracion Municipal que contara entre otrasrimaciones actualizadas:

a) Datos de los vencimientos de las operaciondizadas, inclusive a largo plazo, y de cualquier
naturaleza.-

b) Situacién de la administracién municipal comebunal de Cuentas.-

c) Nomina de convenios celebrados con cualquierinsgtitucion y subsidios.-

d) Situacién de los concesionarios o prestadoreglécios publicos.-

e) Estado de los contratos de obras y servicidgrnmando la forma en que se realizaron y los
pagos efectuados, y lo que falta ejecutar y paggecificando los plazos.-

f) Transferencias recibidas de la Provincia o Na@drante el mandato, como asi respecto a las
copatrticipaciones.-

g) Resumen actualizado del estado de cuentas gamismos de recaudacion previsional y de
proteccion social.

ASISTENCIA AL CONCEJO DELIBERANTE
ARTICULO 180°: Los secretarios y Directores del Departamentoufiye pueden por decision
propia asistir a las sesiones del Concejo Delilteraion fin de brindar informes sobre los temas




de su area de competencia. En todos los casos seuerda la palabra, pero sin derecho a voto,
conforme al Reglamento Interno del Concejo Delibira

EJECUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 181°: Corresponde al Departamento Ejecutivo la recaudade los recursos y la
ejecucion de los gastos de la Municipalidad, cocepgion de lo establecido en el inciso 6) del
Articulo 153°.

SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 182°: La ejecucion directa de los servicios de la Mysstdad corresponde al
Departamento Ejecutivo, quien administrara loshdstamientos por medio de los empleados a
sueldos, comisiones de vecinos, cooperadoras Vesjnarganismos descentralizados, empresas
del Estado, Empresas Mixtas y/o Empresas Privdelados convenios, consorcios y Empresas
Mixtas y del Estado, sera obligatoria su particigpaen los 6rganos directivos.

OBRAS PUBLICAS Y PRIVADAS

ARTICULO 183°: La ejecucion de las obras publicas correspon@epartamento Ejecutivo. En
las realizaciones mediante consorcios, conveniadeipas modalidades su intervencion sera
obligatoria.

CATASTRO MUNICIPAL

ARTICULO 184°: Corresponde al Departamento Ejecutivo llevar éh§teo Municipal, realizar

el control de la ejecucion de las obras privadpslar planos de obras, exigir el cumplimiento
del cédigo de edificacion vigente y brindar inforiden anual a la Direcciéon General de Catastro
de la Provincia. Dichas funciones estan a cargprdtesionales de la construccion, agrimensores
o personas habilitadas por titulo equivalente,aebhente matriculados.

APLICACION DE SANCIONES

ARTICULO 185° EI Departamento Ejecutivo seguird las accionesldsgpor si o por
apoderados para el cobro de las sumas adeudadamulpar La resolucion firme que sancione una
multa sirve de titulo ejecutivo.

PLAZO

ARTICULO 186°: Las acciones para aplicar arresto o multas phestra los cinco afios de
producida la falta o contravencion. El ejercicio ldeaccion interrumpe la prescripcion. Por
Ordenanza se podra disponer de un menor plazcedergcion.

CONTABILIDAD

ARTICULO 187°: Corresponde al Departamento Ejecutivo:

1) Habilitar los libros que el Tribunal de Cuentitermine y consultar a éste sobre cuestiones
contables;

2) Presentar al Concejo antes del 30 de abril dia @dio, la rendicion de cuentas sobre la
percepcion e inversion de fondos de la Municipaljdagun las normas que establezca el Tribunal
de Cuentas;

3) Remitir o poner a disposicion del Tribunal dee@as un ejemplar del balance trimestral y
demas documentacion requerida al efecto por ehérdga control, dentro de los cuarenta y cinco
(45) dias corridos de finalizado cada trimestre;

4) Remitir al Tribunal de Cuentas antes del 31 dg/onla memoria y balance financiero del
ejercicio anterior y publicarlo de conformidad das normas del inciso 27) del articulo 176°.




5) Imprimir o hacer imprimir las ordenanzas impesai$ y el presupuesto, dandole difusién en el
Boletin Oficial Municipal y remitir ejemplares antecados al Tribunal de Cuentas.

DESARROLLO SOCIAL

ARTICULO 188° El Departamento Ejecutivo tiene a su cargo laniEfin y desarrollo de las
politicas sociales que estime necesarias, asi danegecucion de los planes sociales de orden
nacional y provincial de su competencia.

Dichas funciones estan a cargo del area respectiva.

DE LA POLICIA MUNICIPAL

ARTICULO 189°: El municipio podra organizar en su jurisdiccion @uerpo de Policia
Municipal, la que tendra las funciones y atribue®mue establezca la ordenanza respectiva, y
acorde con su competencia.

CONVENIOS

ARTICULO 190°: El Departamento Ejecutivo podra convenir con elé?dEjecutivo Provincial
para que la policia provincial tome a su cargo ifumes de la policia municipal, con la aprobacién
del Concejo Deliberante.

CONCESIONES

ARTICULO 191° En materia de concesiones se regira por la Cooitit y leyes provinciales
vigentes y no podran otorgarlas ni renovarlas agum caso, con excepcion del transporte urbano
por plazo mayor de veinte (20) afos.

NULIDAD DE LOS ACTOS JURIDICOS MUNICIPALES

ARTICULO 192°: Los actos juridicos del intendente, concejales upcibnarios de la
municipalidad que no estén constituidos segun tapetencia, forma y contenidos determinados
en la presente Carta Organica y en las normas ld@a@pn complementaria, seran nulos y no
podran ser convalidados por el referéndum popular.

TRIBUNAL DE CUENTAS

ARTICULO 193°: Los funcionarios y concejales del Municipio se steran a las penas que le
imponga el Tribunal de Cuentas de la Provinciaissén declarados responsables, segun los casos
y conforme a las normas provinciales en vigencia.

PRESUNCION

ARTICULO 194°: Todo acto de inversion de fondos efectuado al emarde las normas
constitucionales, legales y de ordenanzas, lleydidita la presuncion del perjuicio. La prueba en
contrario corresponde personal y directamentejradibnario.

CAPITULO 2: DEL DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS

CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO N° 195°: Se instituye el cargo de Director de Asuntos Jewgl Municipal, como
representante del Gobierno Municipal en acciondgiples e integra el Departamento Ejecutivo,
tiene a su cargo el control de legalidad de logsaatiministrativos del municipio. Sin perjuicio de
las funciones que determine la ordenanza que $e dicespecto, sera parte legitima en todo
recurso administrativo de apelacion o jerarquicoey todos los juicios contenciosos
administrativos y aquellos donde se controvierta ihtereses municipales, sin perjuicio de la
participacion de otros profesionales por parteMighicipio.




Es nombrado por el Intendente Municipal, y se a®rsi un cargo politico no electivo

REQUISITOS

ARTICULO N° 196°: Para ser Director de Asuntos Juridicos Municipailemdran que reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser abogado con dos afios de ejercicio en fagia.-

b) Ser argentino y tener como minimo 25 afios dd.eda

INCOMPATIBILIDAD

ARTICULO N° 197° EIl ejercicio del cargo de Director de Asuntos dicds Municipal es
incompatible con el de intendente, concejal, JeeEaltas o cualquier otro empleo municipal.

En su condicion de abogado esta facultado pareeejeu profesion fuera del horario que tendra
gue cumplir en el municipio, pero no podra serquitrante de terceros en causas o interesas que
éstos promovieren contra la municipalidad.

PROHIBICIONES

ARTICULO N° 198° No percibird honorarios de la Municipalidad ena®daquéllas causas
judiciales en que intervenga y en las que éstafcendenada en costas.

En los cobros extrajudiciales por deudas a la nipalidad no podra percibir honorarios.

Estara obligado a presentar la declaracion jurattanponial conforme el articulo 27° de esta Carta
Organica.

CONCURRENCIA AL CONCEJO DELIBERANTE

ARTICULO N° 199° Rigen para el Director de Asuntos Juridicos Muymaktilas mismas
obligaciones y atribuciones que las previstas sratticulos 135°, 136° y 180° de la presente Carta
Organica.

FUNCIONES
ARTICULO N° 200°: Sus funciones son:
a) Proponer al Concejo Deliberante, a través del deste, proyectos de Ordenanza que
hagan al funcionamiento de su Direccién.
b) Instruir sumarios e investigaciones administratigaga determinar la responsabilidad de
los funcionarios politicos no electivos y funcianamo politicos.
c) Dictaminar sobre la legalidad de los actos admatisbs
d) Ejercer todas las atribuciones para cumplir cqoréwisto en el articulo 195°.
Estas funciones seran reglamentadas por la Orderfaspectiva

ATRIBUCION ESPECIAL

ARTICULO N° 201° EI Director de Asuntos Juridicos puede requerirlage Instituciones o
Entidades Municipales, de los concesionarios dasogrservicios publicos, y de contratistas de
obras publicas de competencia municipal, los datoaeformes que necesite para cumplir su
cometido y exigir la presentacion de Libros, expetéis y documentos. Los informes requeridos
no pueden ser negados.

TITULO 1l
JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS

CAPITULO 1: DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE  FALTAS



ORGANIZACION

ARTICULO N° 202° El Tribunal de Faltas sera un organismo unipeisgpa autonomia
institucional y su funcién sera juzgar las infrao@s y contravenciones que resulten de
violaciones a las leyes, ordenanzas, codigos, tsgreeglamentos, resoluciones o cualquier otra
norma cuya aplicacion y represion sea facultacaddunicipalidad por via originaria o delegada,
excepto las de materia tributaria que estarangoadel Departamento Ejecutivo Municipal su
titular se lo denominard Juez de Faltas.

Una ordenanza especial determinara la organizgcidncionamiento de los Tribunales de Faltas.
Por Ordenanza se crearan los Tribunales de Fajtsssean necesarios para un eficaz desempefic
de su labor, fijandose los requisitos e incompéddniles de los Secretarios, Funcionarios y
empleados de dichos Tribunales, con la Unica leiitaque mientras la cantidad de electores no
supere la cifra de 28.000 (Veintiocho Mil) la fubrcisera ejercida por un anico Tribunal de Faltas,
pudiendo crear un nuevo Tribunal cada 15.000 nuelestores que se incorporen al Padrén
Electoral del Municipio.

PROCEDIMIENTO

ARTICULO N° 203°% La ordenanza establece el procedimiento ante zgladio Municipal de
Faltas y queda agotada la instancia administrathsegura el debido proceso legal, acceso
gratuito, celeridad, economia, inmediatez, y stxien el tramite mediante el procedimiento
publico e informal para los administrados.

SENTENCIA

ARTICULO N° 204°: El pronunciamiento del Juez sera entendido conaosancion y podra ser
convertida en reposicion pecuniaria 0 de asisteso@al. Pueden aplicar solo las sanciones
previstas en las ordenanzas respectivas, con sfeugpensivos y recursos judiciales suficientes
ante juez competente cuando fuese de arresto.

Las decisiones del Juez de Faltas seran consiferdd Ultima instancia administrativa,
susceptibles de revision por el Juzgado Correctid@mdurno que corresponda, con competencia
en Apoéstoles.

DESIGNACION

ARTICULO N° 205°: El intendente eleva una terna de aspirantes aMuekipal de Faltas al
Concejo Deliberante quien designa a uno de ellosetwooto favorable de los dos tercios del total
de sus miembros. El procedimiento aplicado debeuase la idoneidad y la igualdad de
oportunidades.

ESTABILIDAD

ARTICULO N° 206° Gozara de estabilidad en su cargo mientras durbusna conducta,
desempenfio y dedicacion.

Podran ser destituidos por por el Concejo Delifteraon el voto de los dos tercios (2/3) de la
totalidad de sus miembros, por las siguientesatasisincumplimiento de las obligaciones legales
a su cargo; incurrir en falta grave, mal desempeabandono de sus funciones; desconocimiento
inexcusable del derecho; comisién de delito dolasleabilidad psiquica o fisica sobreviniente y
morosidad en resolver las causas a su cargo. Ba apl este caso el procedimiento previsto en el
articulo 235° y concordantes de la presente Caganita.

REQUISITOS

ARTICULO N° 207: Para ser Juez de Faltas se requiere:

a) Ser argentino, con 25 afios de edad como minimo;

b) Tener titulo de abogado, con cinco (5) aflogeleieio en la profesion;




c) Domiciliarse en la ciudad de Apéstoles durantedltimos tres afios previos a la asuncién del
cargo;

d) Etica y buena conducta.

También les alcanzan las inhabilidades, las incdibipdades y las prohibiciones previstas para el
Intendente, Concejales y Funcionarios Politicokleativos.

INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO N°208°: EIl ejercicio como Juez de Faltas lo inhabilitaapat ejercicio de la
profesibn como abogado, en cualquiera de sus forfuasos y jurisdicciones, y cualquier otra
actividad laboral rentada, con excepcion de la DoeeSecundaria, Terciaria o Universitaria en
horario compatible con su funcién.

JURAMENTO

ARTICULO N° 209°: Los Jueces prestaran juramento ante el Concejbdatlite, al asumir sus
cargos, de cumplirlo fielmente, y desempefarlofaome lo prescribe la Constitucion de la
Provincia y esta Carta Organica.

ATRIBUCIONES
ARTICULO 210°: Seran también atribuciones de los Jueces de Faltas:

1. Elaborar su propia partida presupuestaria anuateardo de Jueces en el supuesto
que fuera plural, que lueggiraran al Intendente Municipal antes del 31 de sAgale cada afio,
para su consideracion e incorporacion al PresupuaestVunicipio;

2. Presentar ante el Concejo Deliberante proyectasrdienanza relacionados con su
organizacion y funcionamiento;

3. Representar protocolarmente al Juzgado en todalesgones con funcionarios
entidades o personas;

4. Presidir, dirigir, moderar y resolver en los juEigue se tramitan;

5. Representar al Tribunal de Faltas ante los Departtos Ejecutivo y Deliberativo;

6. Recepcionar quejas y reclamos sobre el funcionamasi Juzgado con tratamiento
de preferente despacho.-

7. Las demas facultades establecidas en las Ordenaaspestivas.

PODER DE POLICIA
ARTICULO 211° La Justicia Municipal sera auxiliada, cuando asi secesario, por la fuerza
publica municipal y provincial para hacer cumplis $allos.

INTANGIBILIDAD

ARTICULO N° 212°: Percibira un sueldo no inferior al 55% (Cincuepnt@inco Por Ciento) de

lo que percibe el Intendente por todo conceptoaromé sea aprobado por el Concejo Deliberante
en el Presupuesto de Gastos y Célculo de Reci@aaieldo no podra ser disminuido por ningun
motivo.

SECRETARIOS

ARTICULO N° 213°: El Juez de Faltas sera asistido por un Secrejagces también el Juez de
Faltas Suplente en forma natural.

Sera designado conforme al articulo 205° y gozaia dstabilidad prevista en el articulo 206°.

El Secretario debera tener titulo de Abogado. Pegn&er la profesion de abogado excepto en las
causas en las que el municipio sea actor o demandad

Percibira un sueldo no inferior al 40% (Cuarenta@iento) de lo que percibe el Juez de Faltas.




LICENCIAS

ARTICULO N° 214°: La Ordenanza establecera el Régimen de Licenelaludz de Faltas y del
Secretario, estableciendo que la licencia anuaharié no podra ser inferior a 15 Dias corridos y
dispondra de una escala progresiva segun la adague

En el supuesto de Juzgado Administrativo Municigal Faltas unipersonal, no podran salir
simultdneamente de licencia el Juez y el Secrefares cubriran mutuamente las funciones del
cargo.

En el supuesto de Juzgado Administrativo MunicgeFaltas plural, cada juez subrogara al juez
gue tomara su correspondiente licencia.

CAPITULO 2: SERVICIO DE MEDIACION Y ARBITRAJE

FUNCION

ARTICULO 215°% Por ordenanza puede crearse un Servicio de &ushitinicipal con
competencia voluntaria para entender en las matepuge puedan ser objeto de mediacion y
arbitraje, como resolucién alternativa de conflicémtre los vecinos, y para resolver controversias
cuya competencia se le adjudique mediante ley veroo.

SECCION I
DEFENSA DEL CONSUMIDOR

DENOMINACION
ARTICULO 216° Se consideran consumidores o usuarios las perdsiess o juridicas que
contraten a titulo oneroso para su consumo fitedreficio propio o de su grupo familiar o social:
a) La adquisicion o locacion de cosas muebles.
b) Prestaciéon de servicios.
c) La adquisicion de inmuebles nuevos destinados i@nda, incluso los lotes de terreno
adquiridos con el mismo fin, cuando la oferta s#alipa y dirigida a toda persona.
No tendran el caracter de consumidores o usuaguignes adquieran, almacenen, utilicen o
consuman, bienes o servicios para integrarlo empreteso de produccion, transformacion,
comercializacion o prestacion a terceros.

PROVEEDORES DE COSAS O SERVICIOS

ARTICULO 217°: Es la persona fisica o juridica de naturalezaigdld privada, que desarrolla
de manera profesional, aun ocasionalmente, actigglade produccién, montaje, creacion,
construccion, transformacion, importacion, conaesié marca, distribucion y comercializacion de
bienes y servicios, destinados a consumidores ariosu

No estan comprendidos en esta ley los serviciggrokesionales liberales que requieran para su
ejercicio titulo universitario y matricula otorgadsor colegios profesionales reconocidos
oficialmente o autoridad facultada para ello, p&réa publicidad que se haga de su ofrecimiento.
Ante la presentacion de denuncias, que no se wralcon la publicidad de los servicios,
presentadas por los usuarios y consumidores, senmiafa al denunciante sobre el ente que
controle la respectiva matricula a los efectosudgasnitacion.

INFORMACION



ARTICULO 218° Quienes produzcan, importen, distribuyen o coraécein cosas 0 presten
servicios, deben suministrar a usuarios, en foriadacy objetiva, informacion veraz, detallada,
eficaz y suficiente sobre las caracteristicas eskscde los mismos.

PROTECCION AL CONSUMIDOR

ARTICULO 219° Las cosas Yy servicios deben ser suministradoestgatos en forma tal que,
utilizados en condiciones previsibles o normalessite no presente peligro alguno para la salud o
integridad fisica de los consumidores o usuarios.

COSAS Y SERVICIOS RIESGOSOS

ARTICULO 220: Las cosas y servicios incluidos los servicios maksli domiciliarios, cuya
utilizacion pueda suponer un riesgo para la saldd mtegridad fisica de los consumidores y
usuarios deben comercializarse observando los nsecas, instrucciones y normas establecidas o
razonables para garantizar la seguridad de los osisEn tales casos, debe entregarse un manual
en idioma nacional sobre el uso, la instalacibnant@animiento de la cosa o servicio de que se
trate y brindarle adecuado asesoramiento. La atiigaegira también cuando se trate de articulos
importados.

OFERTA

ARTICULO 221° La oferta dirigida a consumidores potenciales textheinados, obliga a quien
la emite durante el tiempo en que se realice, centéa fecha precisa de comienzo y de
finalizacion, asi como también sus modalidadesdicoznes o limitaciones.

La revocacion de la oferta hecha publica es efics vez que haya sido difundida por medios
similares a los empleados para hacerla conocer.

EFECTOS DE LA PUBLICIDAD

ARTICULO 222° Las precisiones formuladas en la publicidad o eaneios, prospectos,
circulares u otros medios de difusion obligan @&rerfite y se tienen por incluidas en el contrato
con el consumidor.

PRINCIPIO GENERAL

ARTICULO 223°% Se establecen para los consumidores y usuaridsedes y servicios, los
derechos enunciados en los articulos precedembsssiguientes:

a) una buena calidad de bienes y servicios, ectangmficiencia,;

b) la libertad de eleccion de eventuales prestadpeecondiciones de trato equitativo y digno.

c) constituir asociaciones de consumidores y ussjagn defensa de sus intereses.

La autoridad municipal proveera a la proteccioresies derechos, a la educacién para el consumo,
a la defensa de la competencia contra toda foerdistorsion de los mercados, al control de los
monopolios naturales y legales, al de la calidafigfencia de los servicios publicos, controlas la
condiciones de produccion, almacenamiento, distifouy consumo de bienes y prestacion de
servicios, y a la constitucion de asociacionesahsemidores y de usuarios.

La legislacién establecera procedimientos eficgega la prevencion y solucion de conflictos y
los marcos regulatorios de los servicios publioesompetencia nacional, previendo la necesaria
participacion de las asociaciones de consumidotessigrios y de la Provincia.

PODER DE POLICIA

ARTICULO N° 224° EI municipio debera sancionar cualquier forma deisa de poder
econémico, principalmente en las concesiones gqueegplotacion monopdlica del mercado,
abusen en el lucro.




CONCESIONES DE SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO N° 225° El municipio podra cancelar sin necesidad dermdeacion los servicios
concesionados, por resolucion fundada en el indomggito de las clausulas del contrato o
insuficiencia para satisfacer las necesidadessladoarios, garantizando el derecho de defensa de
los concesionarios y un previo plazo de intimagiara regularizar el o los incumplimientos.

DEBER DE INFORMACION

ARTICULO N° 226° Las entidades concesionarias de servicios publgstaran obligadas
anualmente a informar sobre sus actividades, edpemite sobre sus planes de expansion,
aplicacidn de sus recursos financieros y plandsathajo.

TARIFAS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO N° 227° Las tarifas de los servicios publicos prestadagcthmente por el
Municipio, por organismos de su administraciéroo gmpresas mixtas o privadas concesionarias
seran establecidas por el Concejo Deliberanteetwato de la mayoria absoluta de la totalidad de
las bancas.

ACCESO A LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO N° 228°: El Municipio garantizara en la medida de sus plidéales el acceso a los
servicios publicos a todos sus habitantes, priodazen los nuevos asentamientos la provision de
agua potable.

AUTORIDAD DE APLICACION LOCAL
ARTICULO N° 229°: EI Municipio podrd suscribir convenios con la Audad Provincial de
Aplicacion de la Normativa nacional vigente sobefdidsa de los Derechos de los Consumidores
y Usuarios a los efectos de permitir la efectivdicapion de aquella dentro del territorio
municipal.
Por Ordenanza se reglamentara el procedimiento laaraactuaciones administrativas de la
verificacion de las infracciones, la cual debegver:

a) La modalidad de la denuncia o la actuacion demfior parte del municipio.

b) Instancia obligatoria de conciliacién a efectoslgienir el conflicto.

c) La modalidad de presentacion de las pruebas yakssoen que éstas seran admitidas.

d) Derecho de defensa del presunto infractor.

SECCION lI
RESPONSABILIDAD E INSTITUTOS DE LA DEMOCRACIA

TITULO |
RESPONSABILIDAD DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
RESPONSABILIDAD POLITICA

RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS Y EMPLEADOS MUNICIP ALES

ARTICULO 230° Esta Carta Orgéanica establece el principio de oresgbilidad de los
funcionarios municipales incluyendo al intendent#)cejales, juez de faltas y demas funcionarios
politicos electivos, politicos no electivos y ndificos- por todo acto que autoricen, ejecuten o
dejen de ejecutar excediéndose en el uso de subaffes o infringiendo los deberes que les
conciernen en razon de sus cargos. Con arreglasahan todo aquel que desempefie mandato




conferido por eleccion popular o funcionario pobtino electivoo funcionario no politico que
cumpla funciones administrativas, estara obligadesarcir a la comuna o a terceros, los dafios y
perjuicios emergentes de sus actos personalesiendosaplicable la excusa de la obediencia
debida a la autoridad superior cuando hubiera dotea infraccion a las normas vigentes.

El antedicho principio de responsabilidad asume flagnas politicas, civiles, penales y
administrativas, de conformidad con los precepteslal Constitucion, esta Carta Organica,
Caddigos, leyes y ordenanzas aplicables en cada kcasesponsabilidad politica se deslindara de
acuerdo con la Constitucion Provincial y esta C&rtganica y las responsabilidades civiles y
penales seran ventiladas ante los jueces ordindresresponsabilidad administrativa de los
funcionarios sera determinada y graduada en saadqaor los 6rganos creados con tal finalidad y
por el Tribunal de Cuentas de la Provincia; ediendlen el &mbito de su competencia.

DEN'UNCIA

ARTICULO 231°: El intendente, los concejales, Juez de Faltagnyad funcionarios politicos
municipales pueden ser denunciados ante el Corigejiberante por mal desempeio de sus
funciones.

ADMISIBILIDAD Y PROCEDENCIA

ARTICULO 232°: La denuncia debe presentarse por escrito espauific los cargos que se
imputan y los hechos que sustenta la misma.

El Concejo Deliberante en el plazo de sesenta @& corridos, debe juzgar si hay mérito
suficiente para la formacion de causa, mediantedalucion adoptada por los dos tercios (2/3) del
total de sus miembros. El debido proceso es regitade por Ordenanza.

VACANCIA 'Y REEMPLAZOS
ARTICULO 233°: El Intendente, cuando sea destituido sera reengnazia la forma prevista en
el Articulo 178°.

DESTITUCION INMEDIATA

ARTICULO 234°: Imputandose al Intendente y/o cualquier autorgladta, la comision de delito
penal motivado en el ejercicio de sus funciones imidtrativas, su suspension provisional
procedera de pleno derecho cuando se dictare @msna auto firme de prision preventiva.
Producida sentencia firme condenatoria la des@itudel Intendente procedera de pleno derecho.
La absolucién o sobreseimiento definitivo lo restit automaticamente al cargo.

DESTITUCION EN OTROS SUPUESTOS

ARTICULO 235°: Las autoridades municipales electas por voto @ineedran ser destituidas por
enjuiciamiento segun las causales previstas eéptesrticulo, mediante el voto de los dos tercios
del total de los miembros del Concejo Deliberaste, perjuicio del derecho de revocatoria del
mandato establecido en esta misma Carta.

Quedan sujetos al mismo procedimiento los funciosatuya designacion requiera acuerdo del
Concejo.

Tratdndose de transgresiones diferentes a lassfasven el articulo anterior correspondera al
Concejo juzgar al funcionario, constituyéndose dtalidad de los Concejales en Comision
Investigadora.

Para la actuacion de la Comision Investigadeberh mediar acusacion que podra ser
formulada por cualquier habitante argentino del Mipio; si fuera extranjero debera ser elector
municipal. La Resolucion de la Conformacion de lamision Investigadora requiere el voto
afirmativo de la mayoria absoluta del total derfoembros del Concejo Deliberante, dentro de los
treinta dias corridos de presentada la acusacion.




Dentro el plazo mencionado en el parrafo ante@amcejo Deliberante deberd pronunciarse en
forma expresa no tacita sobre la conformacion denta Comision Investigadora.

Si el Concejo Deliberante no considera y no votaekolucion sobre la conformacién de la
Comision Investigadora, ya sea por su aprobacidasaprobacion, hara incurrir a los concejales
gue no dieran quérum y a los concejales que damngoum no lo trataren, en situacion de
Incumplimiento de los Deberes del Funcionario Riabli

Si el Concejo Deliberante votara en forma negativda conformacién de la Comisién
Investigadora, se archivaran las actuaciones.

El funcionario acusado —si no fuera suspendido bede colaborar efectivamente con la
investigacion, proporcionando todos los datos eormés que le requiera la Comision
Investigadora en los plazos y términos que la misrdajue. Sin perjuicio de ello la Comision
Investigadora podra requerir del Tribunal de Cuedila Provincia la designacion de uno o mas
auditores contables para que se expidan sobreuo®g que indique la misma. Asimismo la
Comision Investigadora podra requerir al Superigiodinal de Justicia la designacion de peritos de
la lista oficial del Poder Judicial, a costa delrivtipio.

Las designaciones deberan ser efectuadas en unrmanayor de cuarenta y ocho (48) horas. En
el pedido de designacion deberé consignarse cailudéd<laridad los puntos de la pericia y el
plazo para su produccién. En los casos en quetisa@on de los peritos designados por el
Superior Tribunal de Justicia o auditores nombramwsel Tribunal de Cuentas de la Provincia a
requerimiento de la Comision Investigadora se \@stroida por parte del Departamento Ejecutivo
y el Intendente no proporcionare todos los dat@suchentaciones e informaciones que le
requieran, tal actitud sera considerada falta ggawetivo suficiente para la destitucion.

Todas las resoluciones que adopte la Comision figee®ra, deberan ser fundadas.

La Comision Investigadora debera emitir dictamentrdede los ciento veinte (120) dias corridos
de su constitucion.

IMPOSIBILIDAD DE EJERCICIO SIMULTANEO

ARTICULO N° 236°: Si se promueve el procedimiento determinado part&ulo precedente, el
electorado municipal no puede ejercer el derechoedecatoria previsto en la presente Carta
Organica hasta tanto no finalice aquél y viceversa.

SUSPENSION PREVENTIVA

ARTICULO N° 237°: La Comisién Investigadora, en cualquier momenttadgapa investigativa
podra solicitar la suspension preventiva del o itoputados en forma fundada y el Concejo
resolverd sobre la requisitoria con el voto favteade las dos terceras partes del total de sus
miembros.

PLAZO MAXIMO

ARTICULO N° 238° Las suspensiones dispuestas en base a los astamileriores no podran
exceder el término de cuarenta y cinco dias habdidsse el momento en que €l o los imputados
fueren fehacientemente notificados de las mismas.

RECURSO DE RECONSIDERACION

ARTICULO N° 239° En el término de tres dias habiles de su notificeél o los suspendidos
podran solicitar el levantamiento de la medida @néiva mencionada en el articulo anterior,
fundamentando tal solicitud. EI Concejo resolvexr&uestion en el término de tres dias habiles a
partir de su presentacion. Con el voto de los dosds del total de sus miembros, el Concejo
podra hacer lugar al levantamiento de la o lasenspnes solicitadas. En todos los casos las
actuaciones resultantes seran giradas a la Coniisiéstigadora.




LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION

ARTICULO N° 240° En caso de no resolverse la destitucion del anigmitados en el plazo
previsto en el articulo 238° éstos recuperaranedbdy en forma inmediata el pleno ejercicio de
sus funciones. lgual efecto sobrevendra en lossoasque por cualquier motivo fueren levantadas
las suspensiones preventivas que se hayan implas@mbos casos él o los imputados tendran
derecho a percibir los haberes que al efecto dausa hubiesen quedado en suspenso.

ALLANAMIENTO DE FUEROS

ARTICULO N° 241° Cuando, por parte de juez nacional o provincidls@ una causa penal en
la que se impute la comision de un delito a un jdeZaltas o funcionario sujeto a desafuero,
remocioén o destitucion, el tribunal competente ségadelante con el procedimiento judicial hasta
su total conclusion. El llamado a indagatoria ne@esidera medida restrictiva de la libertad pero
en el caso de que el funcionario no concurriereeatarla el tribunal debera solicitar su desafuero,
remocion o juicio politico. En el caso de dictaedguna medida que vulnera la inmunidad de
arresto, la misma no se hara efectiva hasta taritme@onario o juez de faltas sujeto a desafuero,
remocion o destitucidon no sea separado de su cang@erjuicio de ello el proceso podra seguir
adelante hasta su total conclusion. El tribunaciatd al érgano que corresponda el desafuero,
remocion o destitucion, segun sea el caso, acomgar@ pedido las copias de las actuaciones
labradas expresando las razones que justifiquemddida. No serd obstaculo para que el
funcionario o juez de faltas a quien se le imputareomision de un delito por el que se esta
instruyen do causa tenga derecho, aun cuando nerawido indagado, a presentarse al tribunal,
aclaran do los hechos e indicando las pruebasagsa, juicio, puedan serle Gtiles. No se podra
ordenar el allanamiento del domicilio particuladelas oficinas de los funcionarios o jueces ni la
intercepcion de su correspondencia o comunicaciteie®nicas sin la autorizacion del Concejo
Deliberante con el voto de los dos tercios (2/3)atal de sus miembros

La misma decision para proceder al desafuero aelidnario o juez de faltas se puede tomar por
mayoria simple a pedido del funcionario involucrado

El Concejo Deliberante con los votos de los dasderdel total de sus miembros podra allanar los
fueros de las autoridades municipales que los ravjecuando ello sea requerido por las
autoridades judiciales.

PROCEDIMIENTO DE DESTITUCION

ARTICULO 242°: Para declarar la destitucion del Intendente oifurazio acusado, el Concejo
debera:

1) Disponer del informe sustanciado por la Comisiestigadora;

2) citar a sesion especial con cinco (5) dias tieipacion como minimo;

3) citar al funcionario imputado y a los Concejates tres (3) dias de anticipacibn como minimo
en su domicilio real por cédula, telegrama colaaitmno carta documento;

3) anunciar la sesion especial con tres (3) diaantieipacion como minimo, mediante avisos en
un diario de la localidad y/o capital provincial;

4) asegurar al Intendente o al funcionario acusaldiberecho de defensa, que incluira una vez
concretados los cargos, la posibilidad de efeaeacargos, ofrecer y producir pruebas, todo ello
en un plazo maximo de diez (10) dias habiles. Etifitnario acusado dispondré del acceso a las
actuaciones de la Comision Investigadora una vetzdensu Dictamen;

5) declarar la destitucién por el voto de los @wsibs del total de los miembros del Concejo.

ARCHIVO DE LAS ACTUACIONES

ARTICULO 243°: Si el Concejo Deliberante no se expidiera den&rdod ciento ochenta (180)
dias corridos desde el momento de la constituc#rnadComision Investigadora caducaran de
pleno derecho las actuaciones. Si no se diera @mmepto con uno o algunos de los requisitos




mencionados en el Articulo anterior, la resoluciie se dicte serd nula y no producira efecto
juridico alguno.

AUSENCIA INJUSTIFICADA

ARTICULO 244°: La inasistencia no justificada a estas sesion@s} penada con el 50%
(Cincuenta Por Ciento) de su Dieta en conceptdia y con el doble a los reincidentes a la
segunda citacion.

CITACIONES A SESION

ARTICULO 245°: Si no se hubiere logrado quérum después de unmdegitacion se hara una
nueva, con una anticipacion minima de veinticué24) horas; en este caso la minoria compuesta
como minimo con la tercera parte de los miembrb£dacejo podra integrarlo al solo efecto de
realizar la sesion o sesiones necesarias, conngepldos que deberan ser citados en la forma
dispuesta precedentemente. En este supuesto,rosjales que no hubieran dado el quérum en
forma justificada, caducaran automaticamente emespectivos mandatos por incumplimiento de
sus deberes de funcionario publico.

Al efecto de disponer la caducidad del mandato ipteeven el parrafo anterior, el Concejo
Deliberante en su primera sesion solicitara all@saconcejales que no hubieran dado quérum en
forma justificada a que presenten en el plazo periene improrrogable de 48 (Cuarenta y Ocho)
horas habiles su descargo por escrito, y resokef@rma sumarisima sobre la caducidad de sus
mandatos con el voto favorable de la mayoria atesadle sus miembros. La Ordenanza reglamenta
el procedimiento.

EFECTIVIDAD DE LA DESTITUCION

ARTICULO 246°: Declarada la destitucién al Intendente o funcimnacusado, la misma se hara
plenamente efectiva.

El Intendente, Concejal, autoridad electoral o ifommario destituido de sus funciones con
posterioridad a la vigencia de la presente, queiddiabilitado como candidato a cargos publicos
electivos municipales por cuatro (4) afios contadpartir del dia de su destitucion.

FALTA GRAVE

ARTICULO 247°: A los efectos establecidos por el Articulo 236hsiderase transgresion grave:
a) manifiesta y reiterada inconducta;

b) negligencia en sus funciones determinadas pbilainal de Cuentas; y

c) lo determinado en el Articulo 176, inciso 11).

d) Los demas supuestos establecidos en la preSartie Organica Municipal

DESTITUCION DE CONCEJALES

ARTICULO 248°: Imputandose a los Concejales delitos penales trdagresiones del Articulo
247°, regiran las sanciones y el procedimientobést@lo para el Intendente. La destitucion sera
dispuesta mediante los dos tercios del total denseisbros.

El imputado no tendra voto y no se podra juzgaukameamente a mas de uno de los miembros
del Concejo.

En el supuesto de la suspension preventiva deleg@nsera reemplazada provisoriamente de
acuerdo a lo establecido por el articulo 130°.

MULTAS
ARTICULO 249°: Las amonestaciones y multas seran dispuestas goneejo, de acuerdo con
las prescripciones de su reglamento interno.




EJECUCION Y DESTINO DE MULTAS

ARTICULO 250°: Las multas seran ejecutadas con arreglo al prmiedio establecido en la
ordenanza respectiva.

Las multas provenientes de las sanciones disci@gangresaran a la comuna como recurso
eventual ordinario.

SANCIONES A LOS CONCEJALES
ARTICULO 251°: Las sanciones disciplinarias aplicables a los €jahes prescriben a los dos
(2) afios de producida la transgresion. El ejeraeida accion interrumpe la prescripcion.

SANCIONES A LOS FUNCIONARIOS NO POLITICOS

ARTICULO 252°: Las transgresiones de los funcionarios no po§tgaryan sancionadas con:
1) amonestaciones;

2) suspension con privacion de haberes;

3) cesantia.

Las cesantias se cumpliran previo sumario que czearel derecho de defensa del acusado.

ACEFALIA DEL CONCEJO DELIBERANTE

ARTICULO 253° Se considera acéfalo al Concejo Deliberante cuaimtmrporados los
suplentes de las listas correspondientes, no puddanzar el quérum para sesionar.

El Departamento Ejecutivo convoca a eleccionesaerdinarias a los fines de la integracion hasta
completar el periodo, si para la terminacién de fdta mas de ciento ochenta (180) dias corridos.
La convocatoria debe realizarse dentro de los dpsli@s habiles de producida la acefalia y la
eleccion llevarse a cabo dentro de los cuarentacy ¢45) dias habiles.

Si faltare menos de ciento ochenta (180) dias dmsripara completar el periodo, el Concejo
Deliberante sesionara en forma extraordinaria eooantidad de miembros existentes, y a los
efectos del calculo del quérum para sesionar, dedgoria absoluta y mayorias calificadas, se
considerara el numero de miembros que efectivanmetdgren ese Cuerpo. Sus resoluciones se
consideraran validas si se alcanza el quérum estdol

ACEFALIA TOTAL

ARTICULO 254°: La persona que ejerce el cargo de Juez de Pam&eabven el Municipio
convoca a elecciones extraordinarias cuando estuvigcéfalos el Departamento Ejecutivo y el
Concejo Deliberante, en los plazos previstos eeg@lindo parrafo del articulo 253°.

TITULO I
REGIMEN ELECTORAL

AUTONOMIA POLITICA

ARTICULO 255°: El pueblo del Municipio de la ciudad de Apdéstodssindependiente de todo
otro poder en el ejercicio de su autonomia muniicpaitica como lo establece el articulo 4° de la
presente Carta Organica.

INTEGRACION
ARTICULO 256°: Tienen derecho y obligacion de votar en lasobones municipales todos
los ciudadanos inscriptos en el padron electordalidaicipio.

EXTRANJEROS



ARTICULO 257°: Podran solicitar su inscripcién en el padrénctelal los extranjeros que
tengan dieciocho afos de edad, que estén encuadmdos requisitos que impone la Constitucion
de la Provincia y la ley electoral respectiva.

CONVOCATORIA

ARTICULO 258° En todas las oportunidades el acto electoral séréesultado de una
convocatoria efectuada por el Departamento Ejezuwton una antelacion no menor de noventa
(90) dias corridos.

AUTONOMIA
ARTICULO 259°: Las elecciones municipales podran celebrarse aggsro simultdneamente
con las provinciales y/o nacionales.

NORMAS ELECTORALES

ARTICULO 260° En virtud de las competencias establecidas enolast@ucion Provincial,
regira en el ambito municipal para la eleccionatedutoridades electorales, las normas electorales
sancionadas por la Camara de Representantes deviadha de Misiones.

TRIBUNAL ELECTORAL PROVINCIAL

ARTICULO 261° Le compete al Tribunal Electoral Provincial la amgacion de los procesos
electorales municipales, incluido el Referenduntgidie toda cuestion relativa a derecho del
sufragio, practicar los escrutinios definitivos ehacto publico, resolver las impugnaciones,
proclamar a los electores, otorgar los titulos espondientes, formar el padron municipal y
realizar las demas funciones que por ley se leraigcale.

PARTIDOS POLITICOS

ARTICULO 262°: Los Partidos Politicos y Alianzas electorales smtituciones fundamentales
de la democracia local. EI municipio reconoce yagtra su libre creacién, organizacion y
funcionamiento dentro de su ambito, siempre quepetes los principios representativos,
republicanos, democraticos y participativos estathess por la Constitucion Nacional de la
Provincia y de esta Carta Organica. Solo a elloapate postular cargos para cargos electivos
municipales.

TITULO I
INSTITUTOS DE DEMOCRACIA SEMIDIRECTA

CAPITULO 1: LA INICIATIVA

OBJETO
ARTICULO 263° EIl electorado municipal, ejerciendo el derecho deciativa, tiene Ila
facultad de solicitar al Concejo Deliberante lacsaén o derogacion de ordenanzas, siempre que
ello no importe:

a) Derogacion de las que establezcan impuestos, @es@shos, aranceles, contribuciones o

gravamenes;

b) las contravenciones,

c) la creacion y organizacién de Secretarias del Dempa&nto Ejecutivo,

d) la Reforma de la Carta Organica, o

e) dispongan la ejecucion de gastos no previstos @neslpuesto, sin arbitrar los recursos




correspondientes a su atencion.

PROCEDIMIENTO

ARTICULO 264° El derecho de iniciativa se ejercerA mediamt proyecto avalado por
firmas certificadas por el juez de paz de la ciydge representen por lo menos el diez por ciento
(10 %) del electorado. EI Concejo Deliberante téal proyecto dentro de los treinta (30) dias
corridos de presentado.

Podréa ser rechazado con el voto de la mayoria sidglos miembros del Concejo.

En caso de ser rechazado, dentro de los tres dfates siguientes el Intendente Municipal
habilitara libros de firmas en el Juzgado de Palaadéudad, dandoles amplia publicidad para que
en el lapso de sesenta dias corridos lleve adelantdciativa, suscribiéndolos. De reunirse el
veinte por ciento del electorado el Intendente Mipail convocara a referéndum popular, que se
realizara dentro de los treinta dias habiles carstadpartir de la fecha de cierre de los libros de
firmas.

Si el referéndum fuere afirmativo quedara autoraétiente aprobado, debiendo sancionarse la
ordenanza respectiva en la primera sesion del @ommdiberante posterior a la realizacion del
referéndum.

Si el resultado del Referéndum fuera de rechazeenmodra insistir con la misma iniciativa por el
término de un (1) afio.

VETO

ARTICULO N° 265°% Debera someterse a Referéndum obligatorio loseletoy de Ordenanza
gue tienen origen en el derecho de Iniciativa sasicionado por el Concejo Deliberante es vetado
por el Departamento Ejecutivo, y aquel no insiste.

CAPITULO 2: EL REFERENDUM .

OBJETO

ARTICULO 266° EI Gobierno Municipal podra consultar al eleatto por medio del
referéndum popular, que seré decidido por el Conbejiberante con el voto favorable de los dos
tercios del total de sus bancas en los asuntoguggae conveniente y en forma obligatoria, para
los casos de ejercicio de los derechos de inieigtikevocatoria, segun lo normado por esta misma
Carta.

Dicha ordenanza no podra ser vetada.

CONVOCATORIA
ARTICULO N° 267: La convocatoria al referéendum se efectuard mesliamdenanza la que
debera determinar en forma clara y precisa el objt la consulta y la fecha de la misma.

INICIATIVA

ARTICULO N° 268° EI Departamento Ejecutivo podra promover el refduin para la
aprobacién de sus proyectos cuando el Concejo éalile los haya rechazado y también cuando
se trate de una ordenanza vetada por el Departargdutivo y en la que el Concejo Deliberante
haya insistido. En este caso la convocatoria saréggolucion del Departamento Ejecutivo.

EFECTOS
ARTICULO 269° EI electorado municipal por voto obligatorice spronunciara por si,
aprobando la consulta, o por no, rechazandefmidndo en ambos casos la simple mayoria de




los votos vélidos. La simple mayoria de votos \adidle la consulta implicara un resultado

vinculante inapelable y de cumplimiento obligatgear el gobierno municipal.

Sélo sera valida con la participacién en el comaib cuarenta (40%) por ciento del electorado
como minimo.

En caso de resultado negativo no se podra insistirotro referéndum sobre ese mismo tema
durante ese mandato.

OBJETO
ARTICULO 270° Deben someterse a Referéndum obligatorio:
a) Los Proyectos de Ordenanza que propongan desmeiehbtardel territorio municipal o su
fusién o anexidon con otros municipios 0 comunas.
b) Las enmiendas de esta Carta Organica.

CAPITULO 3: LA REVOCATORIA .

OBJETO

ARTICULO 271°: La Revocatoria del Mandato no es un juicio masy sin procedimiento de
democracia participativa de tipo especialisimo, sapeditada a los recursos dilatorios de los
juicios y su decision final no es apelable.

El mandato de los funcionarios electivos, solo poder revocado por ineptitud, negligencia,
indignidad e incapacidad fisica o mental, sobrevités a su incorporacion o irregularidad en el
desempeiio de sus funciones, y conforme al procedimique se establece en el presente
Capitulo.

PROCEDIMIENTO

ARTICULO 272° EI derecho de revocatoria se ejercera mediantepnayecto avalado por el
cinco por ciento del electorado municipal medidimmas certificadas por el Juez de Paz de la
ciudad. Las solicitudes de revocatoria iniciadas gdcelectorado se presentaran ante el Concejo
Deliberante, quién se limitara a comprobar el cimmphto de las formas, no pudiendo juzgar los
fundamentos que motiven el pedido. Se rechazasaaclasaciones de indole personal. Del pedido
de revocatoria, se correra vista al funcionarictafdo, quién debera contestar en el término de
diez dias habiles, vencido el cual se continuaraetgorocedimiento hasta tanto se resuelva el
pedido de revocatoria, y atento a la gravedad dauaa, el Cuerpo podra suspender al funcionario
cuestionado con el voto de los dos tercios detdidad de sus miembros.

TRANSCRIPCION

ARTICULO 273°% Los fundamentos y la contestacion del pedidcedecatoria se transcribiran
en los libros que el Concejo Deliberante deberditatpara las firmas en el Juzgado de Paz de la
ciudad, dentro de los tres dias habiles posterairpkazo estipulado en el articulo anterior.

AMPLIACION

ARTICULO 274°: Transcurrido sesenta (60) dias corridos de la itebdn de los libros de
firmas y de alcanzar la adhesion del veinte pemto de los electores inscriptos en el padron
municipal se convocara a referéndum popular azaaske, dentro de los cuarenta y cinco dias
habiles siguientes.

RESTRICCION

ARTICULO 275° Las autoridades municipales pueden ser sometidategrocedimiento luego
de transcurridos doce (12) meses de sus mandaiesnpre que no faltare menos de un (1) afo
para la expiracion de los mismos.




PROHIBICION

ARTICULO 276°% En caso de no prosperar la revocatoria,paodrd iniciarse contra el
funcionario cuestionado otro pedido por el mismahioee No puede intentarse una nueva
revocatoria por el mismo motivo, contra el mismadonario sino mediare por lo menos el
término de un afio entre una y otra.

OBLIGATORIEDAD

ARTICULO N° 277° En el Referéndum, el voto, es obligatorio paraosotbs ciudadanos
incluidos en el padron electoral, quiénes debex@edirse sobre la continuidad o destitucion del
o los funcionarios cuestionados.

MAYORIA CALIFICADA

ARTICULO 278° En el supuesto de efectuarse la convocatoria, guae proceda la revocatoria
del mandato del funcionario afectado, la expreafimativa del electorado debe alcanzarse por lo
menos el 60% (sesenta por ciento) del total dedtss emitidos.

Solamente sera valida la decision, con la partidpaen el comicio de por lo menos el 40%
(Cuarenta Por Ciento) del electorado.

EFECTOS

ARTICULO 279° En caso de revocatoria del mandato de los miend®lb€oncejo Deliberante,
los que cesan son reemplazados de acuerdo comaddimiento previsto para la cobertura de
vacantes.

Si por la revocatoria debiese convocarse a eleesjomo pueden ser candidatos las autoridades
municipales removidas. Los electos asumen hastaletan el periodo.

REGLAMENTACION

ARTICULO 280° La ordenanza que reglamenta el procedimiento phrajercicio de los
institutos de democracia semidirecta —derecho idaiiva, de referéndum y de revocatoria- debe
ser sancionada con el voto favorable de la maydr$aluta del total de los miembros del Concejo
Deliberante.

En los casos de referéndum y de revocatoria, el deltelectorado es obligatorio.

SECCION IV
EL DEFENSOR DEL PUEBLO

CREACION

ARTICULO 281°: Créase la Defensoria del Pueblo que actuara coa pletonomia funcional y
autarquia financiera, sin recibir instruccionesnd®una autoridad. Tendra iniciativa legislativa y
legitimacion procesal.

Su funcion sera defender y proteger los derechar@ntjas e intereses, concretos y
difusos, de los individuos y de la comunidad tweta por la Constitucion Nacional, la
Constitucion Provincial y por esta Carta Organarte hechos, actos u omisiones sobre los que
recaiga competencia municipal.

Una vez que el Municipio de Apdstoles supere taidad de 35.000 (Treinta y Cinco Mil)
Electores el Concejo Deliberante mediante Ordenaasreionada al efecto debera poner en
vigencia el funcionamiento del Defensor del Puethdoconformidad a los articulos siguientes.




ELECCION

ARTICULO 282° EI Defensor del Pueblo sera electo pbr voto directo por el
Cuerpo Electoral Municipal, que también deberaietkys Defensores del Pueblo suplentes.

Seré electo en los comicios que no deban elegitsedente municipal ni concejales, en forma
conjunta con las elecciones legislativas proviesialSu boleta deberd estar separada de las
categoria de la eleccion de legisladores proviesjakspetando las normas electorales vigentes.

DURACION REQUISITOS INHABILIDADES E INCOMPATIBILID ADES

ARTICULO 283°: El Defensor del Pueblo durard cuatro afiosses funciones y podra ser
reelecto, recibird una remuneracion similar adéh concejal y deberd reunir los mismos
requisitos que éste para ser electo. También bnsaplicables las mismas incompatibilidades,
inhabilidades y condiciones que a los concejaledrgpser removido y suspendido en igual forma
y por las mismas causales que el Intendente Muatigiputoridades electas.

Para presentarse a cargo electivo municipal —exqegota Defensor del Pueblo- debera presentar
Su renuncia ocho meses antes de antelacion commonénla fecha prevista de asuncion del cargo
para el que se postula.

VACANCIA

ARTICULO 284° En caso de suspension, renuncia, destitucionvgbancia por cualquier
motivo del Defensor del Pueblo, lo suplibefensor del Pueblo suplente que lo sigue en la
lista y asi sucesivamente.

En caso de suspension, renuncia, destity¢@dmacancia por cualquier motivo del Defensor
del Pueblo Suplente que estuviera a cargo deulridad y no hubiera ya reemplazantes, se
debera convocar a elecciones en el término dea&®0ocdiridos para completar el mandato.

FUNCIONES

ARTICULO 285° Compete al Defensor del Pueblo proteger los deseehntereses publicos de
los habitantes del Municipio, sin recibir instrumoés de autoridad alguna, frente a los actos,
hechos u omisiones del Gobierno Municipal, que igugn el ejercicio ilegitimo defectuoso,
irregular, abusivo, arbitrario, discriminatorio,ghgente, gravemente inconveniente o inoportuno
de sus funciones. Tiene a si mismo a su cargo flenske de los intereses difusos o derechos
colectivos, que no puede ser ejercida por peassom grupos de forma individual. Las
actuaciones seran gratuitas para el administrasloORlenanza se establecera la estructura de la
oficina del Defensor del Pueblo y el procedimia¢oactuacion ante el mismo.

ATRIBUCIONES Y DEBERES

ARTICULO 286°: Para el cumplimiento de sus funciones [@fensor del Pueblo tendra

las siguientes atribuciones y deberes:

1. Investigar, en el marco de sus competenciasalidiades establecidas en el articulo 281° de
esta Carta Organica, en salvaguarda de los intedestos habitantes del Municipio; de oficio,
en casos de notoriedad publica de presuntos abis®dacion de poder e irregularidades; o a
peticion de cualquier habitante sobre la base dard#as que éstos formulen.

Requerir a las dependencias municipales las canneggntes informaciones y colaboraciones que

juzgue necesarias y la remisién de las respect@saciones o expedientes 0 sus copias

certificadas. La negativa o negligencia del funarom responsable sera considerada como
entorpecedora de la investigacion. El DefensoPdiedblo informara al Intendente Municipal y al

Concejo Deliberante tal circunstancia y podra Haqaiblica.




2. Interponer accién judicial de amparo en conatefceros que afecten intereses difusos y
derechos colectivos de los habitantes del Municipite la omision de la Administracion
Municipal de hacerlo.

3. Fiscalizar el Libro de Reclamos que en formagalbria debe habilitarse en las dependencias
municipales y recepcionar denuncias y reclamosodepéarticulares, los que en ningun caso
pueden ser objeto de tasas 0 gravamenes.

4. Informar de sus actividades, para lo cual, aneate, eleva al Departamento Ejecutivo
Municipal y Concejo Deliberante una memoria dedalizado. Dicho informe es expuesto en
audiencia publica y publicado en el Boletin Ofidvainicipal.

5. Remitir al Departamento Ejecutivo Municipal ekgupuesto de gastos e inversiones de su
gestion para su inclusion en el Presupuesto Gendergbastos y Calculo de Recursos del
ejercicio.

6. Designar y remover a sus colaboradores, quieoesluyen en sus funciones al finalizar su
mandato, por la causa que sea.

7. Actuar como delegado o comisionado de los defessdel pueblo de la Nacién y de la
Provincia de Misiones en el caso que ésta lo prengalas atribuciones que se especifiquen,
mediante la celebracion de convenios ratificadosp@oncejo Deliberante.

8. Responder en tiempo y forma los informes quedeiere el Concejo Deliberante.

9. Tener acceso a oficinas, archivos, inst#yt cualquier otra dependencia municipal.

10. Realizar inspecciones y pericias sobre librexpedientes, documentos, aun aquellos

clasificados como reservados o secretos, sin v@blearacter de éstos ultimos.

11. Solicitar los informes y el envio de la docutaeidn o su copia certificada a las entidades

publicas o privadas, a fin de favorecer el curstadénvestigaciones.

12. Solicitar la comparecencia personale dos presuntos responsables, testigos,

denunciantes y de cualquier particular o funciananunicipal del Departamento Ejecutivo, y de

los demas organos y de los entes descentralizgdesyueda proporcionar informacioén sobre los
hechos que se investigan.

13. Ordenar la realizacion de todos los estug pericias necesarias para la investigacion.

14. Fijar plazos parala remisién de informeantecedentes y la realizacion de diligencias.

15. Formular recomendaciones o sugerencias diggigt@ctamente a las distintas dependencias

de los organismos municipales.

16. Informar a la opinidén publica y a los organos del Municipio competentes sobre los

hechos o circunstancias que, a su criterio, menefmmaar estado publico, con las excepciones

previstas en el inciso 10.

17. Presentar proyectos de Ordenanzas y tendr&rv@t Concejo Deliberante, de acuerdo a su
Reglamento Interno.

18. Realizar toda otra accidon conducente al mgg@rcieio de sus funciones y para asegurar que

en la Administracion Municipal se cumplan loprincipios de celeridad, eficiencia,

oportunidad, austeridad, honestidad, idoneidadojigidad en el ejercicio de la funcién publica.

REMOCION

ARTICULO 287°  EIl Defensor del Pueblo es removido mediante raesim popular o por
decision del Concejo Deliberante con el voto dedios tercios (2/3) del total de sus miembros, de
acuerdo con lo dispuesto por esta Carta Organica.

PRESUPUESTO

ARTICULO 288°: El presupuesto de la Defensoria no podra ser man@0% (Veinte Por
Ciento) ni exceder el 35% (Treinta y Cinco Por @égmlel Presupuesto del mismo ejercicio para
el Concejo Deliberante.




REGLAMENTACION
ARTICULO 289° Por ordenanza se reglamenta lo concerniente a rganigacion y
funcionamiento.

SECCION V
FORMAS DE PARTICIPACION VECINLA'Y CIUDADANA

TITULO |
DE LAS COMISIONES VECINALES

NATURALEZA

ARTICULO 290°: Las Comisiones Vecinales tienen el caracter dei@sones libres del pueblo,
sin fines de lucro, creadas para asegurar la aatish de las necesidades comunes y el
mejoramiento de la calidad de vida de todos losnes¢ sobre la base de los principios de
colaboracién y solidaridad.

Las Comisiones Vecinales, sindicatos, asociacioapgresariales, cooperativas y demas
organizaciones intermedias cooperan y contribuylepr@greso comunitario, reconociendo el
municipio su existencia y promoviendo su participa@n los asuntos publicos.

REGIMEN JURIDICO

ARTICULO N° 291° EI Municipio reconocera a las Comisiones Vecinatggor Ordenanza
reglamentara los requisitos para su funcionamialgbiendo respetarse los siguientes principios:
a) Eleccion de sus autoridades mediante el votecidiry voluntario de todos los vecinos del
municipio residentes en el barrio.-

b) Sus autoridades tendra mandato uniforme, pe@rmino de dos afios. Las comisiones existentes
deberan adecuar sus Estatutos a la Carta OrgarécéayOrdenanza reglamentaria a fin de su
reconocimiento.

c) Debera realizarse un padrén electoral barridbemérminos que fije la Ordenanza.

d) Delimitacidon territorial de su actuacion, terdenen cuenta las caracteristicas geogréaficas,
histdricas, sociales, urbanas y econdmicas dabrsect

f) Deberan estar inscriptas en el Registro Munigiaaa obtener la habilitacion correspondiente.

REGLAMENTACION

ARTICULO 292°: La inscripcién en el Registro Municipal de Gsiones Vecinales, que se
creard implicara el otorgamiento de la personemianicipal cuyos alcances reglamentara la
respectiva Ordenanza.

Sin el cumplimiento de los requisitos establecidos esta Carta Organica las asociaciones
vecinales no tendran personeria municipal.

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

ARTICULO 293° El Presidente de la Comisién Vecinal o équiésta designe tendra
derecho a voz en las sesiones del Concejo Deliteeesnque se traten asuntos de incumbencia de
su zona, de conformidad al Reglamento Interno deCerpo.

ORGANO DE GESTION

ARTICULO N° 294° EI 6rgano de gestion, promocion, control y fistadion es el
Departamento Ejecutivo Municipal, quién designamdCoordinador Barrial con la obligacion de
informar regularmente sobre su accionar, llevar registro actualizado de las Comisiones




vecinales y sobre los cambios que se produzcam eorsstitucion, dando cuenta de todo ello al
Concejo Deliberante.

FUNCIONES

ARTICULO N° 295°% Dentro de las funciones de las Comisiones Vedngleon caracter

enunciativo no taxativo se tendran en considerde®siguientes:

a) Mantener actualizado el Registro de los veciuzshabitan en su jurisdiccion.

b) Propender al mejoramiento de la calidad de \abprogreso y al desarrollo local

c) Estimular la participacion civica, democrétisaljdaria, y de integracion en el ambito vecinal.

d) Informar y asesorar respecto al estado y nemdéssd del vecindario, colaborando en la

formacion de planes y programas de interés general,

e) Proponer al Departamento Ejecutivo, con la dehittelacion, anteproyectos de obras, servicios

y trabajos que considere prioritarios para su baflrales propuestas seran tenidas en cuenta, en lo

posible, para la elaboracion del plan de obrasiqaitl

f) Gestionar y promover las extensiones y el buso de las redes de agua potable, energia

eléctrica y otros servicios,

g) Colaborar con los organismos municipales, p@alas y nacionales en campafias de higiene,

salud, educacion, solidaridad social y defensa, civi

h) Constituir consorcios cumplimentando, las norrdegmles, para la construccion de obras o

establecimientos considerados de real necesidad,

i) Gestionar ante las autoridades, utilizando &suttades y cumplimentando los procedimientos

que confiere esta Carta Orgéanica, y llevar a caloa taccion tendiente a proteger cualquier

derecho legitimo individual o colectivo consagraawo la Constitucién Nacional, la Constitucion

Provincial y esta Carta Organica.-

j) Dictar su propio reglamento o Estatuto interadpptando o adaptando el que se dicte por

Ordenanza a sus necesidades.-

k) Promover el embellecimiento barrial creando pasgy jardines, su cuidado y mantenimiento de

los espacios.

l) Participar en la gestién municipal mediantefaspacion, el control y la supervision de servicios

y ejecucion de obras, la presentacion de peticjangsietudes y sugerencias, la formulacion de

programas de desarrollo comunitario y la defendasiderechos e intereses de los vecinos.

m) Colaborar activamente con la elaboracion detipa$i que atiendan el ordenamiento territorial
en su conjunto y en particular en lo que atafie ajusisdiccién, en la planificacion,
desconcentracion y descentralizacion.

n) Coordinar su actuacion con otras asociacioreadidades de bien publico.

f) Difundir las normas municipales.

0) Impulsar e intervenir en programas de capaditapara los vecinos y propender a la formacién
de dirigentes vecinales.

p) Emitir opiniones sobre los programas y proyequss las autoridades municipales pongan en su
conocimiento o sean sometidos a su consideracion.

gq) Realizar la ejecuciéon de obras dentro de suwsdiation, cuando éstas cuentan con la
financiacion directa del vecindario y mediara comfinlad previa del Departamento Ejecutivo.
La intendencia ejercera la supervision de las quealicen. En estos casos, la financiacion de
los vecinos sera siempre voluntaria, salvo los a0 Ordenanzas especiales o sistemas de
consorcios autorizados.

r) Ejercer toda otra funcion tendiente al cumplimigede sus fines.

TITULO Il
OTRAS FORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA



AUDIENCIA PUBLICA

ARTICULO 296°: Los ciudadanos pueden proponer a los 6rganos loiergo del Municipio la
adopcion de medidas para satisfacer sus necesidedésales o recibir informacion de las
actuaciones politico-administrativas a través d#iescias publicas, las que se realizan en forma
verbal y en un solo acto y con temario previo.

Las audiencias pueden ser solicitadas por vecinestidades representativas o convocadas a
instancia de los 6rganos de gobierno del Municipio.

La ordenanza regula el instituto de manera quessntice su facil y efectiva realizacion.-

VOLUNTARIADO

ARTICULO 297°: Los vecinos pueden solicitar al Municipio la reatién de una determinada
actividad de competencia e interés publico municipacuyo fin aportan medios economicos,
bienes, derechos o trabajo personal.

PADRINAZGO

ARTICULO 298°: El Municipio puede, a través del padrinazgo, eremdar a vecinos, empresas
o entidades representativas la realizacion, laergasion o el mejoramiento de obras o bienes de
dominio municipal, conforme con los requisitos ¥ t@ndiciones que establece la ordenanza.

PARTICIPACION POPULAR

ARTICULO 299°: El Concejo Deliberante puede escuchar en susressardinarias, durante un
tiempo limitado, a cualquier institucion o part@ulque solicite exponer un tema de interés
municipal que se encuentre en el Orden del Dia &=$ion.

BANCA DEL PUEBLO

ARTICULO 300°: Por Ordenanza se reglamentara el funcionamienta 8anca del Pueblo. En
ningln caso se podra prohibir la exposicion deregado excepto en el supuesto que el Presidente
del Concejo Deliberante determinara que el motiwduera de interés municipal, en cuyo caso
debera dar cuenta en la primera sesion de eseduerp

COOPERATIVAS Y MUTUALES

ARTICULO 301°: El municipio fomentara y promovera la organivacy desarrollo de
cooperativas, mutuales y entes con cualquier otrad de asociativismo solidario, asegurandoles
una adecuada asistencia y difusion respecto daraater y finalidad.

OTRAS ORGANIZACIONES

ARTICULO 302°: Las organizaciones de la comunidad geegan caracter politico,
gremial, profesional, social, cultural, deportiveeconémico, dispondran de todas las facilidades
para su creacion y el desenvolvimiento de sus idaties, gozando del irrestricto derecho de
peticionar a las autoridades municipales y reciieispuesta de las mismas, tendientes al
cumplimiento de los deberes de solidaridad socialafundamento de actuacion. Podran requerir
su participacion y seran escuchadas en las reuimdéas Comisiones del Concejo Deliberante
cuando se traten asuntos de su actividad espeddficborma previa a la emisién del respectivo
despacho.

TITULO Il
ORGANISMOS DE CONTROL
ENTE UNICO REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

COMPETENCIA



ARTICULO 303°: El Concejo Deliberante podréa crear el Ente Unieguador de los Servicios
Publicos del Municipio, instituido en el ambito d&partamento Ejecutivo, es autdbnomo y con
independencia funcional.

Ejerce el control, seguimiento y resguardo de lalaa de los servicios publicos, cuya prestacion
se realice por administracién propia o terceros fmdefensa y proteccion de los derechos de los
usuarios y consumidores, de la competencia y ddiarembiente, velando por la observancia de
las normas que rigen o se dicten al respecto.

Debe presentar informes periédicos al Departamdfjecutivo Municipal y al Concejo
Deliberante.

CONFORMACION

ARTICULO N° 304°: Sera presidido por el Intendente e integrado adqroéa

a) El Secretario del Area correspondiente.-

b) Dos (2) miembros del Concejo Deliberante desigagor votacion, uno por la mayoria y otro
por la minoria.

c) Dos presidentes o representantes de las Comssidacinales designados por sorteo entre las
Comisiones Vecinales con personeria municipal.

d) El Director de Asuntos Juridicos Municipal.

e) El Defensor del Pueblo cuando estuviera institui

Su funcionamiento sera reglamentado por Ordenanza

DURACION
ARTICULO N° 305: Los integrantes duran dos afos en sus funciones.

SECCION VI
REFORMA'Y ENMIENDA

REFORMA TOTAL Y PARCIAL Y ENMIENDA

ARTICULO N° 306°: Esta Carta Organica podra ser reformada en didaxiap parcialmente, en
las oportunidades y condiciones que a continuagdndican:

a) Reforma total o parcial: La necesidad de larnefodebera ser aprobada por el voto de los dos
tercios del total de bancas del Concejo Deliberddieha Ordenanza, llamando a elecciones de
Constituyentes, no podra ser vetada.-

b) Enmienda es la reforma de hasta dos articulesocméximo. El procedimiento sera el
siguiente:

b.1 — Solo puede llevarse a cabo con dos afogetgaio.

b.2 - Propuesta la enmienda, ésta debe ser aprpba@h Concejo Deliberante con los dos tercios
(2/3) del total de las bancas.-

b.3 - La Enmienda aprobada por el Concejo debargaséicada por Referéndum en el acto
eleccionario mas préximo para ser incorporadaxaéb tée la Carta Orgénica.

REFORMA

ARTICULO N° 307°: La Ordenanza convocando a eleccion de Convencladestituyentes
deberéa contener:

a) La declaracion de la necesidad de la Refornah agparcial.

b) El plazo dentro del cual debe realizarse lacgbecde Convencionales Constituyentes.

c) Partidas asignadas para su desenvolvimientsl searesolviera o caso contrario determinar que
la funcién de los Convencionales sea ad-honordotaf donde funcionara.-




d) Para la reforma parcial debera determinarsenasiele la fundamentacion, los titulos, capitulos,
articulos o incisos de la Carta Organica que seesaydn para su reforma a la Convencion, la que
debe limitarse sin excepcién a su cometido, siar edtligados a modificarlos.

e) El plazo para que la Convencion Constituyentsudeometido, que no excedera de 1 (un) afio
para la Reforma Total, y de seis (6) meses pdRelarma Parcial.

REQUISITOS

ARTICULO N° 308° Para ser Convencional se requieren los mismossitxpique para ser
Concejal. ElI niumero de Convencionales sera igudé &loncejales.

El cargo de convencional es compatible cawalquier otro cargo publico nacional,
provincial o municipal, excepto el de Gobernadacggobernador, e Intendente Municipal.

PLAZOS Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO N° 309° La Convencion Constituyente debera constituirsgrdede los treinta (30)
dias de proclamados los electos..

La Convencidon es soberana y esta facultada patar dia propio reglamento interno no asi de
confeccionar su presupuesto el que estara songtaoesuelto por el Concejo Deliberante.

PROHIBICION DE ENMIENDA
ARTICULO 310°: Ninguno de los articulos correspondientes a lagmie Seccion de la Carta
Organica puede ser modificado por enmienda.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: La Carta Organica entrara en vigor el dia sigeiele su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Misiones.

Seré jurada por los miembros de la Convencién @agshte, el Intendente Municipal y el
Presidente del Concejo Deliberante, después daldicacion en el Boletin Oficial, en el siguiente
orden:

a) Autojuramento del Presidente de la Convencioms@oiyente.-

b) Juramento de los Convencionales, tomado paesigente de la Convencion Constituyente.-

c) El Intendente Municipal, el Presidente del Cgmd@eliberante y los Concejales, juraran esta
Carta Orgéanica ante la Convencion Constituyenteeermismo acto, bajo pena de cesar
automaticamente en sus cargos o funciones.-

d) Los demas integrantes del Departamento Ejexuytivdel Poder Legislativo, juraran ante la
autoridad jerarquica respectiva.-

e) La Convencion Constituyente cesara en sus foasiana vez cumplido el objetivo para el cual
fue convocada.

SEGUNDA: El Intendente Municipal solicitara acuerdmara la ratificacion de todos los
funcionarios que esta Carta Organica determinagdellos cargos que actualmente se encuentran
cubiertos.

TERCERA: Se considera norma supletoria de la presente @aganica, la Ley Organica
Provincial de las Municipalidades o la que la relamg en tanto no se oponga a aquella.

Contindan en vigencia los regimenes legales actinasta tanto se dicten las Ordenanzas, y demas
normas reglamentarias del texto de esta Carta @aan



Antes de finalizar el periodo de sesiones ordisadigl afio 2011, el Concejo Deliberante debera
dictar las Ordenanzas que reglamenten el ejerdeidos derechos de Iniciativa, Referéndum,
Revocatoria y Audiencia Publica, como asi tambémopilar y ordenar las ordenanzas anteriores a
esta Carta Organica, derogando las que se opongsa.a

Las Ordenanzas requeridas por esta Carta Organita gontempladas en el parrafo anterior
deberan dictarse antes de finalizar el periodeed®ses ordinarias del afio 2012.

CUARTA: EI Gobierno Municipal tendra 365 (trescientos s&sg cinco) dias corridos a partir
de la vigencia de la presente , a fin de dictantasnas y adecuar las estructuras municipales, a lo
previsto en esta Carta Organica. El incumplimiegrioque incurriera cualquiera de sus Organos,
sera considerado mal desempefio de sus funcionedinds pertinentes.

Las disposiciones relativas al Presupuesto de &gs@@alculo de Recursos entraran en vigencia
para ejercicio financiero y patrimonial corresp@mde al afio 2012.

QUINTA: El mandato del intendente y los concejales eniejer@al momento de sancionarse esta
Carta Organica, debe ser considerado como primmérdueea los fines de la reeleccion.

SEXTA: El Ente Unico Regulador de los Servicios PublicesMunicipio, sera incorporado a la
estructura municipal cuando la necesidad y opattdhie ejercer el contralor asi lo requiera y sea
presupuestariamente operativo.

SEPTIMA: Esta Carta Organica, firmada por el PresidenteClaisvencionales y el Secretario
Legislativo de la Convencion Constituyente Munitis@ remite junto con todos los documentos
gue conforman el archivo de este Cuerpo al Arckilgorico Municipal para su preservacion.
Igualmente se envian copias autenticadas al Intémdg al Concejo Deliberante para su
cumplimiento y difusion, como asi también al Gohdede la Provincia de Misiones.

OCTAVA: El Gobierno Municipal dara la mas amplia difusiéresta Carta Organica en la
poblacién, y en especial en los establecimientasat/os.

NOVENA: El Sefior Presidente de la Convencién Constituydfueicipal con el auxilio del
Secretario de la Convencion esta facultado parbzaeaodos los actos administrativos que
reconozcan como origen el funcionamiento y disdlicde esta Convencién. Asimismo, el
Presidente de la Convencion Constituyente Munidipak la responsabilidad de la publicacion de
esta Carta Organica en el Boletin Oficial.

EN LA CIUDAD DE APOSTOLES, A LOS 17 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIEZ, LA HONORABLE CONVENCION CONSTITUY ENTE
SANCIONA Y PROMULGA LA PRESENTE CARTA ORGANICA Y SU S
DISPOSICIONES TRANSITORIAS PARA LA MUNICIPALIDAD DE  APOSTOLES.



