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Mensaje del Sr. Intendente de la Ciudad de Apóstoles 

JOSE CURA 

Ante el Honorable Concejo Deliberante 

Apóstoles, Misiones, jueves 3 de Marzo de 2011 

Me corresponde hoy dar nuevamente inicio a las sesiones ordinarias de este 
Honorable Concejo Deliberante de la ciudad de Apóstoles. 

El 2010 ha sido el año del Bicentenario de nuestra querida patria. Ha sido un 
año pleno en realizaciones en todos los aspectos; pero también ha sido un año 
que nos dejó una gran tristeza: el haber perdido a uno de los realizadores de 
este gran modelo de crecimiento e inclusión que fue Néstor Kirchner, a quien 
quería recordar en este momento. 

Vecinos, Concejales, demás autoridades, hemos puesto todo nuestro esfuerzo 
en cada una de las áreas de nuestro gobierno para que Apóstoles se siga 
desarrollando y con una mejor calidad de vida para todos sus ciudadanos. 

Los RECURSOS que coparticiparon la Nación y la Provincia tuvieron un 
incremento cercano al 29% en relación al año 2009, mientras que los recursos 
de carácter municipal aumentaron más de un 34%. 

En la recaudación de tasas municipales sobresalen la tasa de comercio 
(aumentó un 43%), patentes (creció un 13%), ventas de la planta de reciclaje 
(con un incremento de 114%), delineación y construcción (205%), y los 
ingresos por la terminal de colectivos (68%).  

Una correcta administración de los fondos provenientes del Fondo Provincial de 
la Soja, ha permitido realizar el Portal de acceso a la Ciudad en la ruta 
Provincial Nº1 compuesto de 2 Torres de 3 x 5 m. y 15 mts. de altura, con la 
imagen de los Santos Patronos San Pedro y San Pablo. Una torre dispone de 
un oratorio y la otra de un mirador. 

Además permitió la remodelación total y ampliación de la capilla del 
Cementerio; incluyendo el pintado y vereda perimetral, la instalación de la red 
eléctrica integral y la colocación de Ventiladores. 

La construcción del puesto de control bromatológico y de información turística 
también fue posible con dinero de la soja; al igual que el canal de desagüe, 
cordones cunetas y empedrados en el barrio Chaquito; y la reparación de 
puentes en el arroyo Chimiray y Viñas. También nos permitió el Fondo de la 
Soja, importantes adquisiciones como 1 Mini Bus Mercedez Benz; 3 Kangoo 
para Desarrollo Social, Medio Ambiente y Bromatología; 2 camiones, uno para 
recolección de residuos y otro para servicio atmosférico; 1 Mini Cargadora para 
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la Planta de Clasificación; 1 Gol Trend; 1 tractor 4 x 4; 1 Chipeadora; 1 
Camioneta Renault Master; 1 Tractor cortacésped y el alquiler de una 
retroexcavadora oruga para la limpieza y desobstrucción de arroyos y canales 
de desagües pluviales. 

Hemos comenzado también con dinero del Fondo de la Soja la construcción de 
la Escuela de Formación Profesional, para brindar un servicio a los jóvenes y 
desocupados de la ciudad, a fin de que aprendan un oficio que los ayude a 
obtener una salida laboral. 

Con el fin de brindar, mayor comodidad y confort a los contribuyentes 
remodelamos el sector de recaudaciones del edificio municipal.  

Otorgamos también un aumento al sueldo básico de todos los empleados 
municipales, cercano al 27%, además de la equiparación en los montos 
correspondientes a las asignaciones familiares abonadas por la Provincia. 

En el área SOCIAL  obtuvimos 297 Beneficios superando así las 2300 en lo que 
va de la Gestión. Esta cantidad corresponden a pensiones referentes a Madres 
de siete hijos y a pensiones por Incapacidad. 

Logramos 185 Beneficios Provinciales y 876 Beneficiarios del Programa de 
Seguridad Alimentaria, de ayuda al Tarefero en Períodos de Interzafra. 

El Programa Provincial de Recuperación Nutricional registra 90 Ingresados por 
nuestro municipio y 28 Recuperados. 

Continuamos con el Registro y Trámites de afiliaciones y solicitudes a través de 
la Obra Social del Programa Federal de Salud que otorga Medicamentos y 
Estudios de Alta Complejidad. 

Realizamos relevamientos de Adjudicatarios del Programa Federal de 
Viviendas: 12 en una Primera Etapa y 12 en la Segunda Etapa, con 24 y 20 
casas de maderas misioneras recientemente entregadas. 

Siguen funcionando dos guarderías con personal y financiamiento genuino del 
Municipio, y los servicios de Comedor en la escuela de Jornada Completa nº 
622 y en el Comedor de estudiantes de las Carreras de Informática. 

Con el Programa Nacional Familia obtuvimos programas de capacitación en 
varios talleres, una Sala de Estimulación Temprana y la Atención de 
Profesionales para Tratamientos y rehabilitación de niños con capacidades 
diferentes. 

En el Área de SALUD  continúan vigentes el Programa Nacional Remediar; el 
Plan Mama; el Plan Nacer; el Programa de Calendarios de Vacunación; el Plan 
Materno Infantil y los Planes Nutricionales. 
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Contamos con 6 Caps en funcionamiento distribuidos en distintos puntos de la 
localidad:  

• CIC Barrio  200 viviendas 
• CAPS Barrio Santa Bárbara. 
• CAPS Barrio Chaquito. 
• CAPS Periférico nº 1. 
• CAPS Barrio Estación.  
• CAPS Barrio Rural. 

Y próximamente inauguraremos 3 nuevos CAPS en el Barrio Comandante 
Andresito, Lomas del Mirador y Barrio 9 de Noviembre, que se sumaran para 
seguir prestando los servicios de Atención Primaria de la Salud, durante todos 
los días de la semana, con seguimientos de talla, peso, servicio de enfermería, 
control de tensión arterial y entrega de leche, con Profesionales Médicos, 
Oculistas, Odontólogos, 1 Nutricionista, 1 Trabajadora Social, personal de 
enfermería y Promotoras Territoriales. 

21.284 prestaciones se registraron en los CAPS, 16.905 fueron atenciones de 
niños, embarazadas y adultos, 4.142 prestaciones odontológicas y 237 
ecografías. 

A partir de Enero del 2011, incorporamos en el CIC un moderno equipo para 
realizar Electrocardiogramas y los próximos objetivos son un Laboratorio de 
Análisis Clínicos y una Sala de Rayos. 

En lo referente al HOSPITAL de Apóstoles y con la Firma del convenio de Co-
Gestión con el Ministerio de Salud de la Provincia comenzamos a trabajar para 
saldar una deuda importante ocupándonos en el mantenimiento de las 
ambulancias, nos fueron entregadas 2, siendo la última de alta complejidad; 
instalando una Guardia activa de choferes durante las 24 horas; reparando 
sanitarios; gestionando equipos de PC para Admisión y Estadística y equipos 
de aire acondicionado para consultorios; controlando la atención de Admisión y 
la facturación a las obras sociales. 

Todavía con mucho por realizar, están en ejecución nuevos sectores de 
emergencia, internación, admisión, administración, seguimos trabajando y 
pudimos lograr la contratación de 1 Oftalmólogo, 1 Médico clínico, 2 Pediatras, 
1 Traumatólogo, 1 Cardiólogo, y 1 Cirujano Laparoscópico. 

Pusimos bajo la órbita de la dirección de TRÁNSITO  la Coordinación del 
servicio de ambulancias para los traslados, sin descuidar nuestro objetivo de la 
disminución de accidentes. Por lo cual continuamos con el dictado de los 
Cursos de Seguridad Vial en los establecimientos escolares, tanto primarios 
como secundarios, y con el dictado de Cursos-Debate de Seguridad Vial y 
exámenes de manejo a todas aquellas personas que obtengan por primera vez 
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su licencia de conducir, y a todas aquellas personas que deban renovar su 
licencia de conducir. 

Nuestro departamento de BROMATOLOGÍA  sigue prestando los servicios de 
castraciones a mascotas; Diagnósticos de leishmaniasis para caninos; 
Fumigación y desinfección de remises, transportes, instituciones; Campañas de 
descacharrizado; Campañas de desratización; Campañas de vacunación 
antirrábica en barrios. Y continua además con el Control de mercaderías en  
comercios; Control del cumplimiento del código de nocturnidad; Control de 
productos de la feria franca; Control de frigoríficos. 

Áreas de Tránsito y Bromatología se ven acompañadas para un control efectivo 
por el JUZGADO DE FALTAS , donde en el año 2010 se tramitaron la cantidad 
de 671 expedientes, por infracciones a las normas tránsito, de bromatología, 
así como por violaciones a las reglas de construcción de obras privadas, 
habilitaciones de comercios y por inobservancias al código de nocturnidad de 
Apóstoles. 

En el área CULTURAL  con el objetivo de seguir brindando opciones y 
oportunidades a nuestra comunidad continuamos con los talleres de Apoyo en 
Matemática, en Lengua, Inglés y Portugués, Confección de Ropas, Yoga, 
Guitarra, Dibujo, Coro, Banda de Música, Ajedrez, Danzas, Pintura Sobre Tela, 
Lencería, Macramé, Decoración, Corte y Confección, Tejido, Telar, Bijouterie y 
Cocina. 

Para este 2011 pretendemos abrir nuevos talleres de Decoración, Acordeón, 
Pintura sobre Superficies, Complementario Estética, Taller de Pino 
Complementario de Música y Canto, de Coro y Confección de Indumentaria. 

Con la inauguración del Espacio JOVEN y con la esperanza que representan 
para nuestra sociedad, trabajamos para una mayor participación que se ve aquí 
en el Concejo Deliberante Estudiantil, pero también en las Justas de Saber, los 
Concursos de Fotografías, la reciente pintura y reparación de varias escuelas 
de Apóstoles con el Programa Florecen Mil Flores. 

Logramos también, respondiendo a una necesidad, la creación del Centro de 
Formación Profesional N°6, la firma de un Convenio con la Facultad de 
Humanidades que nos permita contar próximamente con una nueva carrera de 
la UNAM, continuamos además con las Becas municipales de albergue, y con 
las Becas municipales para estudiantes Terciarios y Universitarios, abonadas 
de abril a noviembre, como una medida de apoyo a la alfabetización y 
capacitación de los jóvenes apostoleños. 

En lo que atañe al MEDIO AMBIENTE llegamos, con el apoyo y 
concientización de todos los vecinos, y el control de nuestro personal, a la 
totalidad de los barrios en la clasificación de los residuos domiciliarios; con las 
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Escuelas Primarias recolectamos 126.379.000 envases de tetra brik; 
capacitamos a nuestro personal en una Diplomatura de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos Urbanos. 

En la Planta de Tratamiento de Residuos se implementó el registro de ingreso 
de residuos a la Planta, incluyéndose también el pesaje de los camiones 
recolectores de residuos domiciliarios y de rama. Con estos datos se creo una 
base de datos que permitió estimar la cantidad de residuos domiciliarios 
producidos. En el año 2010 ingresaron a la planta un total de 2452 Tn de RSU 
domiciliarios 

En el sector de producción de lombricompuesto, hoy en día se cuenta con un 
plantel de 40 cunas en producción con lombrices rojas. La Planta tiene una 
capacidad de producción de 10-15 toneladas de lombricompuesto mensuales. 

Para este 2011 sumamos los días domingos para la recolección de residuos 
orgánicos. 

En el año 2010 logramos la creación y aprobación de la OFICINA DE EMPLEO  
por parte del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nación. Obtuvimos 
la Refinanciación del Programa Herramientas por Trabajo (por un monto de 
$16.000), presentamos proyectos productivos para personas con capacidades 
diferentes (por un monto de $21.000); para el equipamiento de la Oficina del 
Empleo (por un monto de $16.400); y para la contratación de Recursos 
Humanos y equipamiento del Área de Empleo Joven. Con el inicio de la 
inscripción al Programa Jóvenes con Más y Mejor Trabajo fueron 800 los 
anotados por un monto total mensual de $360.000 y que se encuentran 
próximos a percibir los beneficios. 

En el ámbito de la PRODUCCIÓN agropecuaria la Municipalidad continua 
trabajando junto al IPRODHA construyendo Viviendas Rurales para 
Productores, en este mes se culminan 11 viviendas y se comienzan con 9 mas, 
que sumadas a las anteriores arrojan un total de 33 hogares. 

Por el Programa Proalimento 2010, en las áreas de Ganadería, Piscicultura, 
Apicultura y Horticultura, conseguimos ingresar a nuestro Municipio créditos 
destinados a Productores por un valor de $ 253.000. 

Conjuntamente con el Ministerio del Agro y la Producción y el INTA, obtuvimos 
nuevas extensiones de Nuez Pecan, que sumadas a las anteriores, llevamos 
implantadas alrededor de 300 hectáreas, con una inversión que superó el 
millón de pesos y fueron canalizados y otorgados a socios de las cooperativas 
COYAL y Agropecuaria Zona Sur. 

Como todos los años y con el fin de que la zona Rural y Urbana puedan 
consumir hortalizas, seguimos capacitando y otorgando con presupuesto del 
Municipio y logramos distribuir un total de 2.150 kits de semillas. 
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A través de charlas informativas para agricultores minifundistas, que no 
superaban una facturación de 24.000 mil pesos anuales, se incluyó a 33 
productores en el Monotributo Social “costo cero”, que les permite facturar sus 
ventas y contar con su obra social y aporte jubilatorio.  

Con la Dirección de Ganadería, nuestra Secretaria llevó adelante la 
Coordinación y Vacunación Antiaftosa de Ganado Vacuno, suministrando 
alrededor de 50.000 dosis. 

Con el Programa Pequeño Silvicultor, que distribuye hormiguicidas granulados 
Sulfa Mirex, fondona y plantines de Eucaliptos y Pino, desde el año 2003 
superamos las 2.000 hectáreas de Forestación a todos los productores 
minifundistas de 1 a 5 hectáreas de extensión. 

Seguimos trabajando en la gestión de nuevos Pozos Perforados comunitarios, 
y logramos una perforación de 196 mts. en la Cooperativa CAYAL y conexiones 
a los Productores vecinos. 

Durante el 2010 y con Técnicos Apícolas capacitamos a Productores en la 
actividad, como así también en Piscicultura donde fueron realizados 
Estanques. 

Finalmente, con mucho orgullo por el esfuerzo compartido de mucha gente 
hicimos realidad en la región una nueva Escuela de Familias Agrícolas 
“EFA”  en el campo experimental de Azara. 

En el área de OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS  durante el ejercicio 2010 
realizamos 5 cuadras cordones cuneta y 2 badenes, y mediante convenio con 
el IPRODHA 16 cuadras mas de cordones cuneta y 10 badenes. 

Empedrado de 6 Calles por parte de la Municipalidad y con IPRODHA 22 
cuadras. 

Mediante varios convenios 6 cuadras de pavimento asfáltico y 290 m2 de 
bacheos asfáltico sobre empedrado. 

En el Parque Centenario, la Plazoleta de la Madre Soltera, y la Plazoleta 
Rosario Peñalosa 191 mts lineales de sendas peatonales. 

300 mts lineales de Veredas construidas. 

En la ex cantera municipal se iniciaron trabajos de mitigación de los accidentes 
en el terreno. 

Canales para desagües, construidos con piedra en bruto y piso de Hormigón en 
los barrios Santa Bárbara, El Chaquito y Cantera. Continuamos con la 
construcción del canal de Desagüe Pluvial (tapado) paralelo a la calle San Luis 
por un Total de 367 mts lineales. 
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Finalizamos el entubamiento para desagües de 90 mts lineales en el barrio 
Lomas del Mirador. 

Construimos 6 puentes y 10 alcantarillas en caminos vecinales. Construimos 
también 133 tubos de hormigón. 

Realizamos Drenajes del barrio El Chaquito por un Total de 440 mts lineales. 

En Caminos Vecinales y Rutas Provinciales repusimos el entoscado; siendo 
óptimo el estado de transitabilidad de la totalidad de la red urbana y Colonia de  
350 kms. 

Instalamos varios Refugios peatonales: (1) Calle Chappáz y Fco. Palazewski , 
(1) Avda. Ucrania y L. Planes, (1) Calle Perón y Juan Pablo II, (1) Calle Urquiza 
e/La Esperanza y Los Pioneros, (1) Ruta Prov. 101 y Funes. 

En el Parque Centenario construimos pisos de Hormigón Simple para juegos 
infantiles; colocamos más bancos, realizamos un playón deportivo 18 x 25 mts. 
con piso de Hormigón Armado y Cerramiento lateral con malla cima. 

En la Plazoleta de la Madre Soltera se construyeron bancos con base piedra y 
asientos de madera. 

En el centro de la ciudad una obra emblemática de la ciudad, el mural alegórico 
al Bicentenario de la Patria sobre la fachada de la Liga Apostoleña de Futbol 
con iluminación incluida. 

Otras obras importantes por su función pero también por el esfuerzo 
compartido de vecinos, empresas e instituciones son la construcción de la 
Oficina de la Delegación de Gendarmería Nacional, y construcción del Centro 
Cultural: de 2 plantas ubicado en Av. 9 de Julio y Lanusse. 

Nuestro Vivero Municipal nos permitió la arborización en distintos sectores de 
la ciudad, arrojando un Total de especies realizadas de 37.706 y un Total de 
especies plantadas 15.596. En el mismo instalamos red para riego por 
aspersión,  coberturas techo y laterales de estructura con material 1/2 sombra. 

Para este 2011 prevemos 27 cuadras de cordones cunetas y badenes y a 
ejecutar por el IPRODHA un total de 30. 
28 cuadras y a ejecutar por el IPRODHA 31 cuadras de empedrado de calles. 

La finalización del Pavimento asfaltico en la  Avda. San Martín desde Avda. 
Malvinas hasta Arroyo Chimiray. Se prevé su reacondicionamiento integral, 
Repavimentación Asfáltica, Ensanche de senda para peatones y ciclistas, 
Señalización vertical y horizontal.  

La Construcción del Canal de entubamiento para desagües Avda.1º Colonos 
e/San Luis hacia Arroyo Cuñá Manó, hasta descargar en el citado arroyo.  
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1004 mts lineales de construcción de canales; 200 mts lineales de Drenajes; 
700 mts lineales de Sendas peatonales. 

En el Cementerio la construcción de nuevos nichos Sendas Peatonales. 

En la Planta Clasificadora de Residuos Domiciliarios la construcción. de 2 
Galpones contiguos de 7m. x 38 mts. c/u. para precompostaje de materiales 
orgánicos; 1 Galpón techado de 5m. X 25mts. para secansa de 
lombricompuesto; y la ampliación de las instalaciones de playa de 
procesamiento de clasificación de inorgánicos. 

En marcha se encuentran, mediante un Convenio con el Servicio Nacional de 
Rehabilitación, la Construcción del Albergue para Personas Discapacitadas con 
instalaciones Sanitarias, en la parte posterior al actual Albergue Municipal; y, 
gracias al aporte de vicegobernación, la Construcción de una Pileta de 
Natación Climatizada de 12,5m. Ancho,  25m. Largo y 1,35m. de profundidad. 

 

Para finalizar quiero agradecer nuevamente este año al gabinete de gobierno, a 

todos los trabajadores municipales y a los vecinos de Apóstoles que 

permitieron, con su trabajo y aportes, mayores obras y servicios para toda la 

comunidad  

Muchas Gracias. 

 


