
 

Ordenanza N° 38-18 

 

Visto: 

 Las Ordenanzas Nº 87/17, Nº 04/18 y Nº 05/18 y; 

Considerando: 

Que a través de la Ordenanzas Nº 87/17, Nº 04/18 y Nº 05/18, se fijan las 

remuneraciones básicas, adicionales y asignaciones familiares para las Autoridades Superiores y 

Personal del Ejecutivo Municipal, Autoridades y Personal del Juzgado de Faltas, Autoridades y 

Personal del Honorable Concejo Deliberante de Apóstoles; 

Que visto el desarrollo del escenario económico en los últimos meses el Departamento 

Ejecutivo Municipal considera necesario aumentar las remuneraciones del personal en relación 

de dependencia, en un 5% sobre los sueldos básicos, a partir del 01 de agosto de 2018; 

Que asimismo, resulta necesario actualizar los límites de la escala de pago de 

asignaciones familiares, para que las modificaciones anteriormente enunciadas no actúen en 

detrimento de la remuneración neta del personal municipal; 

Que la implementación de las medidas anteriores implica un incremento en el Cálculo 

de Recursos y Presupuesto de Gastos del presente ejercicio, por lo cual corresponde proceder a 

las modificaciones de las partidas pertinentes; 

 

POR ELLO 

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE APÓSTOLES SANCIONA CON 

FUERZA DE ORDENANZA 

 

Artículo 1º: Fíjese a partir de 01 de agosto de 2018 las remuneraciones básicas de las 

Autoridades Municipales, en los siguientes valores: 

 

Intendente Municipal $ 38.561,75 

Secretaria de Gobierno y Comunicación $ 22.657,29 

Secretaría de Hacienda $ 22.657,29 

Secretaría de Desarrollo Urbano y Servicios Públicos $ 22.657,29 

Secretaría de Desarrollo Social $ 22.657,29 

Secretaría de Producción $ 22.657,29 



 

Dirección de Asuntos Jurídicos $ 23.181,97 

Dirección de Turismo $ 17.120,18 

Dirección de Medio Ambiente $ 17.120,18 

Dirección de Cultura $ 17.120,18 

Dirección de Deporte $ 17.120,18 

Dirección de la Juventud $ 17.120,18 

Secretario Privado $ 17.120,18 

 

Artículo 2º: Fíjese a partir de 01 de agosto de 2018 las remuneraciones básicas del Juzgado de 

Faltas, en los siguientes valores: 

 

Juez de Faltas $ 39.270,35 

Secretario de Juzgado de Faltas $ 18.831,68 

 

Artículo 3º: Fíjese a partir de 01 de agosto de 2018 las remuneraciones básicas de las categorías 

del Personal Municipal, en los siguientes valores: 

 

Categoría 24 $ 9.625,82  Categoría 12 $ 7.017,37 

Categoría 23 $ 9.144,26  Categoría 11 $ 7.017,37 

Categoría 22 $ 8.846,69  Categoría 10 $ 7.017,37 

Categoría 21 $ 8.539,48  Categoría 9 $ 7.017,37 

Categoría 20 $ 8.259,28  Categoría 8 $ 7.017,37 

Categoría 19 $ 8.010,23  Categoría 7 $ 7.017,37 

Categoría 18 $ 7.771,93  Categoría 6 $ 7.017,37 

Categoría 17 $ 7.627,27  Categoría 5 $ 7.017,37 

Categoría 16 $ 7.480,65  Categoría 4 $ 7.017,37 

Categoría 15 $ 7.324,32  Categoría 3 $ 7.017,37 

Categoría 14 $ 7.185,64  Categoría 2 $ 7.017,37 

Categoría 13 $ 7.104,18  Categoría 1 $ 7.017,37 

 



 

Artículo 4º: Fíjese a partir de 01 de agosto de 2018, las Dietas de los Miembros del Honorable 

Concejo Deliberante, en los siguientes valores: 

 

Presidente HCD $ 28.567,22 

Concejales $ 28.567,22 

 

Artículo 5º: Fíjese a partir de 01 de agosto de 2018, las remuneraciones básicas de las 

Autoridades y Personal del Honorable Concejo Deliberante, en los siguientes valores: 

 

Autoridades    

Secretario  $ 22.038,49 

Pro Secretario  $ 19.543,63 

    

Personal Permanente    

Secretaria Administrativa Categoría 24 $ 9.625,82 

Auxiliar Administrativo Categoría 22 $ 8.846,69 

Maestranza Categoría 20 $ 8.259,28 

 

Artículo 6º: Modifíquese a partir de 01 de agosto de 2018, la tabla del Artículo Nº 11 de la 

Ordenanza Nº 87/17, de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Remuneración bruta mensual 

Asignación 
Menos de 

10.915,01 

Entre 

10.915,01 y 

18.192,00 

Entre 

18.192,01 y 

36.383,00 

Más de 

36.383,00 

Hijo(1) 600 400 300 --- 

Hijo con Discapacidad(2) 2400 1600 1200 1200 

Prenatal(3) 600 400 300 --- 

Ayuda Escolar Anual 

Educación Inicial, Primaria, 

Secundaria, Polimodal, 

Adultos, Especial, Superior 

Terciaria y Superior 

Universitaria(4) 

515 515 515 515 

Nacimiento(5) 400 400 400 --- 

Adopción(6) 2.400 2.400 2.400 --- 

Matrimonio(7) 600 600 600 --- 

Maternidad(8) SI SI SI SI 

 

Artículo 7º: Autorícese al Departamento Ejecutivo Municipal a ampliar las partidas de 

presupuesto asignadas para cubrir obligaciones respecto al personal en relación de 

dependencia, según lo establecido por el Artículo 75 de la Carta Orgánica Municipal. 

 

Artículo 8º: Increméntese el Cálculo de Recursos del Presupuesto 2018 en la partida 

1.1.02.01.00.00.00 Participación de Impuestos Nacionales y Provinciales en la suma de Pesos 

Tres Millones Doscientos Quince Mil Ochocientos Setenta y Ocho con 59/100 ($3.215.878,59).- 

 

Artículo 9º: Increméntese el Presupuesto de Gastos del Ejercicio 2018 en la suma de Pesos Tres 

Millones Doscientos Quince Mil Ochocientos Setenta y Ocho con 59/100 ($3.215.878,59), en las 

siguientes partidas: 

 

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE 

2.1.01.01.00.00.00 PERSONAL 2.535.256,77 

2.1.01.01.01.00.00 PLANTA PERMANENTE 1.018.846,38 



 

2.1.01.01.01.02.00 PERSONAL ADM. Y TECNICO 540.460,40 

2.1.01.01.01.02.01 Sueldo Básico 350.945,76 

2.1.01.01.01.02.03 Manejo de Fondos 58.951,50 

2.1.01.01.01.02.04 Sueldo Anual Complementario 84.412,13 

2.1.01.01.01.02.05 Aporte Patronal Jubilatorio 39.866,23 

2.1.01.01.01.02.06 Aporte Patronal para O.Social 6.284,78 

2.1.01.01.01.03.00 PERSONAL O.Y MAESTRANZA 470.793,33 

2.1.01.01.01.03.01 Sueldo Básico 46.247,04 

2.1.01.01.01.03.02 Suplementos Varios 282.469,20 

2.1.01.01.01.03.03 Sueldo Anual Complementario 101.287,00 

2.1.01.01.01.03.04 Aporte Patronal Jubilatorio 35.680,34 

2.1.01.01.01.03.05 Aporte Patronal para O.Social 5.109,75 

2.1.01.01.01.04.00 PERSONAL DE SERVICIO 7.592,65 

2.1.01.01.01.04.03 Sueldo Anual Complementario 7.592,65 

2.1.01.01.02.00.00 PERSONAL TEM. CONTRATADO 144.327,44 

2.1.01.01.02.01.00 Sueldo Básico 130.568,36 

2.1.01.01.02.03.00 Sueldo Anual Complementario 1.965,21 

2.1.01.01.02.04.00 Aporte Patronal Jubilatorio 9.860,98 

2.1.01.01.02.05.00 Aporte Patronal para O.Social 1.932,89 

2.1.01.01.04.00.00 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 1.372.082,95 

2.1.01.01.04.01.00 Sueldo Básico 1.007.930,05 

2.1.01.01.04.02.00 Sueldo Anual Complementario 217.570,26 

2.1.01.01.04.03.00 Aporte Patronal Jubilatorio 126.423,79 

2.1.01.01.04.04.00 Aporte Patronal para O.Social 20.158,85 

0     

2.1.01.03.00.00.00 HONORABLE CONCEJO DELIB. 123.048,32 

2.1.01.03.01.00.00 SUELDOS 123.048,32 

2.1.01.03.01.01.00 AUTORIDADES SUPERIORES 110.290,07 

2.1.01.03.01.01.01 Dietas Concejales 34008,68 



 

2.1.01.03.01.01.02 Sueldo Básico 9.900,59 

2.1.01.03.01.01.04 Gastos de Representación 13.603,68 

2.1.01.03.01.01.05 Sueldo Anual Complementario 42.911,11 

2.1.01.03.01.01.06 Aporte Patronal Jubilatorio 8.937,08 

2.1.01.03.01.01.07 Aporte Patronal para O.Social 928,93 

2.1.01.03.01.02.00 PLANTA PERMANENTE 11.592,97 

2.1.01.03.01.02.01 Sueldo Básico 6.364,61 

2.1.01.03.01.02.02 Suplementos Varios 2706,00 

2.1.01.03.01.02.03 Sueldo Anual Complementario 1.303,67 

2.1.01.03.01.02.04 Aporte Patronal Jubilatorio 1.037,32 

2.1.01.03.01.02.05 Aporte Patronal para O.Social 181,37 

2.1.01.03.01.06.00 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 1.165,28 

2.1.01.03.01.06.01 Sueldo Básico 875,37 

2.1.01.03.01.06.03 Sueldo Anual Complementario 116,31 

2.1.01.03.01.06.04 Aporte Patronal Jubilatorio 156,16 

2.1.01.03.01.06.05 Aporte Patronal para O.Social 17,44 

0     

2.1.01.05.00.00.00 PLANTA DE RECICLAJE 91.229,48 

2.1.01.05.01.00.00 PERSONAL 91.229,48 

2.1.01.05.01.02.00 PERSONAL O.Y MAESTRANZA 37.896,80 

2.1.01.05.01.02.01 Sueldo Básico 7.564,11 

2.1.01.05.01.02.02 Suplementos Varios 15.305,96 

2.1.01.05.01.02.03 Sueldo Anual Complementario 11.160,03 

2.1.01.05.01.02.04 Aporte Patronal Jubilatorio 3.408,42 

2.1.01.05.01.02.05 Aporte Patronal para O.Social 458,28 

2.1.01.05.01.05.00 SERVICIO EXTRAORDINARIO 53.332,68 

2.1.01.05.01.05.02 Sueldo Anual Complementario 48.843,35 

2.1.01.05.01.05.03 Aporte Patronal Jubilatorio 4.489,33 

0     



 

2.1.01.07.00.00.00 TRIBUNAL DE FALTAS 14.358,75 

2.1.01.07.01.00.00 PERSONAL 14.358,75 

2.1.01.07.01.01.00 Sueldo Básico 13.833,85 

2.1.01.07.01.03.00 Sueldo Anual Complementario 222,58 

2.1.01.07.01.04.00 Aporte Patronal Jubilatorio 255,65 

2.1.01.07.01.05.00 Aporte Patronal para O.Social 46,67 

0     

2.2.01.02.00.00.00 TRABAJOS PUBLICOS 451.985,27 

2.2.01.02.01.00.00 PERSONAL 451.985,27 

2.2.01.02.01.01.00 PERSONAL PERMANENTE 14.439,88 

2.2.01.02.01.01.01 Sueldo Básico 11.458,98 

2.2.01.02.01.01.03 Sueldo Anual Complementario 2.980,90 

2.2.01.02.01.03.00 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 437.545,39 

2.2.01.02.01.03.01 Sueldo Básico 308.570,94 

2.2.01.02.01.03.02 Sueldo Anual Complementario 83.587,23 

2.2.01.02.01.03.03 Aporte Jubilatorio 39.215,77 

2.2.01.02.01.03.04 Aporte Patronal para O.Social 6.171,45 

0     

0 TOTAL 3.215.878,59 

 

Artículo 10º: Refrendará la presente el Sr. Secretario del Honorable Concejo Deliberante de la 

Ciudad de Apóstoles.- 

 

Artículo 11º: Regístrese, Comuníquese, Elévese copia al Departamento Ejecutivo Municipal, 

cumplido Archívese.- 

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE 

APÓSTOLES EN SESION ORDINARIA Nº 24-18, DEL 30 DE AGOSTO  DEL 2018.- 

APOSTOLES, Mnes, 31de Agosto de 2018.- 
 

 


